Ze Zivota na univerzité

O treti roli Masarykovy univerzity
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Uvodem

Od stiedoveku byla poslanim univerzit vychova profesnich odbornikl a vé-
decky vyzkum. Zhruba v poloving 20. stoleti k témto tkoltim piibyl tkol tieti,
a to sluzba vefejnosti. Plisobeni univerzit jiz nebylo zaméteno pouze na mladé
lidi ve véku kolem dvaceti let, ale pojimalo mnohem vice vékovych kategorii.
Jednou z moznosti se staly i rizné formy seniorského vzdélavani, které si vy-
tyc€ily dva hlavni cile, a to zlepSeni kvality Zivota seniorti a jejich vzdélani. Di-
vody, pro¢ se zapadoevropské zemé v sedmdesatych letech 20. stoleti zacaly
zabyvat problematikou seniorti, byly rizné. Mj. bylo cilem ziskat nov¢ teore-
tické poznatky o procesu starnuti, coz vedlo k objevu, ze v preventivni geron-
tologii hraje faktor vzdélavani pozitivni ulohu pfi zachovavani a prohlubovani
védomosti u seniord, zlepSuje jejich pocit sebevédomi a reakci na okoli. Také
bylo zjisténo, ze vzdelavani seniort vede k podpofe demokratizace spolec-
nosti a vysokého Skolstvi. Seniorské vzdélavani se v pribéhu let specializovalo
iz hlediska didaktického. Na univerzitach zacal byt vyu¢ovan obor gerontago-
gika (nebo geragogika), zaméfujici se na vzdélavani osob vyssiho veéku. V sou-
Casné dobé¢ vétsina lidi konci sviij aktivni pracovni veék a odchazi do starobniho
dichodu v mnohem lepsim fyzickém i psychickém stavu, nez tomu bylo diive.
Je to vysledek zdravéjsiho zivotniho stylu, lepsi 1ékaiské péce a celé fady dal-
Sich vlivii. Je proto pochopitelné, ze tito lidé chtéji pokracovat v aktivni ¢in-
nosti, zachovat své spojeni se spoleCenskym Zivotem a zabyvat se zajimavymi
otazkami a tématy. Mnoho univerzit a vysokych $kol na celém svété organizuje
pro tuto skupinu obcanti vzdélavaci aktivity, jejichz cilem je umoznit jim kon-
takt s novymi technologiemi, teoriemi, poznatky a zkusenostmi. Obvykly nazev
pro tuto oblast celozivotniho vzdélavani je univerzita tietiho veku (dale jen
U3V). Pocatky hnuti univerzit tfetiho véku se vztahuji k zac¢atku 70. let. Uni-
verzity tfetiho ve€ku zprosttedkovavaji seniorim nepieberné mnozstvi védo-
mosti a poznatkll ze v§ech moznych védnich disciplin a oborti. Mimo jiné plni
vyraznou socialni funkei a motivuji je k dalsi aktivité. Vyznamny podil na jejich
vzniku méla v nadich zemich, kromé jinych, zejména Ceska gerontologicka
a geriatricka spole¢nost pii Ceské 1ékai'ské spoleénosti Jana Evangelisty Pur-
kyné a Ceskoslovensky &erveny kiiz.

Na vysokych skoldch zacaly vznikat Univerzity tretiho véku v druhé polo-
vin¢ osmdesatych let. Obsah studia na U3V casto koresponduje se zaméienim
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matefské vysoké skoly, jejim odbornym, intelektudlnim a prostorové technic-
kym potencialem. Nabidka kurzli zahrnuje opravdu téméf vSechny védni obory
od humanitnich, pfirodovédnych az po technické. Obsahu kurzti U3V jsou sa-
moziejmé prizpusobeny i metody a formy vyucovani seniort, které odrazeji
aktualni vyvoj a poznatky ve védach o vzdélavani dospélych a jsou adekvatni
cilové skupin€. V soucasné dob¢ studuje na univerzitach tretiho véku sdruze-
nych v Asociaci univerzit tietiho véku Ceské republiky (AU3V CR) piiblizné
1,5 az 2 % seniorské populace Ceské republiky. Jen pro zajimavost — podle
statistik vySe zminéné Asociace, bylo v akademickém roce 2011/12 uskutec-
néno na univerzitach tietiho véku celkem 1035 kurzu, které navstévovalo
36 515 osob. AU3V CR sdruzuje v soudasnosti 22 vefejnych vysokych skol.

Univerzita tietiho véku na Masarykové univerzité

Na Masarykovée univerzité vznikla U3V v roce 1990 rozhodnutim tehdejsiho
vedeni univerzity jako jedna z forem celozivotniho vzdélavani. Zajem seniorti
o tuto formu vzdélavani neustale roste.

Zatimco v roce 2001 navstévovalo U3V 500 posluchaci, v akademickém
roce 2012/2013 jich bylo jiz téméf 1900. Univerzita tretiho veéku je centralné
koordinovana rektoratem Masarykovy univerzity. Ugastnikem programu U3V
muze byt osoba, ktera dosahla véku potebného pro ptiznani starobniho di-
chodu a ma tplné stiedoskolské vzdelani s maturitou. Vyuka na Univerzité tie-
ttho veéku je realizovana formou ptedndsek, pfipadné cviceni, seminait
a exkurzi. Jednotlivé prednasky trvaji 2 vyucovaci hodiny a konaji se jednou
za ¢trnact dnti od fijna do kvétna. Vzdélavani je bezplatné, kazdoroéné se hradi
pouze zapisné, jehoz vysi pro akademicky rok stanovuje prorektor. Uéastnik
programu U3V ziska po jeho absolvovani osvédceni, které je mu pieddno na
slavnostni promoci.

Soucasné jadro vzdélavaci ¢innosti U3V na Masarykovée univerzité tvoii
dlouhodobé (tfi az étytleté) a kratkodobé (n€kolikatydenni) kurzy. Na obsaho-
vém zajisténi vzdélavaciho programu se podili vSech devét fakult univerzity.
V ramci dlouhodobych kurzti v soucasné dobé realizujeme Vseobecné vzdela-
vaci kurz (4 roky), D&jiny uméni (3 roky), Kulturni dédictvi (3 roky, v Tel¢i),
Spiritudlni dimenze ¢loveéka (4 roky), Univerzita tfetiho véku v Moravském
zemském muzeu (1 rok), Klub absolventti U3V (1 rok). Nad ramec téchto dlou-
hodobych kurzii U3V jsou pro jeho Gcastniky organizovany tematické kratko-
dobé kurzy zamétené naptiklad na pocitacové technologie, vyuku cizich jazyku,
pohybové relaxacni aktivity, aktualni otazky a problémy z oblasti humanitnich
i pfirodnich véd. Béhem akademického roku probéhne nékolik desitek kratko-
dobych kurzt.

Pro posluchace U3V jsou organizovany také jednodenni exkurze vztahujici se
k obsahu prednasek ¢i tematickych kurzi. Jejich ticastnici mohou navstivit napf.
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Ustav soudniho 1ékafstvi, Anatomicky tustav, Univerzitni kampus, Botanickou
zahradu, pofadany jsou také prohlidky budov jednotlivych fakult MU. Navste-
vujeme i vystavy &i zajimava kulturné-historicka mista v Ceské republice, a to
vzdy s odbornym vykladem. Dalsi vyznamnou aktivitou U3V jsou tzv. mimo-
fadné prednasky. Vystupuji na nich emeritni rektofi, soucasni i byvali predstavitelé
vysokych Skol ¢i jinych prestiznich instituci a dal$i vyznamné osobnosti védy
a kultury. Vyslovuji se zde k vysoce aktualnim spolecenskym a odbornym téma-
tim. Pro posluchace Univerzity tfetiho véku jsou vydavany ucebni texty, které
se vztahuji bud’ k tematickym kurzim, nebo k mimoiadnym prednaskam.

Ucastnici Univerzity tietiho véku mohou bezplatng vyuzivat poéitaovou
studovnu na Pedagogické fakulté a pocitacovou cvicebnu a studovnu na Fakulté
socidlnich studii. Maji zde k dispozici pocitace s pfipojenim na internet, televizi
s DVD i dataprojektor. Mohou tu ¢ist denni tisk, Casopisy, pfipadné si zapujcit
skripta, knihy, encyklopedie, slovniky a popularné naucné publikace. V obou
piipadech je k dispozici asistent. V roce 2009 byla navazana intenzivni spolu-
prace Univerzity tretiho véku Masarykovy univerzity v Brné se Seniorenkolleg
Univerzity Lipsko. Za tu dobu se uskutecnilo jiz nékolik tydennich vyménnych
pobytt. Kazdy z nich byl doslova pieplnén vzdélavacimi, kulturnimi i pohy-
bovymi aktivitami.

Struktura posluchacii

Analyzy slozeni skupin ucastnikll kurz U3V na MU opakované potvrzuji,
ze o né projevuji zajem vice Zeny nez muzi, a to zejména z téch povolani, ktera
vyzadovala celozivotni vzdélavani se, napt. uCitelé zakladnich a stfednich skol,
1ékafi, pracovnici ve vefejné spravé atd. Vice nez osm z deseti Gcastnikt kur-
z0 Univerzity tfetiho véku MU (86,4 %) tvofi Zeny a pouze neceld sedmina
(13,6 %) jsou muzi. Sedm z deseti (70,6 %) ma stfedoskolské vzdélani, necela
jedna tetina (29,4 %) vysokoskolské. Pfed odchodem do starobniho dichodu
pracovalo nejvice Gcastnikl ve statnich ¢i piispévkovych organizacich, a to ve
vice nez dvou pétinach piipada (41,5 %). Neceld jedna Ctvrtina (23,1 %) pra-
covala na vysoce kvalifikovanych pozicich (ucitel, 1€kar, védecky a vyzkumny
pracovnik, pravnik apod.). Pouze Sestina (18,6 %) vykonavala svou posledni
profesi v komer¢ni sféte. (Graf. 1)

Témét dve tietiny tcastnikd U3V jsou z Brna (65 %). Vice nez jedna tfetina
(35 %) vsak zije mimo Brno, z nich ve vzdalenosti do 20 kilometrti od Brna
zije 36,7 %, ve vzdalenosti od 21 do 40 kilometr od Brna zije 27,2 % a ve
vzdalenosti vice nez 41 kilometri od Brna Zije 36 % ucastnikt kurzt U3V MU.
Nejvétsi vzdalenost od Brna, kterou respondenti uvedli, byla 240 km.

Vékova struktura posluchact je znazornéna na vyse uvedeném grafu. Pru-
meérny vek je 68,3 let. Modus je 68 let, hodnota medianu je 67 let. Nejmlad$imu
ucastnikovi je 48 let (jde o vyjimku — invalidni diichodce), nejstarsimu 96 roki.
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Graf 1: Vékova struktura posluchacl U3V Masarykovy univerzity
(va.r.2012/2013)

Kazdoro¢né hodnotime v 0zké spolupraci s Gcastniky U3V téméi vSechny
vzdé€lavaci aktivity a ziskavame tak neocenitelnou zpétnou vazbu pro nasi dalsi
praci. Predmétem nasich Setfeni je zejména spokojenost s organizaci vzdélava-
cich aktivit, s jejich obsahem a kvalitou, uroven lektort, ale i motivace ke vzde-
lavani apod. Dilezitd sociodemograficka data Ize ziskat i z Informaéniho
systému MU, protoze v ném seniory, stejné jako studenty graduovanych stu-
dijnich programt, evidujeme. Nékteré vysledky z naseho Seteni provedeného
na konci akademického roku 2012/2013 vySe a nize uvadime. Dotaznik, kterym
jsme Setfeni provadéli, vyplnilo 785 respondentd.

Spokojenost posluchacu

Miru spokojenosti respondentti s jednotlivymi atributy, které souvisi se vzde-
lavanim na U3V MU, jsme zjist'ovali prostiednictvim 11 polozek (indikatort).
Mira spokojenosti byla méfena na desetibodové stupnici (8kale). Pti analyze
vysledkt byly polozky hodnotici Skaly kategorizovany. Byly slouceny tii krajni
hodnoty 1 az 3 do varianty ,,spokojen(a)*, hodnoty 4 az 7 byly slouceny a vy-
jadfuji variantu ,,ani spokojen(a), ani nespokojen(a), varianty 8 az 10 byly
slouceny do varianty ,,nespokojen(a)*. Je mozné konstatovat, ze u vsech zjis-
tovacich polozek vysoce pievazuje mira spokojenosti respondentd s jednotli-
vymi polozkami nad nespokojenosti. Vice nez osm z deseti dotazanych
respondentti (84,7 %) je rozhodné spokojeno s celkovou Grovni vzdélavani na
Univerzité tietiho véku Masarykovy univerzity, nespokojena byla jen velmi
mala ¢ast respondentil (2 %).
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Graf 2: Odpovédi na otazku: Nakolik jste spokojen(a) nebo nespokojen(a) s...

»Spokojeni® jsou Castéji respondenti z nejnizsi vékoveé kohorty (do 63 let).
Z podrobné&jsi analyzy vysledki vyplyva, ze zeny (85,3 %) jsou s celkovou
tirovni vzd&lavani na U3V MU ¢astéji spokojené nez muzi (82,6 %). Ucastnici
kurzd U3V MU s vysokoskolskym vzdélanim (85,8 %) jsou ,,spokojeni‘ Castéji
nez Gcastnici se vzdélanim stiedoskolskym (82,6 %). Respondenti jsou nejvice
spokojeni s vystupovanim a pfistupem lektort (94,4 %), dale pak s celkovou
péci o ucastniky U3V (91,8 %). Mensi podil dotazanych je spokojen s rozsahem
sylabt (74 %).

Motivace ucastnika U3V

Zjistovani motivace ke vzdélavani v kurzech U3V ma pfinejmensim dva di-
vody: na urovni obecné je vypovedi o soucasné populaci seniort, resp. jeji casti;
na urovni organiza¢niho zajisténi kurzi mohou zjisténé poznatky prispét k do-
sazeni souladu mezi realnou nabidkou ze strany potadajicich instituci a oéeka-
vani G¢astnikt kurzd. (Graf. 3)

V akademickém roce 2012/13 byly velmi kladné hodnoceny napiiklad tyto
prednasky: Kardiologie, kardiologové, kardiaci; Uloha Spanélska v dobé velkych
zamoiskych objevl; Dante Alighieri jako basnik, filozof a teolog; Vyznam hor-
monalni regulace v pribéhu lidského Zivota; Geologické katastrofy (vulkanis-
mus, zemétieseni) ve svété a v CR; Vyuziti pamatek pro vychovu a vzdélavani.

Porovnanim nasich zjisténi s daji z literatury Ize dospét k zavéru, ze kurzy
U3V pro ¢ast populace seniort predstavuji jednu z moznosti, kterd vyznamnou
meérou napomaha k udrzeni kvality Zivota pro Gcastniky vzdélavani U3V senio-

[T

ru privétivym a distojnym zptisobem.
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