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Abstrakt: Vyzkumy efektivity Skolniho vzdélavani poukazaly na vyznam presvédceni
a postoji ucitelli pro vyucovani a u€eni zZakul. Presvédceni a postoje zdsadné ovliviiuji
chovani ucitell a jejich pristup k Zakiim a jejich rodi¢lim. Zména presvédceni je ne-
zbytnym piedpokladem pro zménu prace ucitelli a vzdélavani obecné. Presvédceni
ucitelt jsou v pedagogickém vyzkumu konceptualizovdina mnoha riiznymi zptsoby,
tato studie si klade za cil lokalizovat nastroje na méreni konceptu akademického op-
timismu. Akademicky optimismus je konceptualizovan ve dvou podobach - jako ko-
lektivni charakteristika pedagogického sboru a jako individualni charakteristika kaz-
dého jednotlivého ucitele - a kombinuje tii diileZité aspekty ucitelova profesniho kré-
da: vnimani vlastnich ucitelskych dovednosti a moZnosti pedagogické prace, diivéru
k zaklim a jejich rodi¢tim a diiraz na studijni vysledky. Studie lokalizuje oba koncepty
a klade si za cil vybrat vhodnéjsi z nich pro ceské prostiedi. Zaroven zkouma sou-
vislost mezi akademickym optimismem a vysledkem zaku. V analyzach jsou vyuzita
data z Setfeni na 39 zakladnich Skolach ziskana od 325 ucitelti a 1316 zaki 9. rocni-
ki v ramci Settfeni projektu Kalibro v roce 2016. Dvoutroviiova konfirmac¢ni analyza
ukazala pouzitelnost obou modeld, pricemZ vhodnéjsim pro ceské prostiedi se jevi
model individualni. Dvouuroviové strukturni modelovani neprokazalo na tomto li-
mitovaném vybéru zakl souvislost mezi akademickym optimismem a vysledky zak
v matematice, tuto souvislost bude nutno ovérit na reprezentativnim vybéru s vyuZi-
tim testt vice zohlednujicich sou¢asnou kurikularni normu.
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Vyzkumy efektivity Skolniho vzdélavani poukazaly na vyznam presvédceni
a postoju ucitelli pro vyucovani a uceni zaku. Presvédceni a postoje zasadné

1 Text je vystupem FeSeni projektu GA CR: Vztahy mezi dovednostmi, vzdéldvdnim a vysledky
na trhu prdce: longitudindlni studie (¢islo P402/12/G130). Autofi velice dékuji PhDr. Ing. Pe-
trovi Soukupovi, Ph.D. z Fakulty socidlnich véd Univerzity Karlovy za pomoc p¥i praci s vice-
uroviiovymi modely v software MPlus.
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ovliviiuji chovani uciteli a jejich pristup k Zakim a jejich rodi¢iim. Zména
piresvédceni je nezbytnym piredpokladem pro zménu prace uciteld a vzdéla-
vani obecné (napt. Woolfolk Hoy, Hoy, & Kurz, 2008; Reynolds et al., 2015).

Piesvédceni ucitelli jsou v pedagogickém vyzkumu konceptualizovdna mno-
ha rliznymi zplisoby. Pro tuto studii jsme zvolili koncept akademického op-
timismu, ktery kombinuje tii dilezité aspekty ucitelova profesniho kréda:
vnimani vlastnich ucitelskych dovednosti a moZnosti pedagogické prace
(self-efficacy?), diivéru k zaklim a jejich rodiclim (trust) a dlraz na studijni
vysledky (academic emphasis).

Akademicky optimismus ma velky potencidl vysvétlit postoje ucitelii ke zne-
vyhodnénym zakim. Toto téma je velmi relevantni pro soucasnou situaci
v ¢eském vzdélavacim systému, kdy je Ceské republice opakované vytyka-
no, Ze neni schopna poskytnout kvalitni vzdélavani romskym zZakim (napf.
Amnesty International, 2015). Vérime, Ze jednou z dileZitych pricin tohoto
problému jsou piresvédceni uciteli tykajici se motivace romskych zZakd, jejich
uCebnich moZnosti a divéryhodnosti.

Cilem analyz popisovanych v této stati bylo ovérit funkcnost konceptu akade-
mického optimismu v Ceské zakladni Skole a prozkoumat vztah mezi akade-
mickym optimismem a vysledky vzdélavani.

1 Koncept akademického optimismu

Akademicky optimismus zdlraziiuje potencial skoly piekonat socioekono-
mické faktory, které negativné ovliviiuji vysledky zak(. Namisto zdtrazno-
vani bezmoci Skoly tvari v tvar znevyhodiujicimu rodinnému prostiedi se
zaméruje na jeji moznosti (Hoy, Tarter, & Woolfolk Hoy, 2006). Bylo opako-
vané prokazano, Ze akademicky optimismus ma pozitivni dopad na vysled-
ky zakl bez ohledu na socioekonomicky status, pfedchozi studijni vysledky
Zaka i na rozmanité demografické charakteristiky. Tato souvislost byla do-
loZena v rlznych vzdélavacich systémech, napiiklad v americkém Texasu
(Smith & Hoy, 2007), ve Virginii (Kirby & DiPaola, 2011) a v Alabamé (Bevel

2 Pro termin self-efficacy neexistuje ustaleny cesky preklad. Mlizeme se setkat napiiklad s vy-
razy vnimana vlastni ti¢innost, vnimana osobni a¢innost, vinimana osobni zdatnost, vinimana
sebe-vykonnost, obecna vlastni efektivita, sebeuplatnéni, pticemz zadny z pouzitych vyrazi
ptivodni anglicky termin dobie nevystihuje. Z toho divodu néktefi autofi zlistavaji u ptivod-
niho anglického terminu (Smetackova, Vozkova, 2016). My jsme se rozhodli v tomto textu
pouZzivat preklad vnimana ucinnost, i kdyZ jsme si dobie v€édomi jeho omezeni.
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& Mitchell, 2012), v kanadském Ontariu (Mascall et al.,, 2008), na Tchaj-
wanu (Chang, 2011; Wu, 2013; Wu, Hoy, & Tarter, 2013), v Irdnu (Moghari
et al., 2011), v Jihoafrické republice (Ngidi, 2012), v Turecku (Eren, 2014;
Kosterelioglu, 2017; Sezgin & Erdogan, 2015), v Pakistanu (Anwar & Anis-ul-
Haque, 2014) a ve vlamské casti Belgie (Boonen et al.,, 2014). Modifikovany
ukazatel akademického optimismu byl pouZit ve vyzkumu TIMSS 2011
pod nazvem diraz Skoly na studijni aspéch (school emphasis on academic
success - SEAS - viz Dvorak, 2015). Ve vyzkumu TIMSS byla pozitivni vazba
mezi timto ukazatelem a vysledky testu prokazana ve vétSiné zucastnénych
zemi (Martin et al., 2013). Pozitivni dopad dtirazu Skoly na studijni uspéch
byl prokazan také ve studiich narodnich (napft. Nilsen & Gustafsson, 2014).

Koncept akademického optimismu ma plvod v pozitivni psychologii
(Pajares, 2001) a v Bandurové socialné-kognitivni teorii a teorii vnimané
ucinnosti (Bandura, 1986, 1997, cit. podle Hoy, 2012). Na obecné trovni je
vnimana ucinnost presvédceni o kapacité osoby organizovat a vykonavat
¢innosti pozadované pro realizaci vykonu na dané drovni (Bandura, 1997).
Pravé Bandurovo zjisténi, Ze korelace mezi kolektivni vnimanou uc¢innosti
a vysledky zakt byla silnéjsi nez korelace mezi socioekonomickym zazemim
(SES) a vysledky zakli (Bandura, 1993), inspirovalo Hoye a jeho kolegy k pro-
zkoumani toho, zda kolektivni vnimana dc¢innost miiZe prispivat k lepsim
vysledkiim Zaki nezavisle na jejich SES.

Jedna se o latentni konstrukt, sestavajici ze tii tizce souvisejicich koncepti -
ucitelem vnimané vlastni uc¢innosti, ucitelovy divéry k zaklim a jejich rodi-
¢lm a ucitelova ddrazu na vytvareni pozitivniho a stimulujiciho studijniho
prostiedi (napt. Hoy et al.,, 2006; McGuigan & Hoy, 2006; Woolfolk Hoy et
al., 2008). Koncept vzesel z dlouholetého usili Wayna K. Hoye, jeho studentii
a spolupracovniki (Hoy, 2012) a v ucelené podobné byl poprvé publikovan
v roce 2006 Waynem K. Hoyem, jeho manZelkou Anitou Woolfolk Hoyovou
a C. Johnem Tarterem (Hoy et al., 2006). Konstrukt cerpa ze tfi teoretickych
zdrojii. Koncept kolektivni vnimané ucinnosti vychazi z Bandurovy socialné-
-kognitivni teorie, diivéra z Colemanovy analyzy socialni interakce (Coleman
et al., 1966, cit. podle Hoy, 2012) a akademicky diiraz z organiza¢niho zdravi
Skol, které teoreticky vychazi z Parsonse, Balese a Shilse (1953, cit. podle
Hoy, 2012). Autofri byli také inspirovani Seligmanovymi pracemi o konceptu
nauceného optimismu (Seligman, 1991, 1998; cit. podle Hoy, 2012), do kte-
rého z jejich pohledu dobte zapadal jak koncept vnimané uc¢innosti, tak kon-
cept divéry. Akademicky diiraz pak zaméril kolektivni optimismus Skoly
na oblast akademickych vysledki (odtud termin akademicky optimismus).
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Jeho autori tvrdi, Ze vedle tradi¢né vnimanych predpokladii Skolniho uspé-
chu, kterymi jsou talent a motivace, je dilezitym prediktorem tispéchu i opti-
mismus, jehoZ vyznam je srovnatelny s prvnimi dvéma faktory. Dle Seligmana
(1998) je ho navic moZné rozvijet a je moZné se mu naucit.

Akademicky optimismus je dtleZity faktor ovliviiujici dobré vysledky zak
i na drovni organizace. Kolektivni vnimana tucinnost vybavuje ucitele sebe-
védomim, Ze mohou efektivné pracovat se zZaky i v pripadé obtiZi. Motivuje
ucitele konat tak, aby si stanovovali narocné cile a vytrvali, dokud nebudou
uspésni. Davéra rodicl pak povzbuzuje ucitele k zavadéni inovaci bez obav,
Ze jim bude vycitano, kdyZ zméni sviij pristup, a podnécuje spolupraci rodici
a ucitell. Tim se v chovani aktivuje diiraz na akademické vysledKky, protoZe
Zaci i rodice maji divéru v ucitele.

Po ovéreni funkc¢nosti konceptu kolektivniho akademického optimismu se
manZzelé Hoyovi se svymi spolupracovniky zamérili na individualni akade-
micky optimismus - zajimalo je, zda je konstrukt funkcni i na individualni
urovni. Vychazeli z predpokladu, Ze vSechny tfi zakladni koncepty - vnima-
na ucinnost, diivéra a akademicky dliraz - maji paralelni vyznam i na Grov-
ni jednotlivych ucitelii (Woolfolk Hoy et al., 2008). Akademicky optimismus
na individualni arovni definovali jako ucitelovo presvédceni, Ze miize mit
vliv na vysledky zakl tim, Ze zdlraznuje vyznam dobrych vysledki a uce-
ni, divéruje Zakiim a rodi¢tim, Ze budou v procesu uceni spolupracovat, a Ze
véri ve vlastni kapacitu prekonat téZkosti a reagovat na problémy vytrvalosti
a houZevnatosti. Pti zdokonalovani konstruktu (Beard, Hoy, & Hoy, 2010) se
ukazalo, Ze i kdyZ je ucitelova dlivéra v rodice a Zaky jednim faktorem, tak je
dlivérou v rodice sycena vice neZ diivérou v zaky. To bylo ovSem pochopitel-
né vzhledem ke skutecnosti, Ze konstrukt byl primarné ovérovan na ucitelich
prvniho stupné. V dalsi studii, ktera se zamérila na uroven stredni Skoly, pak
byl tento faktor jiZ vice sycen divérou v Zaky (Fahy, Wu, & Hoy, 2010). Vlastni
ucinnost vnimana ucitelem je povaZovana za kognitivni charakteristiku a je
definovana jako ucitelovo ,posouzeni své schopnosti docilit Zddoucich vy-
sledki z hlediska zaujeti Zaki a jejich uceni, a to i v pripadé zaki, kteii nejsou
motivovani nebo maji studijni obtiZe” (Woolfolk Hoy et al., 2008). Zahrnuje
nejen védomi vlastnich schopnosti, které ukazuji, Ze ucitel zvladl ucitelskou
profesi, ale rovnéz viru ve Skolni vzdélavani coby dtlezitou instituci, ktera
miiZe zasadné ovlivnit Zivoty Zaku a jejich budoucnost. Véri-li ucitelé tomu,
Ze mohou ovlivnit u¢eni zZak(, kladou na né vyssi naroky, vynakladaji vyssi
usili na dosazeni Zadoucich vysledki a vytrvavaji i v pripadé obtizi.
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Druha sloZka je povaZovana za slozku postojovou a ukazuje, Ze efektivni uci-
telé musi byt schopni navazovat se svymi Zaky a jejich rodici vztahy zaloZené
na vzajemné duvére. Takové vztahy jsou zaloZeny na shovivavosti, spolehli-
vosti, kompetentnosti, Cestnosti a otevienosti. Obecné plati, Ze ucitelé musi
dlivérovat tomu, Ze jejich Zaci jsou otevieni u€eni, maji schopnost porozumét
vyucovanym Konceptiim a jsou Cestni. Musi vérit ve spolupraci s rodici zaka.
Analogicky jako v pripadé vnimané ucinnosti ucitelé maji vétsi ocekavani
od zaki, kterym diveéruji a v jejichz piipadé véri, Ze se mohou spolehnout
na podporu jejich rodicti (Woolfolk Hoy et al., 2008).

Diliraz na studijni vysledky se vztahuje k presvédcenim ucitelii tykajicim
se akademickych vysledki jejich zakt a jejich zaméreni na akademické cile.
Zahrnuje stanovovani vysokych a zaroven dosazitelnych cilii a trvani na své-
domité diikladné praci (Woolfolk Hoy et al., 2008).

VSechny vysSe popsané slozZky akademického optimismu jsou ve vzajem-
ném vztahu a spole¢né tvoii védomi akademického optimismu u pedagogi.
Ucitelova divéra v rodice a zaky podporuje ucitelovo vnimani vlastni acin-
nosti a vnimani vlastni Gc¢innosti posiluje divéru. Pokud ucitel davéruje
rodi¢lim, miiZe nastavit vysoké akademické naroky, nebot se miize spoleh-
nout, Ze jeho snaha nebude rodic¢i podkopavana. Vysoké naroky, které prina-
Seji vysledky, na druhé strané posiluji ucitelovu diivéru. V neposledni radé
ucitelovo presvédceni, Ze miliZe pozitivné ovlivnit vysledky zaktl, podporuje
akademické vysledky a dliraz na akademické vysledky naopak podporuje
ucitelovo vnimani vlastni ucinnosti (Hoy et al., 2006).

Kombinovani vSech tri vySe popsanych slozek do jednoho spole¢ného kon-
ceptu ma dileZité disledky pro vzdélavaci politiku: kazdy program nebo
intervence, které si kladou za cil zlepSit jednu sloZku akademického optimi-
smu, musi zaroven podporovat zbylé dvé sloZky. To naptiklad znamen3, Ze
neni mozné zavadét opatireni na zlepSeni akademickych vysledki, ktera pod-
kopavaji diivéru mezi Zaky, uciteli a rodici. To jsou typicky vSechna opatieni
zaloZena na konkurenci a represi.

2 Vyzkumné otazky

Mezinarodni vyzkumy vysledki vzdélavani ukazaly, Ze cesti ucitelé maji
ve srovnani se svymi zahranicnimi kolegy nizké védomi vlastni ucinnosti
a vykazuji také nizkou diivéru ke svym Zaklim a jejich rodi¢tim (Martin et al.,
2013; OECD, 2014). Cilem analyzy predstavené v této stati je zjistit, zda je
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mozné pro popis postoju Ceskych uciteli pouzit koncept akademického opti-
mismu a zda ma akademicky optimismus dopad na vysledky zaki. Pozitivni
odpovéd’ na obé otazky by znamenala, Ze je tfeba u budoucich a praktikuji-
cich ucitelti kultivovat nejen jejich obsahové a proceduralni znalosti (tykajici
se toho, co a jak vyucovat), ale také jejich profesni presvédceni.

Akademicky optimismus byl pivodné zjiStovan na urovni Skoly jako kolek-
tivni charakteristika ucitelského sboru dané skoly, kdy se ucitelé vyjadrovali
,0 uCitelich v jejich Skole“ (napt. Hoy et al., 2006; McGuigan & Hoy, 2006).
KdyZ jsme se dotazovali Ceskych ucitelii na to, jaké maji nazory a postoje uci-
telé v jejich Skole nebo jak si ucitelé v jejich Skole pocinaji pti vyuce, ucitelé
nam opakované odpovidali, Ze o svych kolezich nemohou spolehlivé vypovi-
dat, Ze nam mohou rici pouze to, jak si poc¢inaji nebo co si mysli oni sami. Zda
se, Ze v Ceskych Skolach podle jejich nazoru v nékterych oblastech neexistuji
sdilené postoje a pristupy, kazdy ucitel si po€ina zcela autonomné tak, jak
to povazuje za spravné a efektivni. Vyzkumy ceskych ucitelli také ukazaly,
ze vypovédi uciteld o nich samych se odliSovaly od vypovédi o jejich Skole
jako celku. Ucitelé se zpravidla vidéli v ,lepSim svétle®, nez v jakém vidéli své
kolegy: jako ty, kteri jsou progresivnéjSi nez jejich kolegové, 1épe rozume-
ji pozadavkim kurikularni reformy, 1épe si dovedou poradit s naroky, které
na né klade, a podobné (Strakova et al., 2013). Proto jsme vyuzili skutecnosti,
Ze byl akademicky optimismus konceptualizovan také na individualni Grovni
jako charakteristika individualnich uciteld, kdy ucitelé vypovidaji o sobé sa-
mych, nikoli o pedagogickém sboru jako celku (Fahy et al., 2010). Postupovali
jsme tak, Ze jsme administrovali dotazniky zjistujici kolektivni i individual-
ni akademicky optimismus s tim, Ze v dalSich studiich budeme vyuZivat ten
konstrukt, ktery se v Ceském kontextu 1épe osveédci. Hledali jsme tedy odpo-
védi na nasledujici vyzkumneé otazky:

1) Je mozné v kontextu ceské Skoly vyuzit kolektivni koncept akademického
optimismu?

2) Jemoznévkontextu Ceské SkolyvyuZitindividualnikoncept akademického
optimismu?

3) Je néktery z obou konceptli vhodnéjsi pro pouZiti ve vyzkumech ceskych
uciteli?

Cilem analyz prezentovanych v této stati bylo tedy lokalizovat nastroje
pro méreni kolektivniho a individualniho akademického optimismu do Ces-
kého prostredi a ovérit jejich funk¢nost v prostredi ceské Skoly s tim, Ze
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v naslednych vyzkumech bude pak zkoumana souvislost mezi akademickym
optimismem a vysledky vzdélavani. Nicméné i v této analyze jsme pilotné
ovérovali souvislost akademického optimismu s vysledky zaku. Prirezova
povaha ziskanych dat nam striktné vzato neumoznuje zjiStovat kauzalni sou-
vislosti, pouze vztahy mezi proménnymi. NaSe posledni vyzkumna otazka
tedy znéla takto:

4) Existuje souvislost mezi akademickym optimismem a vysledky Zzaki
v matematickém testu i po zohlednéni socioekonomického sloZeni Zakii?

Pri konstrukci modelu jsme vychazeli z prace Boonena a kol. (2014), kteri
ukazali, Ze na Skolach ve vlamské casti Belgie akademicky optimismus peda-
gogl statisticky vyznamné ovliviiuje vysledky Zakl bez ohledu na to, jaké je
slozeni zak, kteri Skolu navstévuji.

3 Vyzkumny soubor

V lednu 2016 byly dotazniky obsahujici dotaznikové baterie zjiStujici ko-
lektivni i individualni koncept akademického optimismu administrovany
429 ucitelim na 102 zakladnich skolach. Dotazovani probéhlo v ramci Se-
treni Kalibro, pti kterém byli testovani zaci 9. ro¢nika na stejnych Skolach
jako v roce 1996 z matematiky a Ceského a anglického jazyka, pricemz cilem
Setreni bylo zjistit, do jaké miry doslo ke zménam ve znalostech Zak téchto
Skol. Vybér tedy neni moZné povaZovat za nahodny, jedna se o Skoly, které
dlouhodobé vyuzivaji projekt Kalibro k hodnoceni védomosti a dovednosti
jejich zZaki. Vzhledem k zaméru studie, ovérit koncept akademického opti-
mismu v Ceském prostredi, jsme povaZovali tento vybér skol za dostatecny.

Do nasi analyzy byly zahrnuty vypovédi 325 uciteli ze 39 zakladnich
Skol, ve kterych jsme ziskali dotazniky minimalné od 5 uciteld vyucujicich
na 2. stupni. Na téchto Skolach bylo testovano celkem 1316 zakd.

4  Vyzkumné metody

Pro zjiStovani kolektivniho konceptu akademického optimismu byla vyuZita
baterie autorti Hoy a kol. (2006), ktera byla vyuzita rovnéz ke studiu akade-
mického optimismu ve vlamské ¢asti Belgie (Boonen et al., 2014). Tato bate-
rie zahrnovala osm otdzek na vnimani vlastni ucinnosti (self efficacy - SE),
devét otazek tykajicich se dlivéry (trust - TR) a pét otazek zjiStujicich dliraz
na studijni vysledky (academic emphasis - AE).
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Ke zjiStovani individualniho konceptu byla vyuzita baterie autorti Fahy a kol.
(2010). Tato baterie zahrnovala tfi otazky na kazdou z vysSe uvedenych tii
sloZek. VSechna tvrzeni, se kterymi ucitelé vyjadrovali miru souhlasu na Ses-
tibodové skale, byla preloZena do ceStiny autory studie. Pii prekladu byla
vénovana velka péce tomu, aby polozky davaly v ¢eském prostiredi smysl
a zaroven byl zachovan jejich ptivodni vyznam. Srozumitelnost poloZek byla
opakované testovana v individualnich rozhovorech s uciteli.

Funk¢nost obou koncepti byla ovérovana prostrednictvim dvouuroviové
konfirmac¢ni analyzy. Dvouuroviiovy model byl pouZit z toho diivodu, Ze stu-
dovany jev by se mél primarné projevovat na urovni skoly, i kdyZ jeho nositeli
jsou jednotlivi ucitelé. Spravnost pouZiti dvoutrovinového modelu potvrdily
hodnoty koeficientli vnitrotridni korelace jednotlivych tvrzeni, které vykazo-
valy uvnitt Skol v pripadé obou koncepti urcitou miru podobnosti (podrob-
néji viz oddil vénovany vysledkiim).

Vztah mezi vysledkem v matematickém testu a akademickym optimismem
byl zjiStovan prostrednictvim viceuroviiového strukturniho modelovani.
Do modelu vstupovaly nasledujici proménné:

e vysledek matematického testu Usp (procentudlni ispésnost);

e pohlavi (0 - divka, 1 - chlapec);

e nejvyssi dosazené vzdélani HIED (nejvyssi dosazené vzdélani rodich
na Skale 1 - zakladni, 2 - stredni bez maturity, 3 - stfedni s maturitou,
4 - vysokoSkolské).

Matematicky test Kalibro byl identicky s testem zadavanym v roce 1996.
Obsahoval devét uloh, na jejichZ vyreSeni méli Zaci jednu vyucovaci hodinu.
Ulohy byly zaméfeny na vypocet objemi téles, vypocty se zlomKky, vlastnosti
trojuhelnikd, Pythagorovu vétu, pfimou umeéru, algebraické vyrazy, rovnice,
sité téles a grafickou prezentaci dat. Ve tfrech tlohach méli Zaci za ikol samo-
statné spocitat vysledek, v péti alohach meéli z pét azZ osm nabizenych moz-
nosti odpovédi zvolit vSechny spravné odpovédi (pricemz spravna nemusela
byt ani jedna), v jedné tloze méli za ukol vybrat z Sesti nabizenych moZnosti
jedinou spravnou odpovéd. Ulohy byly koncipovany jako tsudkové, pricemz
spravna odpovéd vyzadovala opravdu dikladné porozuméni ovérovanému
ucivu.® Psychometrické charakteristiky testovych polozek ani testu jako cel-
ku nejsou k dispozici.

3 Forma vybéru vice spravnych moznosti je pro zaky velmi nezvykla a mtize byt do jisté miry
matouci.
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Jsme si védomi toho, Ze nejvyssi dosazené vzdélani je pouze hrubym ukaza-
telem socioekonomického statusu. V Zakovskych vyzkumech (napr. vyzkum
OECD PISA) byva zpravidla kombinovano jesté s poctem knih v domacnosti,
majetky v rodiné a povolanim, pripadné zaméstnaneckym statusem otce
a matky. Projekt Kalibro tradi¢né pouZiva pouze nejvyssi dosazené vzdélani
rodict, pravdépodobné z diivodu snahy o co nejnizsi zatizeni respondenti.
Autori této studie dodavali do vyzkumu Kalibro pouze dotazniky pro ucitele
a do Zakovskych dotazniki nijak nezasahovali, proto jsou v analyzach odka-
zani pouze na tuto proménnou. Na zakladé analyz uskute¢nénych na jinych
datovych souborech vSak autori usoudili, Ze nejvyssi dosazené vzdélani pro
ucely danych analyz dostatecné aproximuje socioekonomicky status.*

Na urovni Skoly bylo nejvyssi dosazené vzdélani agregovano a charakterizo-
valo sloZeni Zakl dané skoly. Na trovni Skoly byl do modelu zahrnut rovnéz
akademicky optimismus, pricemZ latentni proménné byly konstruovany po-
moci primérnych hodnot jednotlivych polozek ziskanych od uciteli jednot-
livych skol.

Deskriptivni charakteristiky proménnych vstupujicich do modelu jsou uve-
deny v priloze. VSechny vypocty byly provedeny v softwaru M-Plus.

Podil chybéjicich hodnot v pripadé ucitelskych proménnych nepresahl 1,5 %,
u zakovskych proménnych cCinil 1 % v pripadé pohlavi a 5 % v pripadé vzdeé-
lani rodicth. Protoze podil chybéjicich hodnot byl relativné nizky, nebyly pou-
zZity zadné metody pro jejich kompenzaci.

Kvalita modelti byla posuzovana podle nasledujicich ukazatelti:

RMSEA - Root mean square error of approximation udava, jak dobre model
odpovida popula¢ni kovarian¢ni matici. Hu a Bentler (1998) povaZuji za ma-
ximalni pro vyhovujici modely hodnotu RMSEA 0,06.

TLI - Tucker-Lewis index hodnoti model na zakladé porovnani x2 modelu
a x2 nulového modelu.

* Naprt. v datovém souboru z vyzkumu CLoSE (Czech Longitudinal Study in Education), ktery
obsahoval data od reprezentativniho vybéru 4798 zaki 9. ro¢nikii Skolniho vzdélavani, byla
hodnota Pearsonova korela¢niho koeficientu pro vzdélani matky s vysledkem testu v mate-
matice 0,346 a pro vzdélani otce 0,332, pricemz korelace poctu knih v domacnosti s vysled-
kem ¢inila 0,249, povolani matky (1. kéd klasifikace ISCO) 0,283 a povolani otce 0,270. Fak-
torovy skor vSech uvedenych proménnych, ktery zahrnul 50 % rozptylu) vykazoval hodnotu
korelace s vysledkem testu 0,438.
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CFI - Comparative fit index je analogicky indexu TLI s tim, Ze bere v ivahu
velikost vybéru. Hu a Bentler (1998) povaZzuji za doklad dobré shody s daty
v pripadé ukazatel TLI a CFI hodnoty vyssi nez 0,9.

SRMR - Standardized root mean square residual je druha odmocnina
z rozdilu mezi rezidui kovariancni matice a hypotetického kovarianc¢ni-
ho modelu. Za indikaci dobrého modelu je povaZovana hodnota 0,5 a niZsi
(napt. Byrne, 1998).

5 Vysledky

5.1 Kolektivni koncept akademického optimismu

Tabulka 1 uvadi priméry jednotlivych poloZek na skale 1-6, na které ucite-
1é vyjadrovali souhlas s predloZenymi vyroky (1 - zcela souhlasim, 6 - zce-
la nesouhlasim), smérodatné odchylky a koeficienty vnitrotiidni korelace.
Tti vyroky maji opacnou polaritu, pro ucely zpracovani byly tedy vypovédi
prekédovany.

Hodnoty koeficientu vnitrottidni korelace® poskytuji predstavu o rozdilech
mezi jednotlivymi Skolami. Hodnota koeficientu se pro jednotlivé vyroky
pohybovala v rozmezi 0,03-0,19, coZ potvrdilo, Ze je tfeba vzit v ivahu hie-
rarchickou povahu dat.

Hodnoty Cronbachova alfa potvrdily, Ze vSechny Skaly, které jsou soucasti
konstruktu, vykazuji dobrou vnitini konsistenci: vnimana ac¢innost méla hod-
notu a = 0,761, diivéra a = 0,877, diiraz na studijni vysledky o = 0,764. Cely
konstrukt pak hodnotu a = 0,889. VSechny proménné vykazovaly normalni
rozdéleni a hodnota indikatoru KMO byla 0,631.

V dalsim kroku jsme tedy provedli dvouurovinovou konfirmacni analyzu se
vSemi 22 polozkami, prostfednictvim kterych jsme mérili kolektivni aka-
demicky optimismus se vSemi jeho tfemi latentnimi konstrukty (kolektiv-
ni vnimana ucinnost, diivéra pedagogického sboru a diiraz Skoly na studijni
vysledky) na drovni ucitele a Skoly. Tento model ovSem dobie neodpovidal
datiim (RMSEA =0,07; CFI =0,774; TLI = 0,758; SRMR na trovni ucitele 0,10;
SRMR na arovni skoly 0,18). Modifikacni ukazatele poukazaly na osm Spatné
fungujicich polozek (SE1, SE4, SE6, TR1, TR2, TR8, TR9, AE5), které byly jed-
na po druhé odstranény z modelu.

> Vnitrotiidni korelace byly vypocitany jako podily rozptylu dané proménné na urovni $koly
ku souctu rozptylu na trovni Skoly a na trovni ucitele (viz napt. Soukup, 2006).
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Tabulka 1
PoloZky kolektivniho konceptu akademického optimismu
Vnimand tcinnost pramér SD ICC
SE1  Zaci v nasi $kole prosté nejsou motivovani se ucit (obraceno). 465 1,16 0,03
SE2  Pokud se Zak nechce ucit, ucitelé v nasi skole na jeho 4,82 1,23 0,11
vzdélavani rezignuji (obraceno).
SE3  Ucitelé v nasi Skole jsou schopni si poraditi s témi 4,24 1,20 0,12
nejproblémoveéjsimi zaky.
SE4  Ucitelé v nasi skole nemaji dovednosti, které by jejich zakiim 5,21 1,04 0,09
umoznily smysluplné uceni.
SE5 Ucitelé v nasi skole véri, Ze kazdé dité se muze udit. 4,76 1,24 0,06
SE6  Zaci prichazeji do $koly ptipraveni se ucit. 3,4 1,01 0,06
SE7  Utitelé v nasi Skole nejsou schopni vyporadat se s nekazni. 4,79 1,11 0,09
SE8  Ucitelé v nasi Skole jsou presvédceni, Ze dovedou motivovat své 455 0,91 0,04
zaky (obraceno).
Diivéra
TR1 Zakam v nasi $kole zaleZi na spoluzacich. 4,27 0,95 0,19
TR2 Ucitelé v nasi Skole se mohou spolehnout, Ze Zaci udélaji 3,63 1,01 0,16
zadanou praci.
TR3 Ucitelé mohou vérit tomu, co jim rodice rikaji. 347 1,09 0,11
TR4 Ucitelé v nasi Skole dluvéruji rodictim. 3,98 0,92 0,13
TR5 Ucitelé v nasi Skole si mysli, Ze vétSina rodicli se opravdu snaZi. 3,77 1,05 0,13
TR6 Rodice v nasi Skole spolehlivé plni své zavazky. 3,67 1,01 0,11
TR7 Ucitelé se mohou spolehnout na podporu rodica. 3,61 0,92 0,13
TR8 Ucitelé v nasi Skole véri, Ze Zaci jsou schopni se ucit. 4,56 094 0,11
TR9 Ucitelé v nasi Skole divéruji svym zakim. 4,29 0,89 0,07
Diiraz na studijni vysledky
AE1 Z4akam zaleZi na tom, aby méli dobré znamky:. 4,02 1,01 0,19
AE2  7Zéaci se v priibéhu vyuéovacich hodin aktivné zapojuji do vyuky. 3,98 0,90 0,14
AE3  7Aci se snazi si zlepSovat prospéch. 395 085 0,08
AE4  7Aci si vazi spoluzakd, ktef maji dobré znamky. 339 1,03 0,08
AE5  ZAci nenosi domaci tkoly. 328 1,17 0,10

Vysledné redukované skaly opét vykazovaly dobrou vnitfni konsistenci:
pro vnimanou ucinnost bylo a = 0,694, pro diavéru a = 0,880, pro diiraz
na studijni vysledky a = 0,789. Cely konstrukt vykazoval hodnotu a = 0,830.
Odhad dvouuroviiového modelu se zbylymi 14 polozkami a tri latentnimi
konstrukty jiz mé&l dobry fit (RMSEA = 0,044; CFI = 0,947; TLI = 0,940; SRMR
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na arovni ucitele 0,05; SRMR na trovni skoly 0,13). Hodnoty SRMR ukazuji,
Ze fit na Urovni ucitele je lepSi neZ na urovni Skoly. Na obou drovnich byly
vSechny faktorové zatéze statisticky vyznamneé (p < 0,001). Faktorové zatéze
na urovni Skoly jsou silnéjsi nez faktorové zatéZe na drovni ucitele, coZ na-
znacuje, ze Skaly plisobi predevsim na Skolni irovni (tabulka 2). Residualni
rozptyl polozky AE3 a residualni rozptyl latentni proménné diivera (TR_SCH)
na urovni skoly byly zafixovany na nulu (hodnoty obou proménnych byly niz-
ké a zaporné).

Tabulka 2
Dvoutirovriovad konfirmacni analyza, kolektivni akademicky optimismus, Kalib-
ro (faktorové zdtéZe na trovni ucitele a na trovni skoly)

uroven ucitele uroven Skoly

vnimana dlvéra dlraz vnimana dtvéra dtraz

proménna ucinnost k zakiim na studijni ucinnost k zakiim na studijni
Skoly arodicim vysledky skoly arodicim vysledky
SE2 0,462 0,576
SE3 0,614 0,733
SE5 0,641 0,994
SE7 0,455 0,684
SE8 0,501 0,977
TR3 0,718 0,943
TR4 0,705 0,959
TR5 0,715 0,996
TR6 0,756 0,988
TR7 0,818 0,967
AE1 0,688 0,796
AE2 0,671 0,811
AE3 0,859 0,999
AE4 0,565 0,879
SE TR AE SE_SCH TR_SCH AE_SCH

AO 0,616 0,609 0,587 0,922 1,000 0,916

5.2 Individudlni koncept akademického optimismu

Tabulka 3 uvadi poloZky konceptu individudlniho akademického optimi-
smu spolu s jejich priméry, smérodatnymi odchylkami a koeficienty vnit-
rotridni korelace. V pripadé individualniho konceptu dosahovaly koeficienty
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vnitrotridni korelace hodnot v rozmezi 0,06 aZ 0,11. Tedy i zde, prestoZe jsme
se dotazovali na piesvédceni a pristupy jednotlivych ucitelq, se projevily roz-
dily mezi jednotlivymi Skolami a bylo vhodné volit dvoudroviovy model.

Pouzité Skaly i zde vykazovaly dobrou vnitini konzistenci: vnimana ucin-
nost o = 0,747, divéra a = 0,815, dliraz na studijni vysledky a = 0,794. Cely
konstrukt vykazoval hodnotu a = 0,838. VSechny proménné mély normalni
rozdéleni, hodnota indikatoru KMO byla vyrazné vyssi nez v pripadé kolek-
tivniho konstruktu a ¢inila 0,912.

Tabulka 3
Polozky individudlniho konceptu akademického optimismu

Vnimand tucinnost praimér SD ICC
SE1 Dafi se mi motivovat Zaky, ktefi nemaji zajem o Skolni praci. 396 093 0,06
SE2 Dafi se mi presveédcit zaky, Ze mohou mit dobré vysledky. 4,32 0,86 0,10
SE3 Daii se mi dosahovat toho, aby Zaci dodrzovali pravidla 463 082 0,07
ve tiidé.

Diivera

TR1 Moji Zaci jsou vétSinou slusni a poctivi. 449 091 0,16
TR2 Narodice svych zakl se mohu spolehnout. 4,13 098 0,09
TR3 Davéruji svym zakim. 451 097 0,08
Diiraz na studijni vysledky Zakii

AE1 Kladu dtiraz na to, aby se moji zZaci dobfte ucili. 4,95 0,90 0,10
AE2 Predkladam svym Zaklim naroc¢né ucivo. 399 1,08 0,11
AE3 Svym zZakim stanovuji vysoké ale dosazitelné cile. 432 1,05 0,08

Dvouurovnovy model s deviti polozkami méricimi individualni akademicky
optimismus s jeho tfemi latentnimi konstrukty (vnimana ucinnost, diivéra
k zakiim a jejich rodi¢iim a diraz na studijni vysledky) vykazoval dobrou
shodu s daty (RMSEA = 0,058; CFI = 0,942; TLI = 0,924; SRMR na trovni uci-
tele 0,06; SRMR na arovni Skoly 0,11). To opét ukazuje, Ze fit na irovni ucitele
je lepsi neZ na drovni Skoly. [ zde jsou faktorové zatéZe vyznamné na obou
urovnich (p < 0,001), pricemZ faktorové zatéze na urovni Skoly jsou silnéjsi
nez na urovni ucitele, coZ ukazuje, Ze i zde plsobi akademicky optimismus
primarné na urovni Skoly (viz tabulka 4). Residualni rozptyl latentni pro-
ménné diivéra na trovni skoly (TR_SCH) byl zafixovan na nulu (hodnota pro-
meénné byla nizka a zaporna).
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Tabulka 4
Dvoutirovriova konfirmacni analyza, individudlni akademicky optimismus,
Kalibro (faktorové zdtéZe na urovni ucitele a na urovni skoly)

uroven ucitele uroven Skoly
vnimana dtvéra dtraz vnimana dtvéra dlraz
ucinnost k zaklim na studijni ucinnost k zaklim na studijni
Skoly a rodicim vysledky Skoly a rodicim vysledky
SE1 0,689 0,987
SE2 0,764 0,844
SE3 0,619 0,857
TR1 0,806 0,971
TR2 0,644 0,995
TR3 0,780 0,984
AE1 0,485 0,632
AE2 0,733 0,974
AE3 0,731 0,995
SE TR AE SE_SCH TR_SCH AE_SCH
AO 0,807 0,848 0,672 0,775 1,000 0,998

5.3 Je pro zkoumdni ceskych ucitelii vhodnéjsi individudlni nebo kolektivni
koncept?

Na zakladé vysledkli prezentovanych vyse povazujeme za vhodnéjsi pouzi-
vat v Ceskych vyzkumech individualni koncept akademického optimismu.
Oba vysledné modely vykazovaly dobrou shodu s daty. Abychom dosahli
této shody, museli jsme vSak kolektivni koncept ve srovnani s jeho original-
ni podobou vyrazné redukovat. Blizsi pohled na polozky, které byly v zajmu
lepsiho fitu z modelu odstranény, vzbuzuje obavu, Ze ptivodni koncept byl
vyrazné naruSen. Z modelu zmizely témér vSechny polozky zamérené na di-
véru k zaklim ve vztahu k jejich ochoté a schopnosti se ucit, tedy neni mozno
garantovat, Ze zistal zachovan ptivodni obsah konstruktu. Rozhovory s uci-
teli nad lokalizovanymi nastroji opét prinesly poznatek, Ze se ucitelé zdrahaji
vypovidat o Skole jako celku. Individualni koncept je navic ispornéjsi, a tedy
vhodnéjsi pro dotazovani.
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5.4 Souvislost akademického optimismu a vysledkii Zdkii v matematickém testu

Poslednim cilem naS$i analyzy na datech ziskanych v ramci projektu Kalibro
bylo ovérit, zda akademicky optimismus uciteld souvisi s vysledky zaku.
Za tim ucelem byl testovan dvoutroviiovy strukturni model, ve kterém byl
vysvétlovanou proménnou vysledek zakl 9. ro¢niku v matematickém testu.
Na urovni zaka bylo do modelu zahrnuto pohlavi a nejvyssi dosazZené vzdé-
lani rodicu, které aproximovalo domaci zazemi Zaki. Na drovni Skoly byly
vysvétlujicimi proménnymi akademicky optimismus zkonstruovany pro-
stfednictvim tii latentnich proménnych, do kterych vstupovaly priimérné
hodnoty jednotlivych poloZek za danou Skolu (_m), a agregované nejvyssi
vzdélani rodict, které charakterizovalo socioekonomické slozeni zaku skoly.

Uroven zaka
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Obrdzek 1. Dvouuroviiovy strukturni model vysvétlujici vysledek Zakil
9. ro¢niku v matematickém testu.
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Model vykazal dobrou shodu s daty (RMSEA = 0,023; CFI = 0,9; TLI = 0,9;
SRMR na drovni Zaka 0,001; na urovni Skoly 0,09). Na urovni Zaka se obé
vysvétlujici proménné prokazaly jako statisticky vyznamné: nejvyssi do-
sazené vzdélani p < 0,001, pohlavi (chlapec) p < 0,05. Na arovni Skoly se
prokazalo jako statisticky vyznamné pouze socioekonomické sloZzeni Zaki
Skoly (p < 0,001). Vyznamna vazba nebyla shledana ani mezi akademickym
optimismem a sloZenim Zakl Skoly, ani mezi akademickym optimismem
a vysledkem v matematice. Vysledny model je znazornén na obrazku 1.

6 Diskuse a zavéry

Cilem analyz prezentovanych v této stati bylo upravit nastroje pro meéreni
akademického optimismu pro Ceské prostredi a ovérit, zda v Ceském prostre-
di funguji koncepty kolektivniho a individualniho akademického optimismu.
Cilem autorti bylo zaroven rozhodnout, ktery z obou koncepti je vhodnéjsi
pro pouZiti v ceském prostredi. Nastroje se podarilo lokalizovat a konfirmac-
ni faktorova analyza prokazala dobrou shodu dvouudroviiovych modeld, které
konstruovaly akademicky optimismus ze tfi latentnich proménnych (vnima-
na ucinnost, divéra a dliraz na studijni vysledky) v pripadé obou koncepti.
Aby se dosahlo dobré shody, bylo vSak v pripadé kolektivniho konceptu nut-
no z modelu odstranit osm poloZek. Jednalo se vesmés o poloZky, které se
tykaly postoji uciteli k zaklim a jejich predpokladi k uceni. Odstranénim
téchto poloZek ztratil nastroj svoji ptivodni komplexitu.

Spatné fungovani poloZek souvisejicich s postoji uciteld k zakdim a jejich
uCeni mizZe mit piicinu v obecné nizké dlivére ceskych ucitelli ve své zaky,
kterou prokazaly mezinarodni srovnavaci vyzkumy. Podil ucitelti primarni
Skoly, kteti ve vyzkumu TIMSS a PIRLS 2001 souhlasili s tvrzenim, Ze sna-
ha jejich Zaki ve Skole dobie prospivat je velmi vysoka, respektive vysoka,
byl 0,7 %, respektive 11,4 %, piicemz mezinarodni primeér byl 11,4 %, re-
spektive 44,7 % (Mullis et al., 2012). Vira uciteli v Zaky byla pritom iden-
tifikovana jako klicovy faktor v pripadé vysledkil Zakl v socidlné a etnicky
segregovanych skolach (Dewulf, van Braak, & Van Houtte, 2017). Je diilezité
prozkoumat detailnéji zdroje nedtivéry ceskych ucitelli v Zaky a jeji povahu.
Dosud presné nevime, zda se jedna o skute¢nou nedtivéru nebo o postoj vy-
vérajici ze specifickych epistemologickych presvédceni, ktera souviseji také
s nedfivérou k systému. Cesti ucitelé nedtivétuji systému a opakované upo-
zornuji na nejistotu, kterou citi ve vztahu k ocekavanim spolec¢nosti od Skoly
(Moree, 2013).
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VétSina zahranicCnich studii vyuziva k hodnoceni akademického optimismu
zpravidla kolektivni koncept, ktery rovnéz prizptisobuji lokalnim potrebam
(napt. Boonen et al., 2014). Redukce vSak nebyva tak vyznamna a jednostran-
na. V ¢eském prostredi navic ucitelé opakované projevovali neochotu se vyja-
drovat k presvédceni a praci svych kolegii a velmi dobte zde fungoval koncept
individualni, ktery je navic Uspornéjsi a pro respondenty tedy méné zatézu-
jici. Z toho dlivodu jsme se rozhodli pouzivat v dalSich vyzkumech v Ceském
prostredi individualni koncept akademického optimismu. Neochota Ceskych
uciteld vyjadiovat se k praci jejich kolegli mliZe pramenit z toho, Ze spolu
ceSti ucitelé velmi malo spolupracuji. V Setfeni TALIS, které zkoumalo ucitele
2. stupné povinného vzdélavani, napiiklad uvedlo 58 % cCeskych uciteld, Ze
nikdy neuci ve spolupraci s jinym ucitelem (Kasparova et al.,, 2013).

[ kdyZ celkova shoda modelu individualniho akademického optimismu s daty
byla dobra, faktorové zatéze v polozkach hodnoticich dliraz na studijni vy-
sledky zaka ukazaly, Ze model by bylo vhodné vylepsit jesté lepsi lokalizaci
poloZek v této oblasti.

Dvoutroviovy strukturni model faktort ovliviiujicich vysledek Zaki 9. roc-
nikli v matematickém testu neprokazal souvislost mezi akademickym opti-
mismem a vysledKky zaki. Jako vyznamné faktory souvisejici s vysledky se
ukazaly na individualni drovni rodinné zazemi a pohlavi (chlapec), na trovni
Skoly pak socioekonomické slozeni zZaki Skoly. To odpovida predchozim stu-
diim, zaloZenym na datech z vyzkumu TIMSS. Ve vyzkumu TIMSS 2011 byla
CR jednou z mala zemi, ve kterych nemély vysledky Zaki souvislost se $kol-
nim klimatem mérenym prostrednictvim ukazatele SEAS, ktery byl zaloZen
na konceptu akademického optimismu, ale byl koncipovan odlisSné (Martin
et al,, 2013). V analyze Strakové a Simonové (2015) byl akademicky optimis-
mus konceptualizovan na zakladé dat z vyzkumu TIMSS 2011 a prostrednic-
tvim viceuroviiového modelovani byla zkoumana jeho souvislost s vysledky
zakl v matematickém testu a s nékterymi nekognitivnimi vystupy vzdéla-
vani. Analyza ukazala souvislost akademického optimismu s nekognitivnimi
vystupy, ale nikoli s vysledky v matematickém testu.

VsSechny uvedené vysledky je nicméné nutno povazZovat za predbézné. Martin
a kol. (2013) pracovali s odliSnym konceptem. Strakova a Simonova (2015)
konceptualizovaly akademicky optimismus na zakladé dat dostupnych ve vy-
zkumu TIMSS 2011, ale nepouzily ovérenych baterii k jeho méreni. Ve vyzku-
mu popsaném v této stati jsme nepracovali s reprezentativnim vybérem a za-
roven jsme pouZili jako proménnou charakterizujici vysledek zZaki vysledek
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testu Kalibro, ktery nenabizi psychometrické charakteristiky, na jejichZ za-
kladé by bylo moZno verifikovat jeho kvalitu. Koncept akademického opti-
mismu povazZujeme za mimoradné nosny a popsana studie prokazala, Ze se
podarilo jej dobie adaptovat pro ceské prostredi. V dalSim vyzkumu se za-
mérime na to, abychom jeho souvislost s vysledky kognitivni i nekognitivni
povahy ovérili na reprezentativnim vybéru a s pomoci ovéritelnych nastroji
k méreni vysledki.
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Verification of the concept of academic optimism
on Czech lower secondary schools

Abstract: Educational effectiveness research has proved the importance of teacher
beliefs and attitudes for student learning. Beliefs strongly determine teachers’
thoughts and actions and they ultimately influence student achievement, even though
they might do so indirectly. A change of beliefs is a necessary prerequisite for changing
practices and behaviours. Studies of beliefs and attitudes are based on various
concepts. This study explores the concept of academic optimism and its functioning
in the Czech education system. Academic optimism includes three important aspects
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of teachers’ attitudes: self-efficacy, trust in students and their parents, and academic
emphasis. It is operationalised as a collective characteristic of the school staff and
as an individual characteristic of each teacher. This study explores the functioning
of both the collective and individual measures and aims at selecting the more
appropriate one for studying the environment of Czech schools. It also studies the
relationship between academic optimism and student cognitive outcomes. The
analyses are based on data from 39 basic schools, 325 lower secondary teachers, and
1316 grade 9 students collected in the Kalibro project in January 2016. Confirmatory
factor analysis indicated the functioning of both the collective and individual concepts
in the Czech environment; however, the individual one seems to be more appropriate
for Czech schools. Two-level structural equation modelling based on this limited
sample of schools and students has not confirmed a relationship between academic
optimism and mathematical achievement. This relationship should be verified on
arepresentative student sample using achievement tests that correspond better than
the Kalibro test to the recent curricular norm.

Keywords: teacher attitudes, academic optimism, basic school, home background,
student achievement

Havel, ., Janikova, M., Muzik, V., & MuZikova, L. (2016). Analyza a perspekti-
vy utvdieni pohybového a vyZivového reZimu Zdkii na prvnim stupni zdkladni
Skoly. Brno: MU.

Monografie ptrinasi vysledky dvouletého vyzkumu, v némZ kolektiv autorid analyzoval
utvareni pohybového a vyZivového rezimu Zaki na 1. stupni 33 zakladnich skol z celé
Ceské republiky. Kvantitativni ¢ast vyzkumu byla orientovana na zevrubnou deskripci
obecnych trendl ve zkoumaném procesu (a odhaleni funkénich ¢i nefunkénich prv-
kli v ném), kvalitativni ¢ast byla zacilena na zjiSténi metod, forem a intervenci, které
Skoly pti utvareni spravného pohybového a vyzivového rezimu zakl uplatiuji (vcet-
né rozliSeni specifik jednotlivych ro¢niki a Skol). V zavéru publikace jsou nastinény
moZzné perspektivy implementace daného tématu do projektovaného i realizovaného
kurikula, a to v¢etné piipravného kurikula ucitelli 1. stupné zakladni Skoly.
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Tabulka P
Deskriptivni statistiky proménnych vstupujicich do strukturniho modelu

N Min Max prameér SD
chlapec 1312 0,00 1,00 0,48 0,50
vysledek 1316 0,00 100,00 51,79 18,35
hied 1149 1,00 4,00 3,07 0,74
SE1_m 1316 3,20 4,67 3,90 0,32
SEZ2_m 1316 3,29 5,00 4,23 0,37
SE3_m 1316 3,57 517 4,53 0,35
TR1_m 1316 3,00 5,22 4,44 0,46
TR2_m 1316 2,71 4,79 4,07 0,42
TR3_m 1316 3,80 5,25 4,44 0,40
AE1_m 1316 3,83 5,83 4,92 0,39
AE2_m 1316 2,50 4,67 3,95 0,44
Ae3_m 1316 3,43 5,30 4,27 0,42
HIED 1316 2,33 3,71 3,06 0,26

Vondrakova, A., et al. (2016). Atlas vysokého Skolstvi v Ceské republice
2001-2014. Olomouc: UP.

Atlas vysokého skolstvi je spoletnym dilem autorského kolektivu pracovniki
Univerzity Palackého v Olomouci a Univerzity Karlovy a predstavuje kartografickou
vizualizaci dat Individualniho projektu narodniho (IPN) KREDO Kvalita, relevance,
efektivita, diverzifikace a otevienost vysokého $kolstvi v CR. Strategie vysokého $kol-
stvi do roku 2030. Atlas je rozdélen na jednotlivé kapitoly, které popisuji infrastruk-
turu vysokych skol, demografické ukazatele a predevsim statistiky tykajici se absol-
ventl a studentli ¢eskych vysokych $kol ve sledovaném obdobi. Piipadové studie jsou
zaméreny na ekonomické, chemické a ostatni technické obory, zdravotnické obory
a na domadci univerzity autorského kolektivu, tj. Univerzitu Karlovu a Univerzitu
Palackého v Olomouci.



