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Editorial: O zménach a stabilité, o tradici a inovaci

Leto$ni bireznova konference Ceské pedagogické spole¢nosti se opravdu vydafila. Jeji
hostitelce, Pedagogické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci, se podatilo vytvorit
prostor pro prezentace nazord a postoji, vysledkl uvazovani a badani a také pro dis-
kusi o pedagogickych otazkach s tématem konference vice i méné souvisejicich.
Organizatorim konference patri veliky spole¢ny dik.

Soucasti letoSni konference byl Sjezd Spolecnosti, ktery byl v nékolika ohledech pielo-
movy. PredevSim znacil zacatek funk¢niho obdobi Hlavniho vyboru (HV) Spole¢nosti
v novém sloZeni; funkéniho obdobi, které ma podle nové schvalenych stanov
Spolecnosti trvat az do zacatku roku 2021. Pro nové funkcéni obdobi se na pozici pired-
sedy Spolecnosti rozhodl znovu nekandidovat dosavadni predseda, pan doc. Tomas
Cech. Rad bych mu i touto cestou podékoval za praci, kterou pro Spole¢nost v uplynu-
lych osmi letech odvedl. Jesté vétsi podékovani a vdécnost za more odvedené prace
patii pani dr. Marté Rybickové, ktera se rozhodla po témér pétadvaceti letech nepo-
kracovat ve funkci tajemnice Spolecnosti. Oba kolegové predstavovali v poslednich
letech pilire stability (Hlavniho vyboru) Spolecnosti, a i kdyZ budou oba i nadale cle-
ny Hlavniho vyboru, jejich odchod z vedeni Spolecnosti predstavuje citelné rozcereni
jindy klidnych vod CPdS. Diisledkem tohoto rozéefeni bude vétsi zexplicitnéni a nové
rozdéleni jednotlivych agend - které se automatizaci staly témét neviditelnymi - mezi
predsedu (dr. Petr Najvar), mistopiedsedy (dr. Jana Kohnova, doc. Tomas Cech), tajem-
nika (Mgr. Oto Dymokursky) a nékteré ,povérené cleny“ Hlavniho vyboru Spolecnosti.

Po téchto podstatnych personalnich proménach hleda Hlavni vybor v prvnich mé-
sicich nového funkéniho obdobi vhodny pomeér tradice a inovaci, ktery by promi-
tl do prace v nadchazejicim ctyrletém obdobi. Ve vSech ohledech je na co dobrého
navazovat. Clenska zakladna dnes ¢&ita vice neZ 250 ¢leni organizovanych v deviti
regionalnich pobockach, jeZ pro své Cleny poiradaji periodické i prileZitostné pred-
nasky a diskusni setkani. Spole¢nost porada kazdoroc¢ni konference, které vytvareji
prilezitosti pro vzajemné informovani o pedagogickych, vyukovych i vyzkumnych
aktivitach a sdileni profesnich zkuSenosti a z téchto konferenci vydava kazdorocné
sbornik. Za rodinné stribro Spolecnosti lze bezesporu povaZovat asopis Pedagogickd
orientace, ktery se béhem jedné dekady vyvinul ze zpravodaje Spolecnosti v etablova-
ny védecky pedagogicky Casopis s Sirokou ¢tenarskou zakladnou a s renomé Zurnalu
dbajiciho v prvé fadé na kvalitu publikovanych textli a na naroc¢nost, kultivovanost
a transparentnost redakénich a recenznich procedur.

Je viak také tfeba rozumét proménujicimu se kontextu, ve kterém se Ceska pedago-
gicka spolecnost rozviji. Panta rhei se tyka vzdélavaci politiky, medialniho prostoru,
svéta Skoly i univerzity, rodiny i spoleCnosti, a proto se musi tykat i Spolecnosti. Zde
je ovSsem namisté rozliSovat mezi proménami, kterym je nezbytné se piizptlisobit,
a témi, kterym je smysluplné vzdorovat. Na jednu stranu je podle mého soudu Zadou-
ci, aby aktivity ¢lent Spolecnosti a diskuse vedené na jejich akcich vice reflektovaly
témata, jez aktualné ,hybou“ prostorem, o ktery Spolecnosti prislusi (spolu)pecovat.
Za priklad muZe slouzit balik témat otevieny na zarijovém setkani v Betlémské kapli,
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na némz Siroké spektrum reprezentantii profesnich a zajmovych skupin z prostiedi
zakladniho, stredniho a vysokého Skolstvi diskutovalo o nejpalcivéjsich problémech
financovani regionalniho i vysokého Skolstvi.

Na druhou stranu jsem presvédcen o tom, Ze by bylo chybou bezhlavé podléhat ex-
ternimu tlaku étosu akontability a prizplisobovat publika¢ni koncepci Spolec¢nosti
(a vlastni publikac¢ni strategie jejich ¢lenti) nejriznéjSim zméndm statni metodiky
hodnoceni kvality vysledkli védecké prace; to by jen dale deformovalo publikacni
a viibec védecké prostiedi v naSich oborech.

To samoziejmé neznamena, Ze by Spole¢nost neméla hledat cesty, jak po nalezité re-
flexi a diskusi (re)koncipovat publikacni platformy, jeZ (nejen) svym Clentim nabizi.
Napriklad pokud jde o sborniky z vyro¢nich konferenci Spolecnosti, v poslednim kole
téchto diskusi mezi ¢leny HV CPdS (v uplynulém funkénim obdobi) prevladl nazor, ze
CPdS prozatim nema usilovat o ,uznani“ sbornik@ skrze mechanismy WOS, které by
obnaselo mimo jiné posileni empirickovyzkumného zaméreni konferenc¢nich prispév-
ki, systematizaci recenznich procest, anglicizaci a pravdépodobné po Case i nebez-
peci tolerovani nékterych praktik (semi)predatorské kultury akademického publiko-
vani. Namisto toho podrzi Spole¢nost (navzdory ,,RIVovym instinktim* svych ¢lenti)
sbornikovou fadu jako sumar Siroké Skaly aktivit ¢lenti spole¢nosti, v némz jsou otis-
tény nanejvys ,pracovni verze“ (tzv. working papers) ¢i zarodky budoucich ¢asopisec-
kych studii, k nimZ se v sekcich konferenci vedou kritické diskuse. Budoucnost ukaze,
zda bude toto rozhodnuti interpretovano jako vitézstvi zdravého rozumu a profesni
integrity, nebo zda bude vnimano jako projev jisté formy ekonomického masochismu.

Vérim, Ze v novém funkénim obdobi (2017-2021) budou podobné diskuse pokraco-
vat v neztencené mire, a to nejen na setkanich Hlavniho vyboru, ale i uvnitt jednotli-
pobocek i hlavniho vyboru patii podékovani za jejich aktivitu i v dobé, ktera spolkové
¢innosti nepreje a kdy angazovanost prislusnikd profesi blizkych vzdélavani jako by
klesala s tim, jak se ve vzdélavacim prostoru zvysuji profesni naroky na vSechny jeho
aktéry, z jejich fad se ¢lenové CPdS rekrutuji.

Za zvlastni ukol pro Hlavni vybor v nadchazejicim funkénim obdobi povaZuji posi-
leni viditelnosti Spolecnosti ve dvou rovinach. Jednak jde o viditelnost uvnitr Clen-
ské zakladny; musime hledat nové cesty, jak péstovat odbornou diskusi o aktualnich
i tradi¢nich tématech pedagogiky a vzdélavani (pokladat relevantni otazky a nacha-
zet uspokojivé odpovédi) a jak do této diskuse ptizvat Siroky okruh zajemct, v¢etné
novych potencialnich ¢lenti Spolecnosti. Jednak jde ale i o viditelnost ,vnéjsi“ a o lep-
$1 vyuziti bohatého expertniho potencialu ¢lenti Spolec¢nosti v SirSim (medialnim ci
Skolskopolitickém) prostoru a diskursu.

Za Hlavni vybor SpoleCnosti Vam preji uspésny zacatek nového akademického a Skol-
niho roku 2017/2018 a tésim se na formalni i méné formalni setkavani nad pedago-
gickymi tématy.
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predseda CPdS



