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Soucasny stav a novy model dalSiho
vzdélavani ucitel

Jana Kohnova

Pomér statu k vychové a vzdélavani

V dokumentu Evropské unie o dalsim vzdélavani se pravi, ze ,dalsi vzdéla-
vani je nepostradatelnym komunika¢nim prostfedkem pro celonirodni vzdé-
lavaci politiku“.

Néarok vysloveny v tomto vyroku lze parafrazovat jako predpoklad samo-
ziejmosti existence takové struktury dalstho vzdélavani, ktera tuto komuni-
kaci umoznuje.

Zprava z konference konané v Praze 19. zafi 2001 pod nazvem , Ucitelé
jako profesni skupina, jejich vzdéldvani a podpirny systém“ uvadi v zave-
rech jednani 2. sekce (Dalsi vzdélavani ucitellt a jeho institucionalni struk-
tura), Ze je tfeba zodpovédét nékolik zdkladnich otazek, od nichZ se podpora
dalsiho vzdélavani uciteld a jejich profesniho rozvoje mize déle odvijet:

1. Zda nas stat prijima odpovédnost za urovenn vzdélanosti, za vzdélavani
budouci generace.
2. Zda a nakolik MSMT CR fidi oblast vzdélavani.

Aktudlni otdzkou soucasné vzdélavaci politiky je, zda je stat odpovédny
za vzdélavani ob¢ant, za vzdélavani budouci generace a vzdélavateli této
generace, tedy uciteli.

Vyznam takovychto otazek si dovolim podtrhnout parafrizi nézort na-
geho predniho filozofa, profesora Patocky. Dalsi vzdélavani uditeld by mélo
byt zaméfeno piedev§im na jejich vlastni ¢innost a tou je vzdélavani, vy-
chova. Vyjdéme proto od Patockova pojeti vychovy. Pedagogika jako nauka
o vychové ma podle Patocky za predpoklad urcitou ideu smyslu Zivota.
Vychovavame-li k né¢emu, vychovavame k takové formé Zivota, ktera pro
nas méa cenu, takovou dilezitost, Ze ji chceme udrzet vychovou nejen pro
sebe, ale pro celé spolefenstvi. Vychova a pedagogika tedy spociva na jisté
ideji smyslu Zivota. Tyto hodnoty nejsou mysleny jako néjaké obecné ideje,
ale jako v3echno to, co pfedstavuje kaZdodenni kulturu naSeho praktic-
kého Zivota. Pedagogika pfedpoklada urcity vyklad svéta a zivota v poméru
k nému.

Patockovo hodnoceni vychovy a pedagogiky zni v soucasné dobé, kdy pe-
dagogika a ucitelska profese zapasi o odpovidajici uznani svého vyznamu,
pfinejmensim neobvykle. Povzneseni vychovy a védy o ni do Grovné vy-
hrazené filozofii, podtrzeni tohoto rozméru, ktery byva pfi zddrazinovani
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yremeslnych dovednosti“ pfi transferu védomosti jaksi opomijen, by méli
ulitelé se sebevédomim vnimat jako specifiku své profese.

Patocka nezdtiraziiuje jen spoletenskou dimenzi vychovy, ale povazuje za
nezvratnou jistotu skute¢nost, Ze vychovu ¥idi stat.

Dilezita je doba, kdy toto Patocka pfednaSel — byly to prednaSky na
odboéce Skoly vysokych studii pedagogickych v Tébofe v zimnim semestru
1938/39. Jednak to byla doba tragicky vypjata a jednak zde byla navaznost
na zkusenost s dvacetiletim st4tu prvorepublikového Ceskoslovenska.

Patocka odkazuje na skutetnost, Ze jiz v samotnych zacatcich vychovného
mysleni prvni myslitel, ktery predstavil vétsi vychovny systém, tak ucinil
pravé v souvislosti s problémem statu. V Platénové Ustavé je pfi koncipo-
vani spravedlivého statu jednou z dil¢ich tloh, které jsou tam probirdny,
otazka poméru stitu k vychové.

Spoleéenski dimenze vychovy je u Patocky rozebrana natolik, Ze jsme
nuceni uznat, ze filozofické uvazovani o vychové samotné se nesmi dit tak,
aby nerespektovalo spoleensky raz, spoleCenské zaélenéni vychovy. A toto
je moznda pravé vhodnym vychodiskem pro rozvedeni odpovédnosti statu
za vychovu a vzdélavani i pfi zvaZovani otevienéjsi spoleCnosti, nez jakou
by nam prezentoval stat platénsky. Patocktv diraz na spoleéensky rozmér
vychovy a vzdélavani je pro nas aktualni.

Soucdasny stav a zmény v institucionilnim modelu DVU

Dalsi vzdélavani ulitelt je nepochybné soudasti diskusi v oblasti vzdélavaci
politiky. Byla ucinéna fada opatfeni na podporu DVU. Tato opatfeni byla
vSak parcialni, nebyla brana v Gvahu komplexnost DVU a vyznam vSech
jeho rozdilnych druhti, nebo nebyla problematika dalsiho vzdélavani uciteli
dostatecné rozvedena.

Zde publikované nakresy a komentare k nim zdrazhuji skutecnosti, které
povaZujeme za vyznamné pfi koncipovani institucionalniho modelu a pfi
urcovani cili a obsahovych priorit DVU.

1. Terminologie

ZavaZznym problémem pfti zpracovavani koncepci dalsiho vzdélavani uciteli,
profesniho rozvoje, celoZivotniho vzdélavani apod., nebo pfi pojedndvani
o této oblasti vzdélavani se stiva nejednotna terminologie, rozdilny vyklad,
zaméhovani a nespravné uzivani jednotlivych pojmii.

Dalsi vzdéldvdni uciteli neni totéz jako celoZivotni vzdélavani. Dalsi vzdeé-
lavani je soulasti celoZivotniho vzdélavani. Misto terminu dalsi profesni
vzdélavani je i v legislativé chybné uzivan termin celoZivotni vzdélavani.

Dalsi vzdélavani uliteltt fadime tedy v celoZivotnim vzdélavani do vzdé-
lavani dospélych jako dalsi profesni vzdélavani.
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Tab. 1: Pojem ,celoZivotni vzdéldvdni“

CELOZIVOTNI VZDELAVANI (UCENT)

vzdélavani déti a mladeze vzdélavani dospélych
_ ucelené

(formalizované)
studium na $kolach:
prezencni, distanéni, vzdélavani

délkové, velerni, s s e senioru:

; PP vzdélavani . .
externi vzdélavani zéjmové kurzy,

zajmové dospélych

) a vychova o : o akademie
zéKladni vzdalani, | v roding | Z4e18vani| v produktivaim | . o Foa0
vyudeni v oboru, vy univerzity

maturitni studium, tfetiho véku
VOS, bakalaiské,
magisterské,
doktorské

(Upraveno podle Palan, Z., 1997, s. 87)

Dalsi vzdélavani ufitelt miZeme roztfidit na rizné drubhy podle kritérii,
ktera povazujeme pro to které pojednéni za vyznamné. Nize uvedené déleni
vychdzi z rozlileni podle zavéreéné certifikace absolvovaného vzdélavani.

2. Navrhy resortniho vyzkumu ,,Podpora prace ué&itelu‘*!

Zakladnim tématem pro nés je daldi vzdélavani uditeld. Co dal$im vzdéla-

vanim uditeld rozumime? S odkazem na odbornou literaturu lze uzit toto

vymezeni:

e vzdélavani skupin uciteld v praxi

— koncipované na riznych trovnich,
— fizené, systematické a koordinované,
— cilené na rozvoj $koly a vzdélavani.

Dal3i vzdelavani uciteld sleduje urcité predem stanovené $irsi & specificky
urlené vzdélavaci a vychovné zaméry.

Resortnim vyzkumem byly zadany dva tkoly:

1. Charakteristika hlavnich cild a obsahovych priorit programi dalsiho
vzdélavani uditelli a vychovateli vzhledem k jejich diferencovanym ro-
lim, funkcim a ¢innostem.

2. Konkretizace modelu infrastruktury se zvla§tnim zfetelem k tloze peda-
gogickych fakult a pedagogickych center.

1RV MSMT CR &. LS 20006/7, nositel projektu Pedagogicka fakulta UK Praha, hlavni
Fesitelka E. Walterova, fesitelé dil&ich kol V. Svec, J. Vadutovd, J. Kohnova, 2000-2001.
Uvéadime stru¢n& n&kolik ndvrht z dil¢iho projektu €. 3, autorka J. Kohnova
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Tab. 2: Pojem ,vzdéldvini dospélych*

VZDELAVANI DOSPELYCH

ucelené
(formalizované)
studium na Skolach:
fadné studium

prezendni, dalsi zajmové
distanc¢ni, dalkové, profesni vzdélavani a obcanské vzdélavani
vecerni, externi, realizované riznymi realizované riznymi
zakladni vzdélani, subjekty: subjekty:
vyuéeni v oboru, podnik podnik
maturitni studium, | a daldi zaméstnavatelé, | a dalsi zaméstnavatelé,
VOS, bakalaiské, ufady, ministerstva, ufady, ministerstva,
magisterské, doktorské| vzdélavaci instituce, vzdélavaci instituce,
. nadace, soukromé osoby | nadace, soukromé osoby

celozivotni vzdélavani
umoziiuje doplnit si
tyto druhy vzdélani
po cely Zivot

Toto zadani bylo vedeno v nékolika souvislostech. Jednak mél vyzkum for-
mulovat ¢innosti uditell s ohledem na probihajici jednani o zafazeni ucitell
podle pfipravovaného platového fadu, a to tak, Ze bude mozné zdivodnit
zafazeni do jednotlivych platovych stupni, déle pak upfesnit potiebné vzdé-
lani pro razné funkce v rdmci $koly a navrhnout feSeni pro moznost uplat-
nhovani ,kariérniho fadu“ a jeho propojeni s profesnim rozvojem uditeli.
V neposledni fadé to bylo osvétleni koli nové zalozenych pedagogickych
center a Uloha pedagogickych fakult pfi dalsim vzdélavani uciteli.

Zdiraznili jsme, Ze primarnim tkolem dalsiho vzdélavani uditelli neni je-
jich piiprava pro ,kariérni rist“? (coZ je navic chybny vyraz), ani pro riizné
ydiferencované funkce a ¢innosti“, ale rozvoj pedagogickych kompetenci uci-
tele pro vzdélavaci a vychovné ¢innosti ve tiidé.

Soucasné vSak plati, ze kvalitni pedagogicka ¢innost uditele nemtize byt
izolovana od celkové ¢innosti pedagogického sboru a celé skoly.

Dalsi vzdélavani zamérené na Skoleni pro specifické a diferencované funkce
a ¢innosti ve skolstvi je vyznamné pro rozvoj Skoly a zkvalitnéni pedagogic-
kych funkci gkoly jako instituce.

2 Kariérni rozvoj (riist)“ nelze uzivat, jedna se o dva odligné pojmy ,profesni rozvoj*,
jehoz soucasti je DV, a  kariérni fad“, coz jsou pravidla jak zohlednit profesni rozvoj pri
zalazeni do platového stupné nebo pri povéreni urditou funkei.
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Tab. 3: Pojem ,dalsi profesni vzdéldvdni uciteld"

DALSI PROFESNf VZDELAVANT UCITELU
Kategorizace podle validity vystupni certifikace

—

Certifikace s obecné zavaznou platnosti Osvédceni
kvalifikaéni vzdélavani “0;1‘:;‘;‘1?“‘ priibézné dalsi vzdslavani
postgradudlni | rekvalifikaéni | pro vykon pritheine (kontx'm)lalm)
studium vzdélavani ¢innosti prohlubovéani
a obnova profesnich kompetenci
roz8ifujici,
specializa¢ni, 3
rozdilové, . , soustaynz%
funkéni kurzy a $koleni metodickd
studium béhem a servisni ¢innost
. uéite}lovy' zafizeni pro DVU
doplHugict profesni drahy | a ak}t1v1ty. uéltelfl
pedagogické na drovni okresti
studium

Toto vzdélavani v8ak musi stavét na prokdzanych nadstandardnich pe-
dagogickych kompetencich kandidati pro tyto funkce. Proto je dilezité pti
koncipovani systému dal$itho vzdélavani uéitel tuto skuteénost stale zdia-
razhovat a neopomenout pri zavedeni komplexniho programu $koleni pro
specifické funkce, aby byla stale sledovéna kvalita programi rozvoje pe-
dagogickych kompetenci, aby bylo realizovano pribéiné dalsi vzdélavani
zaméfené jak predmétové (oborové), tak i na problematiku pedagogicko-
-psychologickou, stejné jako na nové metody vyuky, zavadéni inovaci a na
proménu klimatu $koly. Proto je stle aktudlni otazka ucitelskych atestaci,
zaméfenych pfedevsim na pedagogické kompetence (viz Vadutova, 2001).

Soubor funkci jsme nesestavovali jako néco nové vytvoreného, vychazeli
jsme z realné existujicich funkci ve Skolach, které pouze nejsou v tomto
smyslu zohlediiovany. Jsou to napf. vychovny poradce, uvadéjici ucitel,
predseda pfedmétové komise, $kolni logoped, knihovnik, okresni metodik,
nejroziifenéjsi funkce — tfidni uéitel a fada dalsich, celkem asi 40-50 riiz-
nych funkci. Vychodiskem a zdkladnim stupném je pro nas ¢innost uditele
ve tiidé, coz je ovéem Eéinnost vSech uditeld, je to prvni stupen naseho roz-
liseni. Druhy stupen je pedagogickd ¢innost ucitele ve funkci v ramci skoly,
at pro zaky celé skoly, nebo pro ucitele-kolegy. T¥eti stupen predstavuje
pedagogickou ¢innost uditele nad ramee 3koly na okresni, krajské i celo-
statn{ drovni, at jiz jako vzdélavatel uéitelii, nebo expert v pedagogickych
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grémiich. RozliSeni na metodické a kurikularni €innosti je pomocné a neni
zcela presné. Na jednotlivych stupnich se tyto €innosti prolinaji. Jako ma-
nazerské funkce jsou oznaceny funkce feditele Skoly a zastupce feditele, ale
velmi se jim blizi funkce tfidniho ucitele. I zde zdurazihujeme, Ze se jedna
o Fizeni vzdélavaci instituce, Ze i tito pracovnici musi primarné dosdhnout
pozadovanych pedagogickych kompetenci.

Typologie funkei je dana:
a) Cinnostmi, které jsou specifické pro danou funkci,
b) kompetencemi, které dana funkce vyzaduje,
c¢) dal$im profesnim vzdélavanim, kterym se tyto kompetence ziskavaji,
d) praxi, ktera je pfedpokladem rozvoje zdkladnich profesnich kompetenci

ziskanych v piipravném studiu.

Tab. 4: Typologie pedagogickiyjch funkci v rémci Skoly a nad rdmec skoly

Funkce III. skupiny |nad rdmec pusobeni
kurikulérni ¢innosti | Skoly ucitele
Funkce II. skupiny v ramci na zaky,
metodické Cinnosti skoly na kolegy
Vsichni ulitelé - 1. skupina ve tfidé a na rozvoj
kvalifikovand pedagogicka €innost na urovni t¥idy Skoly
Typologie funkci uéitele v pedagogické €innosti celé Skoly
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