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Axiologicka dimenze osobnosti ucitele
a jeho hodnotovy systém

Vladimir Spousta

Abstrakt: Mozné vychodisko z krizové situace sou¢asné spole¢nosti
spatfujeme ve strukturaci hodnotového systému a konverzi hodno-
tové orientace. Dominantni roli v tom sehrava osobnost ufitele a jeho
hodnotovy systém, protoze ucitel je rozhodujicim €initelem formuji-
cim osobnost Zika. Axiologickd dimenze mé v osobnostni strukture
ufitele integrujici funkci. Osu ucitelstvi tvofi soubor osobnostnich
a dovednostnich kompetenci ucitele.

Kli¢ova slova: osobnost ucitele, hodnotovy systém, axiologicka di-
menze osobnosti uéitele, osobnostni kompetence uditele, dovednostni
kompetence uclitele

Skutefna zména je mozné, zalnes-li uvnitf.
Larry Crabb

Clovék na poéatku tietiho tisicileti pfestal vnimat sama sebe jako souéast
prirody a ztratil ictu k sobé i respekt k nejvy3sim hodnotam. Déjiny lidské
kultury podavaji svédectvi o tom, Ze hierarchické uspofadani hodnot
neni nééim stabilnim a neménnym. Vypovidaji, Ze v meznich Zivotnich
situacich €lovék vidy preferuje hodnoty vitalni pfed materidlnimi, ale téz
hodnoty mravni pfed vitalnimi. Spolecenské souZiti na pfelomu 20. a 21.
stoleti je podle profesora Ewalda Gerfeldta z Institutu pro socidlni hygienu
v Bad Godesbergu provizeno vzristajicimi konkurenénimi tlaky, jejichz di-
sledkem je neustalé zvySovani psychického napéti. Toto napéti spolu s oba-
vami o ztratu dosazeného socidlniho statusu se pak stava pfic¢inou psychlc-
kych obtizi, které ohrozuji moderni spoleénost stale ostfeji.

Obhlmme-h pric¢iny souéasnych antropologickych problémt a zvaZzujeme-
-li zpasob jejich FeSeni, spatfujeme vychodisko v konverzi hodnotové
orientace lidstva ve sméru k t&m hodnotdm, které podmihuji Stastné
a radostné prozivani Zivota. K tomu by mély sméfovat i pedagogické pro-
gramy, které by — fundované filozoficky, sociologicky a psychologicky — mohly
s roz§ifenym a inovovanym instrumentafem vyprovokovat lidské spolecen-
stvi k tcté k hodnotdm, ke konsenzudlnimu mysleni a plodné kooperaci.
Ptedevsim proto, Ze i na vychovnych aktivitach fizenych ucitelem (pochopi-
telné nejen v ramci $koly) spoéivd odpovédnost za budouci podobu lidského
souziti.
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Osobnost uéitele — kli¢ovy problém skolskych reforem

Osobnost ucitele pfedstavuje sloZity, polydimenzalni fenomén, ktery se ex-
terné vyjevuje jako integrovany soubor biofyzickych, psychickych a social-
nich komponent. NejsloZit&jsi strukturou se vyznaéuje jeji hodno-
tovy systém, ktery vyristd na genetickém dispoziénim zdkladé a utvafen
je nejriznéjsimi aktivitami v Sirokém poli socidlni reality. Odrazi pak i urcité
kvality duSevniho Zivota a osobni zkuSenosti. Cely hodnotovy systém se tak
pod tlakem nejriznéjsich vnéjsich i vnitfnich vlivi v pribéhu spolefenské
koexistence neustéle méni.

Proces hleddni perspektivnich vychodisek, na nichz by mohl vyrtstat
ozdravny a inovacni program Ceského Skolstvi, provazi ostinatni hlas zddraz-
nujici osobnost ucitele. V souvislosti s restrukturalizaci Skolského systému je
ji pravem pfisuzovan kli¢ovy vyznam. Profilace ucitelské osobnosti se tésné
véaze k otézce, jak koncipovat studium ucitelstvi a které jeho komponenty
zvyraziiovat jako dominantni. Historickd zkuSenost a tradiéni pojeti uditel-
ské profese v Ceskych zemich reflektuje rozsdhlejsi vychovatelské, kulturni
a obecné kultivaéni (osv&tové) zaméreni ulitele mimo hranice skoly — v misté
plisobisté i v daném regionu. Soub&zné s posilenim vyznamu vychovatelské
role uditele (a otekdvanym rlistem spole¢enské prestiZe uéitelského povolani
se pak — podobné jako v Rakousku, Némecku a Polsku — zvy3uji i naroky
na studium uditelské profese.

Uroveh socioprofesni pfipravenosti uéitele a jeho osobnostnich kvalit je
determinujicim &initelem jak pro efektivitu prace Skoly (v prvém planu),
tak i pro celkovou vzdélanostni Groveni naroda a spolecnosti. U¢itel byl vidy
rozhodujicim ¢initelem ovliviiujicim a formujicim osobnost zaka — kvalita
osobnosti ucitele se tak stivd kliCovym problémem vsech Skolskych
reforem.

Axiologicka dimenze osobnosti uéitele

Akceptujeme-li stanovisko axiologi M. Vérosse, H. W. Opachowského
a D. Slejsky, pak muZeme chipat hodnotovy systém (a v jeho inten-
cich utvafenou hodnotovou orientaci) jako soustavu internich Fidicich
veli¢in, které usmeérnuji chovani ¢lovéka viude tam, kde neni ovladan svymi
biologickymi predispozicemi, ani neni v zajeti chladnych racionalnich avah.
Jestlize vyjdeme z predstavy, Ze v systému hodnot lze vyclenit v podstaté
dvé skupiny: hodnoty povinnosti (akceptace) a hodnoty seberealizace (kre-
ativity), pak zjistime, Ze v souvislosti s promé&nami systému hodnot na po-
Gatku tisicileti dochézi k posunu od hodnot povinnosti k hodnotdm
seberealiza¢nim. JiZ od druhé poloviny 20. stoleti se ukazuje, Ze s expanzi
seberealiza¢nich hodnot jsou diskreditovany hodnoty, které jesté donedavna
staly v hodnotovém systému na pfednich mistech (povinnost, prace, mate-
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ridlni blahobyt). Préaci chape stale vice lidi jen jako prostfedek svobodné
seberealizace. Na vrcholu pyramidy Zivotnich potfeb ¢lovéka evropské ci-
vilizace se ocitaji touha po vzdélani (informovanosti) a tvoieni, touha po
styku s krasou a uménim, po novosti, sebepfesahovani a nesmrtelnosti -
tedy estetické a seberealiza¢ni potfeby.

Tézisté funkéné orientované pripravy uditeli spoc¢iva ve vnitini integraci
jeji komponenty védomostni (teoretické, gnozeologické), dovednostni
(¢innostni, praktické) a osobnostni (axiologické, hodnotové). Nejobtiznéji
a nejzdlouhavéji ziskava kandidat ucitelstvi sviij potencial osobnostni, budo-
vany na zikladech biofyzickych a psychickych, socidlnich a kulturnich. Ne-
pfekvapuje proto, ze je pfi koncipovani socioprofesni pfipravy uditeld vSech
oborl a specializaci vénovana pozornost i rozvoji jejich mravniho védomi.
Tato axiologickd dimenze osobnosti uéitele pfedstavuje Siroce pojatou
angazovanost pro nejvyssi, velidské idedly demokracie, humanity a socialni
spravedlnosti, dobra, pravdy a krdsy. Ji je zavr$ena socioprofesni piipravy
uitele. V osobnostni struktufe ma funkci integrujici. Nejen v Ceské repub-
lice, ale 1 ve vét$iné zemi stfedni Evropy je axiologickd slozka osobnosti
uciteld povazovana za bazdlni, protoze teprve na jejim zikladé se rozvijeji
kvality a kompetence povahy gnozeologické a praxeologické. Teprve v osci-
la¢nim poli véech uvedenych komponent - ve vzajemné souvztaznosti onoho
trojjedine¢ného vim, umim a jsem - lze spatfovat idedl profesné dokonale
pripraveného uditele. Jen pak 1ze hodnotovy systém uéitele vyuzit jako:
stimuldtor a produkt socidlni aktivity ucitele a zdka,
urcujici ¢initel utvareni hodnotové orientace v procesu socializace,
regulator chovéni uditele,

Cinitel utvarejici interakéni vztah ucitel-Zak,
prostiedek sebehodnoceni ucitele,

Cinitel rozvoje osobnostnich vlastnosti ucitele,
spolutviirce pracovniho a socidlniho klimatu skoly.

N U W

Osobnostni a dovednostni kompetence ucditele

Kazdy ucitel bez rozdilu specializace by mél byt vybaven uréitymi schop-

nostmi a dovednostmi, které tvoii osu ucitelstvi. Bezpochyby mezi nimi

nemohou chybét:

1. Pozitivni lidské vlastnosti - charakterové rysy.

2. Opravdovy, vnitiné konzistentni respekt k moralnim principum a je-
jich nekompromisni dodrzovani.

3. Schopnost porozumét jinyin lidem a vcitit se do prozitki, mysleni a po-
citt druhého clovéka (ta otevird moznost poznat hodnoty, které vycho-
vavany respektuje, a nepiimo tak ovliviiovat jeho hodnotovy systém)
tzv. empaticky talent.
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4. Tvofivé schopnosti v nejSirsim slova smyslu, schopnosti vyuzivané
k tvofivym aktivitdm smérovanym k urcitému, konkrétnimu cili, sou-
¢asné vSak nevylucujici jiné mozné pohledy, kterymi je zajisténa alter-
nativnost a rtznost vidéni.

5. Schopnost udrZzet zamérenost beze ztraty otevienosti. Jestlize tr-
vale Zijeme v urcitém prostoru a myslime a tvorime v intencich uréitého
modelu (podle uréitého rozvrhu), vystavujeme se nebezpeci, ze ztratime
schopnost vidét skuteénost v jeji celistvosti — Ze ,,pro stromy neuvidime
les“. (Lpéni jen na nabytych védomostech nesmi uéitele omezovat a pou-
tat, protoze pak by nemél silu odhalovat nové cesty a moznosti.)

6. Schopnost navazat kontakt s jinymi lidmi - tj. skupinové pedagogické
schopnosti.

7. Pripravenost projevit ochotu k dohodé a ke spolupraci.

8. Schopnost prozit hluboky vnitini vztah k ucitelskému povolani, tzn.
ziskat védomi, citéni a snazeni ,zapadlych vlastenci®, védomi, Ze i na
mné samém spociva zodpovédnost za to, jaké hodnoty bude vyznavat
soucasnd generace vychovavanych.

9. Schopnost intenzivniho osobniho zaujeti pro povolani a kultivace
tvir¢itho vztahu k aktualné promyslenym problémim (podobné jako
v pripadé umélcli nebo védceii), které vedou k tomu, Ze volny ¢as u nich
splyva s ¢asem pracovnim.

Kazdodenni pedagogickd zkuSenost presvédcivé doklada, ze i v 21. sto-
leti je osobni pfiklad uéitele tim nejic¢innéjSim vychovnym prostiedkem.
Ucitelem vyznivané hodnoty se promitaji do jeho Zivotnim stylu a zvidi-
teliuji specifické Zivotni postoje ucitele jako reprezentanta ucitelské pro-
fese. Snad nejprukaznéji se kvality osobnosti ucitele odrazeji ve vysledcich
vychovné ¢innosti uditeld uménovychovnych specializaci utvarejicich vztah
7akd k uméni a vychovavajicich zanicené obdivovatele uméni. Hodnotovy
systém a hodnotova orientace téchto uciteldl (jako soucdst axiologické di-
menze jejich osobnosti) mé pro efektivitu jimi fizené vychovné préce roz-
hodujici vyznam. Spolu s opravdovosti jejich vztahu k tvofivosti, k uméni
a k zakovi reprezentuje jejich osobnost komplex nespocéetnych dil¢ich kom-
ponentd, které jsou vzajemné propojeny nejrozmanitéj$imi vazbami.

Hodnotova orientace je v piipadé umélecky orientovanych uditeld urcu-
jici predevsim proto, Ze oni sami jako nositelé, vyznavaéi a tvirci urcitych
estetickych hodnot se v o¢ich svych zaki stdvaji vzorem. Jen ucitel dispo-
nujici vySe uvedenymi schopnostmi a dovednostmi bude s to jim hodnoty
uméni pomahat objevovat, chipat, akceptovat a hodnotit. Analyzy pedeu-
tologh potvrzuji, Ze v hodnotovém systému téchto ucitel jsou vedle jejich
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osobnostnich kvalit, moralnich a charakterovych vlastnosti prioritnimi jejich
estetické a umélecké citéni, mysleni, chovani a jednani.

Na zakladé zkuSenosti ekonomicky vyspélych zemi s jejich Skolskymi re-
formami zdtiraziiuje UNESCO (S. Rassekh a G. Vaidenau, C. Hummel) mi-
motidny vyznam osobnosti uéitele pro efektivitu kazdého vzdéla-
vaciho systému. Doporuduje proto, aby byli ke studiu uéitelstvi pfijiméni
jen ti, kdo prokazuji nejen vnit¥ni zaniceni pro ucitelské povolani a pozitivni
vztah k détem a k vychové, ale i moralni vyspélost a pfikladnou, nésledo-
vanihodnou hodnotovou orientaci.
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