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Distanc¢ni vyuka, a viibec prace se skupinou v online prostredi, ma sva speci-
fika, kterymi se velmi odlisSuje od béZného zptlisobu prace se skupinou v re-
alném prostiedi. Rada profesionalti - pedagogt, poradct, terapeutti apod. -
kteii modifikovali sviij styl prace na docasny , online modus®, se domniva, Ze
vyuziti online prostredi pro praci s lidmi se neda oznacit jako horsi nebo lep-
$i, ale nejlépe vystiZna charakteristika je jiné. Pravé proto vyzZaduje kreativni
hledani vhodnych zptsobii a moznosti realizace vyuky, aby bylo dosazeno
vytycenych cild. K tomuto tématu uz bylo béhem pandemie nemoci covid-19
napsano pomérné dost, zejména z rad pedagogt?, kteii byli na jare 2020 ne-
cekané ze dne na den odkazani na online prostiedi. Museli se tak rychle na
toto prostredi adaptovat a hledat zplisoby, jak v ném s zaky a studenty efek-
tivné pracovat. Vyzkumneé se tématu praxe distancni vyuky a jejim souvislos-
tem vénovali napr. Rokos a Vancura (2020) nebo Duschinska a High (2020).

V dobé opétovného uzavreni Skol na podzim 2020 zacaly byt dopady distanc-
ni vyuky na Zaky rtizného véku v médiich a na verejnosti ¢asto diskutovanym
tématem (Ceska televize, 2020).2 Mimo jiné odbornici upozortiovali na sku-
tecnost, Ze pres slibné se vyvijejici moZnosti funkcni online vyuky a komuni-
kace mezi ucitelem a Zaky zlistava opomijena zejména oblast vztahii ve tiidé
a vztahu pedagoga k zakiim. Problematickou se podle nich ukazala situace
zvlasté tehdy, kdyZ se z vyhledu kratkodobé distan¢ni vyuky stala dlouhodo-
ba, a zaci se tak nemohli del$i dobu osobné setkavat. Dalsi riziko predstavuji

1 Naneocekavanou situaci a uzavieni skol na jare 2020 rychle reagovali pedagogové ve formé
raznych rad, ndvodi a inspiraci pro vyuku v online prostiedi, napi. na webu Metodicky portal
RVP.cz. Pokud zadame do vyhledavani ,online vyuka“, nalezneme vSechny prispévky na toto
téma: https://rvp.cz/vyhledavani?q=online+v%C3%BDuka&sb=Vyhledat

2 Do poradu Fokus Vaclava Moravce, ktery mél téma Povolani ucitel(-ka), prijali pozvani
ministr Skolstvi R. Plaga, dékan Pedagogické fakulty UK M. Nedélka, ekonom J. Libich,
ucitelky B. Slamova a P. Mazancova, uéitel T. Chrobak, profesor kybernetiky M. Sebek nebo
reditelka gymnazia M. Fibigerova, néktefi mimo jiné diskutovali také o dopadech distan¢ni
vyuky na vztahy mezi Zaky a zaroven na vztah mezi ucitelem a zaky. Dostupné z https://
www.ceskatelevize.cz/ivysilani/11054978064-fokus-vaclava-moravce/220411030530007
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nové vznikajici tridy: predevsim u Zaki, kteri prechazeji na druhy stupen
nebo nastupuji na stiedni Skolu. Kromé zajisténi potrebnych zaklada vzdéla-
ni se v téchto situacich jako dtlezita jevi podpora navazani a udrzeni vztahi
s zaky ve skupiné. Neméné dilezité je, aby ucitel udrzel kontakt s kazdym
Zakem a védél, co se s nim béhem distan¢ni vyuky déje. Naméty, jak pracovat
na klimatu Skolni tridy, prinasi napr. BartoSova (2020) a Krocakova (2021).

A pravé z tohoto thlu pohledu jsme se spole¢né se studenty ucitelstvi zame-
rili na obsahy seminari béhem distan¢ni vyuky. Vyuka ndmi predstavova-
ného prakticky orientovaného predmétu probihala na podzim 2020, proto
jsme méli moZnost jiZ v predstihu o moznostech funkéni distancni vyuky
premyslet a planovat ji. Vzhledem k tomu, Ze obsahem predmeétu je prace
ve skupiné se zamérenim na vzajemné vztahy, skupinovou dynamiku, sebez-
kusenost studentti a skrze vlastni prozitky i ziskani novych dovednosti pro
praci se skupinou, distan¢ni forma pro nas byla velkou vyzvou. Kladli jsme si
otazku, zda je prace se skupinou v této podobé v online prostiredi viibec moz-
na. V nize predkladaném textu bychom chtéli sdilet zkuSenosti z nasi praxe
a na reflexich studentd ukazat, jak lze online prostiedi vyuzit.

1 Charakteristika predmétu ,zdrava skola“

Seminar ,zdrava skola“ je povinné volitelny predmét pro studenty magister-
ského studia ucitelstvi na Pedagogické fakulté Jiho¢eské univerzity v Ceskych
Budéjovicich. Nazev predmétu souvisi s péstovanim zdravych vztahtli v ramci
tridy a Skoly a v naSem pojeti se vztahuje také k osvojovani ,know-how" pro
podporu psychického zdravi Zaki prostiednictvim vztahil. Za béZné vysoko-
Skolské vyuky probiha formou skupinové prace se studenty se zamérenim
na sebezkusSenost a ziskavani znalosti, dovednosti a technik pro praci se sku-
pinou. K pravidelnému setkavani dochazi jednou tydné na dvé vyucovaci ho-
diny. Vzhledem k tomu, Ze se pandemicka situace v nasi republice z divodu
nemoci covid-19 jiZ pred zahajenim vyuky v akademickém roce 2020/2021
zhorsSovala a existovaly obavy, Ze zimni semestr probéhne opét v distancni
podobé, rozhodli jsme se predmét pripravit na obé moZné podoby vyuky
i pripadné stridani béZné vyuky s online formou. 79 studentd, ktefi se pred-
métu zucastnili, bylo rozdéleno na ¢tyri seminarni skupiny (dvé o 20 studen-
tech, jedna o 13 studentech a jedna o 26 studentech). Jedna vyucujici vedla
tri seminarni skupiny a druha vyucujici vedla jednu seminarni skupinu.
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Se dvéma skupinami se ndm podarilo setkat se dvakrat ve venkovnim pro-
stiedi Skoly jeSté na pocatku semestru, s dalSimi dvéma skupinami probéhlo
v této formé pouze jedno setkani. Protoze se jednalo o nové vznikajici sku-
piny studentl riiznych obort, kteri se prevazné neznali, byla tato moznost
»setkani nazivo“ vyuzita ke vzdjemnému seznameni a pripraveé na pripadny
presun vyuky do online prostoru. V ném jsme nasledné stravili cely semestr
a vyuzili této situace k prozkoumani moznosti prace se skupinou v online
prostoru. Ostatni seminare v zimnim semestru 2020 byly realizovany online
na platformé MS Teams.

Na prvnim seminari si studenti pomoci mySlenkového experimentu predsta-
vili, Ze aspésné zakoncili studium na vysoké Skole a nastoupili do nového
zameéstnani na stredni Skolu, kde zacinaji v pozici tfidniho ucitele / tridni
ucitelky a dostali skupinu zakl prvniho roc¢niku, kteri se kvili distan¢ni vy-
uce nemohli zucastnit adaptacniho kurzu, a nestihli se tak bliZze seznamit.
Seminar jsme vnimali jako vyzvu vyporadat se s takovou situaci, pokusit se
navazat vztah s novymi Zaky a vytvorit spolecné s nimi tridni kolektiv. Tato
myslenka se jevila jako idealni i z toho divodu, Ze se studenti vzajemné té-
mér neznali. Studenti si tak béhem seminari stiidave vyzkouseli jak roli tiid-
niho ucitele, ktery vedl aktivitu v seminari a priibéh tiidnické hodiny, tak roli
zaka v nové vznikajicim kolektivu.

Kromé podileni se na skupinovém déni mél kazdy student za ukol vytvorit
jednu aktivitu pro praci se skupinou zakt pro béznou skolni vyuku a jednu
aktivitu pro online prostredi. Témata byla predem vybrana a pro vytvoreni
pozadované aktivity existoval nami vytvoreny vzor tak, aby vSechny ode-
vzdané aktivity v zavéru vytvorily jeden spole¢ny soubor - jakousi praktic-
kou prirucku. Tuto prirucku mohou nasledné studenti - budouci pedagogo-
vé - vyuZit pri praci se zaky v praxi. Soucasti aktivity vytvorené studenty
byl nejen popis cilli, pfinost pro Zaky a podrobny navod, jak aktivitu sprav-
né realizovat, ale také ivaha o moZnych uskalich a rizicich, o vyuZitelnosti
aktivity, prip. jejich modifikacich ve skupiné se Zakem se specidlnimi vzdé-
lavacimi potrebami (napf. Zak s télesnym postizenim). Inspiraci pro tyto
aktivity mohli studenti Cerpat ze vSech aktualné dostupnych zdroji (knih,
internetu), popf. mohli vyuZit vlastni fantazii i zkuSenosti z volnocasovych
aktivit. Témata pro vytvareni aktivit byla nasledovna: hry na seznameni, hry
na rozvoj spoluprace, hry na rozvoj komunikacnich dovednosti, hry na rozvoj
dlivéry, hry na rozvoj motivace, hry na rozvoj hodnotové orientace, empatie,
hry pro uvolnéni a relaxaci, hry na prevenci socialné patologickych jevii, hry
na rozvoj sebepoznani a hry na ven.
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2 Popis prubéhu seminait

Jako komunikacni platformu jsme vyuzili online videokonferenci v MS Teams.
ProtoZe vzniklé skupiny studentii z rtiznych obord mély rozdilné zkusenosti
s online prostredim, prirozenym prvnim krokem bylo spole¢né zorientovani
se, coZ nam zabralo zhruba jedno setkani. V dalSim jsme spole¢né objevovali
dal$i moZnosti online prostredi, které bychom mohli pro nase potieby vyuzit.
Také jsme pro podminky online prostoru jemné upravili jednoducha pravidla
pro fungovani ve skupiné, ktera byla nastavena na zacCatku semestru jesSté
,V bézné formé vyuky*.

Tato minimalni pravidla vnimame, podobné jako v jinych sebezkuSenost-
nich formach prace se studenty, jako nesmirné diilezita pro navazani vztahu,
vytvoreni bezpecného prostredi a preneseni alespon trochy realného svéta
do online interakci (Kolarik, 2019).

Pravidla se tykala zejména téchto Ctyr oblasti:

Cas. Podminkou bylo véasné pripojeni a setrvani na celém bloku, coZ usnad-
novalo praci v jednotlivych aktivitach a zaroven zajiStovalo onen pocit bez-
peci a pohody celé skupiné. Samoziejmé i my jsme se setkavali s technickymi
problémy pri pretiZeni MS Teams a pripojovani ke skupiné.

Organizace a prostor. Vzhledem k tomu, Ze jsme nemohli zajistit sezeni v kru-
hu, které se vyuziva pii praci se skupinou pravé z toho diivodu, aby na sebe
vSichni Ucastnici mohli vidét, domluvili jsme se na tom, Ze béhem naseho
setkavani budeme mit vSichni zapnuté kamery. ProtoZe kvalita pripojeni
jednotlivych clent skupiny byla znac¢né rtiznoroda a moznosti jejich vyba-
veni také, bylo moZné nahradit obraz z kamery fotografii své tvare, abychom
vSichni vidéli, s kym konkrétné mluvime. Nékteri studenti vyresili chybéjici
kamery pridanim mobilu k pocitaci jako zastupné kamery. Pravé toto pravi-
dlo povazujeme za velmi dtlezité, protoZe moznost vidét druhym do tvare
nam umoZznuje lépe odecitat jejich pocity, a vzajemné tak na sebe lépe re-
agovat. V rdmci tohoto pravidla mohlo byt opét (vzhledem k moZnostem
studentti) jen doporuceno, aby si na praci ve skupiné zkusili zajistit klidné
prostredi, kde je nikdo nebude vyrusovat.

Komunikace. Komunikac¢ni pravidla upozornovala na to, Ze kazdy ve skupi-
né ma pravo vyjadrit svilij nazor, aniz by byl hodnocen jako dobry ¢i Spatny.
DiileZitou soucasti komunikace byla podminka, aby kazdy mluvil sdm za sebe
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v jednotném cisle a oslovoval druhé jmény, ktera jsme si zvolili na zacatku
seminare.

Bezpeci. Bezpeli povazujeme pro praci se skupinou jako nejdilezitéjsi.
Studenti byli seznameni s moznosti vyuzit pravidlo STOP, pokud by se ne-
chtéli z néjakého diivodu aktivity zicastnit. Soucasti pravidla byla samoziej-
mé moznost ho pouzit bez udani diivodu, proc se pro néj student rozhodli,
s tim, Ze pokud by se jej rozhodl vysvétlit, miize to byt obohacenim pro sku-
pinu, kterd tak miliZe porozumeét jeho volbé, a ziskat tim nové zkusenosti.

Jako optimalni nahrada komunikace v kruhu se ukazalo po vyzkouseni vice
variant postupné predavani slova mezi cleny skupiny (,,... a slovo predavam
[JMENO]...). Tato moZnost byla pi{jemné&jsi neZ vyvolavani studentd vedouci
seminare, a vznikla tak prileZitost, aby se studenti mohli oslovovat jménem
mezi sebou navzajem, coz také napomahalo k odlehCeni a navazovani vza-
jemnych vztahil. Soucasti kazdého setkani bylo také ,ivodni koleCko*, ve kte-
rém jsme mimo pozdravu s ostatnimi sdileli to, jak se dneska citime, popf. co
se nam béhem uplynulého tydne podarilo nebo jak se nam v distan¢ni vyuce
vede. To samotné, ackoliv zabralo urcity ¢as, pomohlo k navozeni atmosféry
a spolecné aktivizaci pro dalsi praci. Zaroven bylo diky tomu patrné, jakym
zpusobem jsou jednotlivci pro skupinovou praci naladéni. Tato forma se zda-
la dlilezita také proto, Ze jsme tyto informace nemohli ziskavat spontanné,
pozorovanim z realného setkani ve tfidé, a vzhledem k nestandardnim a na-
rocnym podminkam distan¢ni vyuky z divodu uzavreni skol se jednalo téz
o zpusob, jak s druhymi sdilet své pocity v této slozité situaci.

Béhem prvniho mésice naseho setkdvani jsme se zamérili na vztahy mezi stu-
denty uvnitr nove vznikajicich skupin a zaroven nasi ¢innost propojovali s te-
orii tak, aby studenti mohli ziskané znalosti uplatnit pri jejich samostatném
vytvareni aktivit. Zabyvali jsme se tedy nejen teorii prace se Skolni tiidou,
jeji charakteristikou a typy tridniho kolektivu, ale i obecnymi zakonitostmi
skupinové dynamiky a podminkami pro praci ve skuping, vcetné vedeni sku-
piny z pozice tfidniho ucitele. Zamysleli jsme se také nad ulohou tridnickych
hodin a moZnostmi jejich vyuZiti v ramci Skolniho roku (Braun et al., 2014;
Sojak, 2018). V nasledujicich dvou mésicich jsme se uz vénovali aktivitam
studentd; béhem jednoho seminare jsme vyzkouseli maximalné dvé aktivity
a nasledné realizovali reflexi a zpétnou vazbu od studentti v roli zakd. Tyto
diskuze nékdy oteviraly témata, ktera jsme mohli nasledné spolecné promys-
let. V ramci provadénych aktivit jsme do nasi skupiny zahrnuli téZ imaginarni
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postavu zaka s poruchou autistického spektra, kterého si na zac¢atku aktivity
nékdo ze studenttli vylosoval a pokusil se nasledné dat zpétnou vazbu i z po-
hledu tohoto Zaka, coz nékdy prinaselo zajimavé postrehy. Pro lepsi vciténi se
do této pozice se studenti seznamili s jeho podrobnou charakteristikou a za-
libami. Zaroven jsme si jeho postavu pribliZili i v rdmci informac¢niho bloku
o détech se specialnimi vzdélavacimi potrebami.

Nas spolecny pokus, ve kterém jsme zkoumali praci se skupinou a moZnosti
vyuziti tfidnickych hodin v online prostoru, jsme ukoncili vlednu roku 2021,
kdy jsme se se studenty rozloucili a pozadali je 0o anonymni reflexi k seminari.

3 Reflexe studentu

Reflexe studenttl k predstavovanému seminari odrazeji zejména nahledy na
prinosy seminare ve vztahu k jejich aktualni situaci vysokoskolskych studen-
tli v obdobi dlouhodobého omezeni socialnich vztahii. Na druhém misté bylo
reflektovani samotné organizace predmétu v online prostredi, které pro stu-
denty predstavovalo novou zkuSenost, kterou mohou vyuzit v budouci peda-
gogické praxi. PrestoZe reakce na organizaci a prinos seminare byly prevaz-
né kladné, v kazdé reflexi se zaroven objevovala potieba vyjadrit se k online
prostiedi a distan¢ni vyuce jako takové - s povzdechem a piranim studenti,
aby se vSe vratilo k predeSlé prezencni vyuce. Zaroven se ve vétSiné reflexi
objevovaly ve vétsi mire vlastni pocity studenti, které béhem seminari pro-
zivali; pripadné také popisovali, s jakymi pocity predmét ukoncili.

Tematicky jsme tyto komentare rozdélili do ¢ty kategorii:

3.1 Reakce na prinos semindre

S1: Mél jsem mozZnost poznat vlastné uplné nezndmé lidi. Navic to byl seminar
pro mé naprosto netypicky, takovy oddechovy, za coZ jsem rad. Urcité to zménilo
vliibec mij pohled na tridnické hodiny, které jsem meél zazité, Ze funguji pouze
k vyrizeni omluvenek. :)

S2: Ackoliv jsem opravdu velky introvert, tak jsem zjistil, jak mi tieba prosté
popovidani si se spoluzaky cestou do menzy hrozné chybi a par spolecnych hodin
pres teams to absolutné nenahradi. Také z toho dlvodu jsem vdécny za tento
seminaf, protoZe jsem diky nému (alespon pres obrazovku) mohl vidét i nékoho
jiného nez rodice nebo sourozence.
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S3: Co se tyka online prostredi, tak diky témto hodinam se nebudu muset obavat
vedeni vyucovacich hodin na vzdalenou vyuku.

S4: Seminare mi priSly velmi uzitecné obsahoveé. Také se mi libila forma hodin,
zapojili jsme se vSichni a nékteré spoluzaky jsem diky tomu poznala za jednu
hodinu on-line.

3.2 Organizace semindre

S5: Z poZadavku mit zapnuté kamery jsem z pocatku byla nesva, ale na konci jsem
za to byla rada. Je dobré védét, ke komu mluvim, vytvari to ve mné vétsi pocit
divéry.

S6: Ziskala jsem inspiraci na mnoho her, které mohu s détmi délat. Seminar byl
hezkym zahajenim dne, ptijemné probuzeni. Vyhovovalo mi, Ze cely seminar byl
veden nenasilng, prirozené.

S7: Libila se mi prakti¢nost seminare. Konecné néco, co se da ve Skole opravdu
vyuzit. Skoda, Ze jsme neméli takové predméty uz od prvaku.

S8: ... ani jsem nevédéla, kolik aktivit je moZné délat on-line. Bavilo mé to, zvlast
snaha zaradit néco fyzického na rozdychani, protazZeni, prochazku.

S9: Na zacatku mi vadilo, Ze jsme se, bohuZel, museli pfesunout do online
prostiedi, coZ neslo ovlivnit. Ale poté jsem si rikala, Ze je to vlastné dobte v tom,
Ze jsme si zkusili aktivity i v online prostredi, protoZe jindy bychom si to zkusit
nemohli. Hry a aktivity ve tiidé by byly samoziejmé také fajn, ale urcité kazdy uz
nékdy zazil, jak to funguje.

S10: Z pohledu budouciho ucitele jsem si odnesla, Ze jde délat skupinovou
praci v online prostredi, ale myslim, Ze je dilezité, aby opravdu vSechny déti
spolupracovaly a vSechna technika béZela spravné. :)

3.3 Vztah k online prostredi

S11: Prijde mi, Ze uceni v online podobé mé vycerpava vice neZ prezenc¢ni forma.
Neustale byt na pocitaci a psat néco. Proto mé hodiny zdravé Skoly odreagovaly
a byla jsem rada, Ze takto hodiny funguji.

S12: Ke konci uz na mé dolehlo to, %e viechny pfedméty na VS jsou on-line,
citila jsem se hodné unavena a citila jsem i fyzickou bolest od neustalého sezeni
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u pocitace (bolest zad, paleni oci). Vyvolavalo to ve mé uz nechut se na on-line
hodinach zapojovat a myslim, Ze by se to mohlo objevit i u déti, pokud budou
on-line vyukou pretiZeny.

S13: Zavérem bych dodala, Ze doufam v to, Ze vyucovani bude do budoucna
probihat ve Skolni tridé / v redlném prostredi, kde dochazi k primému kontaktu
zakl a ucitelti mezi sebou, coZ je nezbytny prostiedek pro socializaci déti a pro
jejich budoucnost.

3.4 Pocity ze semindre

S14: Byl to jeden z mala predmétii, na ktery jsem se upiimné tésila.
S15: Z toho seminare jsem odchazela vzdy pozitivné nabita.

S16: Seminare pro mé ale byly fajn straveny Cas, nikdo nebyl nijak pesimisticky,
a kdyz nahodou mél nékdo skleslou naladu, po seminari to bylo lepsi. :)

S17: Tyto online hodiny byly vZdy aktivni a po skonceni vzdy prisSlo pozitivni
naladéni.

S18: Na hodiny jsem se tésila a nikdy jsem se nestresovala, coZ se stdva malokdy:.

4  ZKkuSenosti z vyuky

Neékteri studenti vnimaji online prostredi jako prostor pro sdileni osobnich
informaci pozitivnéji neZz realné prostredi, kde je pro né otevreni se skupiné
obtiZnéjsi. Plati to i obracené, jsou studenti, kterym online prostiedi nevy-
hovuje a potrebuji sdilet tyto pocity v redlném prostiedi. Pro nékoho tedy
online prostredi prinasi vétsi diivéru a ztratu ostychu, zatimco nékomu jiné-
mu chybi redlnost, ztraci pocity skupinové sounalezitosti a potfebu zapojit
se do skupiny. Z hlediska velikosti skupiny se nam zda idealni pocet do 20 je-
dincil. Pii vétSim poctu vSechny aktivity trvaji déle a je obtiznéjsi poskyt-
nout kazdému prostor k vyjadieni. Jako uzitecné se jevi klast dliraz na rizeni
komunikace, které by mélo ziistat spolehlivym i pres technické problémy.
Osvédcuje se postupné predavani slova navzdjem mezi studenty, zapojeni
chatu, sledovani mikrofontli studentdi, kopirovani nékterych instrukci k ak-
tivitam soubézné s vysvétlovanim do chatu nebo vyuzivani sluchatek, coz
redukuje Sum. K pripravé seminare patii dikladné nachystani se na rtizné
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varianty realizace prace, které mohou nastat zejména v dlisledku nefunk¢-
nosti nékterych funkci aplikace v MS Teams. Z toho dlivodu je potieba mit
pripravené zalozni reSeni, napt. v podobé jiné aktivity, Ci vyuzit jiné bézné
dostupné aplikace pro online komunikaci. Technicky zvladnuty seminar lze
pripodobnit k prijemnému nerusenému prostiredi pro skupinovou praci.

Pies uvedené moznosti fada studentt reflektovala prozivani limit v ram-
ci online realizovanych aktivit. Limity jsou vazané hlavné na nekomfortnost
plynouci z pretizeni z dlouhodobé online vyuky a omezené prozivani inte-
rakce v disledku chybéjicich vjemt, jako jsou prostorové vnimani, spontan-
ni evidovani neverbalnich projevi druhych, spontanni komunikace v ramci
skupiny apod. S tim je spojena jinakost a nizsi intenzita proZivani interakci.

5 Zavér

Na zakladé naSich zkuSenosti ze seminart a reflexi od studenti jsme dospéli
k presvédceni, Ze prace se skupinou v online prostiedi ma sice sva urcita
omezeni, ale vzhledem k obtiZzné dobé, ve které se studenti nachazeji, ma
smysl se této ¢innosti vénovat. Studenti prisli kviili dlouhodobému uzavieni
Skol a dal$im spolec¢enskym opatifenim o mnoho moznosti realizace a zdrojt
podpory. MoZnost pravidelného ,online setkavani“ ve stabilni skupiné se jevi
jako uc¢inna podpora a zdroj motivace na prechodnou dobu.

Z dlouhodobého hlediska vnimame jako vhodné rozsireni nabidky predmé-
tli zamérenych na sebezkusenost v pregradudlni pripraveé budoucich uciteld.
Jako efektivnéjsi se jevi napt. podle zkuSenosti kolegti z Pedagogické fakulty
Masarykovy univerzity v Brné (Sojak, 2018) trisemestralni varianta:

Prvni semestr je zaméren na sebepoznani, zlepSeni sebepojeti a schopnosti
sebereflexe, rozvoj sebezkuSenosti. Druhy semestr je vénovan rozvoji social-
ni a emocni inteligence, optimalizaci socialnich dovednosti v oblasti interak-
ce, zejména v komunikaci a kooperaci aj. Hlavnim cilem ve tfetim semestru
je nacvik vedeni skupiny pod piimou supervizi lektorl a v interviznim kon-
ceptu ucastniki.

Nase zkuSenosti ze zimniho semestru 2020 ale predevsim potvrzuji dilezi-
tost jak individualni, tak skupinové podpory studentd ucitelstvi v pribéhu
studia, a to zejména v narocnéjSich obdobich, jako je zaCatek studia, konec
studia a obdobi distan¢ni vyuky.
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