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Abstrakt: Text je koncipovan jako teoreticka studie vychazejici v ndvaznosti na nove-
lu vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami
a zakd nadanych; v kontextu legislativnich zmén a narokd na povolani asistenta pe-
dagoga. Cilem studie je nabidnout vhled do problematiky geneze a ukotveni profese
asistenta pedagoga v souc¢asném ceském systému vzdélavani. Text ma dvé zakladni
tematické roviny. V prvni jsou predstaveny historické a legislativni zmény asistent-
ské profese v priibéhu desetileti. Druha ¢ast studie se vénuje souhrnu pozadavkil na
kvalifikaci a profesni pripravu smétujici k aktualni situaci ve $kolstvi. Autorka se pti-
tom nevyhyba hledani odpovédi na otazky, které provazeji stabilizaci této pomahajici
profese v praxi. V centru pozornosti jsou napiiklad otazky, které se vztahuji k naplni
prace asistenta pedagoga, rozmanitosti narokid na vzdélani a postaveni této pracovni
pozice ve vztahu k ostatnim uc¢astnikiim vzdélavaciho procesu.

Klicova slova: asistent pedagoga, podptirné opatteni, vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., kvali-
fikace, vzdélani, geneze

Zavedeni inkluzivniho vzdélavani? v Ceské republice se stalo zasadnim mez-
nikem v pedagogickém mysleni. Predpokladem pro fungovani inkluzivni
koncepce je zména filozofie mysleni a inovace Skolstvi; realizace systémo-
vych opatreni a predevsim tprava legislativnich dokumentl. V soucasné

1

Tento prispévek byl zpracovian v ramci reSeni projektu MUNI/A/1233/2018 Promény

ve vychové a vzdéldvani jako vyzva pro pedagogické profese. Predlozena studie je soucasti
diserta¢niho vyzkumu autorky.
Inkluzivni vzdélavani je dlouhodobé povazovano za dulezity cil vzdélavaci politiky pro déti
se specialnimi vzdélavacimi potiebami; reaguje na nedostatky a bariéry v rovném p¥istupu
i diverzité ve vzdélavani; snazi se zprostredkovat kvalitni vzdélavani a soucasné zohlednit
riizné vzdélavaci potieby Zaki (srov. Hardy, 2015; Kratochvilova, 2013; MSMT, 2015a).
Inkluzivni vzdélavani by se mélo tykat vSech déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
nikoliv pouze déti se zdravotnim postizenim. Ak¢ni plan inkluzivniho vzdélavani na rok
2019-2020 (MSMT, 2018, s. 2) si klade za cil ,zlepit podminky pro realizaci zmén a p¥ispivat
k Sirokému prijeti principd inkluze u odborné i $iroké verejnosti“ ZastreSujicim dokumentem
Akéniho planu je Strategie vzdéldvaci politiky CR do roku 2020.
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dobé je myslenka inkluze nedilnou soucasti vSech deklaraci a zakoni tyka-
jicich se vzdélavani v zemich Evropské unie. VSeobecnd deklarace lidskych
prdv (1948), Umluva o prdvech ditéte (1989), Svétovd deklarace vzdéldvdni
pro vsechny (1990), Deklarace ze Salamanky (1994) a Umluva o prdvech osob
se zdravotnim postiZenim (2006) jako hlavni mezinarodni lidskopravni do-
kumenty, na nichz stoji inkluzivni myslenky, deklarujf rovné Sance ve vzdé-
lavani. V praxi se snazi podporovat koncepci inkluze, a ptispivat tak k rovno-
cennym prilezitostem ve vzdélavani, napiiklad neziskové organizace (Liga
lidskych prav, Clovék v tisni, Nova $kola, Nada¢ni fond Rytmus apod.), univer-
zity (napt. pedagogické fakulty: Masarykova univerzita, Univerzita Karlova,
Univerzita Palackého), Skoly (napf. Stredni Skola prof. Zderikka Matéjcka
Ostrava-Poruba, Evangelickd akademie - Vy$si odborna skola socidlni prace
a stfedni odborna skola), zatizen{ pro dals$i vzdélavani (napt. Narodni insti-
tut dalsfho vzdélavani, Pedagogicko-psychologicka poradna Usteckého kraje
a Zarizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt Teplice) a dalsi.

Inkluzivni vzdélavani neni ideologickou indoktrinaci ve Skolstvi, ale aspiruje
na rozvoj Skoly pro vSechny. VSichni aktéri prostoru vzdélavani by méli reci-
pro¢né participovat na uspokojovani potieb vzdélavanych zaku. Inkluzivni
zmény ve vyvoji pedagogické védy mohou determinovat proces celospole-
¢enského chapani potencialné zakotvenych systému. S novelizaci pravnich
piredpisti a rozvojem inkluzivnich ptistupii ke vzdélavani v Ceské repub-
lice se proménuje také chapani nékterych pedagogickych profesi. Asistent
pedagoga ve Skolském systému piedstavuje profesi, kterd skrze vzdélavaci
politiku reaguje na nékteré potteby, jejichz plnéni spolecnost uklada skole.
V ¢eském vzdélavacim systému je profese asistenta kontinualné modifikova-
na nastroji vzdélavaci politiky a neziskovym sektorem od poloviny devade-
satych let dvacatého stoleti.

Plvodné se povolani asistenta pedagoga orientovalo na integraci romskych
zaki a zakd se zdravotnim znevyhodnénim. V soucasné dobé zacinaji byt asi-
stenti pedagoga vnimani piredevsim jako dopliiujici pedagogicti pracovnici,
ktefi nabizi pomoc pedagogtim. Poskytuji individualni ¢i kolektivni podporu
Zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami a usnadiuji pedagogickym
pracovnikiim vychovné-vzdélavaci proces. Pracuji s tfidnim kolektivem
a snazi se ve vzdélavacim procesu nastavit vhodné podminky, které pomo-
hou zkvalitnit edukaci Zakd. Mohou ovSem vznikat rozpory v jednotném po-
rozumeéni urcitych pedagogickych profesi.
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Obtize pti vykonu prace asistenta se objevuji zejména v pocatcich spolupra-
ce s uCitelem, primarné na druhém stupni zakladni Skoly; ucitelé vnimaji
asistenta ve tiidé jako kontrolni systém procesu vzdélavani (srov. Némec,
Simackova-Laurenéikova, & Hajkova, 2014). Pii komparaci bézného a alter-
nativniho $kolstvi jsou patrné rozdily v ptistupu k planovani spole¢nych pii-
prav asistenta a ucitele. V bézném skolstvi je oproti alternativnimu proudu
vzdélavani realizovana spole¢na piiprava na vyuku celé tiidy i Zak se spe-
cidlnimi vzdélavacimi potiebami v mensi mire. Asistent se vzdaluje ze tridy
spolu se zakem /zaky, ktet1 maji specidlni vzdélavaci potieby, ¢astéji nez v al-
ternativni $kole (Palounkovi et al., 2017). Z mapovani vyzkumi profese asis-
tenta pedagoga, které provadéla Nova Skola (2017), vyplyva, Ze odpovédnost
za vysledky vzdélavani Zaka ¢i zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
je delegovana, primarné na asistenta pedagoga, coz je v kontrastu s cili in-
kluzivniho vzdélavani. Kvalifika¢ni naroky na praci asistentd pedagoga v ma-
tet'ské Skole se ukazaly jako nizsi nez pozadavky v zakladni Skole; ackoliv dle
§20 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a zméné nékte-
rych zakont, maji byt kvalifikacni pozadavky stejné, bez ohledu na typ skoly.
Metodickd podpora asistentll se odviji od pritomnosti $kolskych poraden-
skych zatizeni a je zavisla na typu Skoly (srov. Mrazkova & Kucharska, 2014).

K prohlubovani problém s nastolovanim agendy v inkluzivni praxi vede ab-
sence metodického vedeni; v mnoha pripadech je na viné také neodpovidaji-
ci kvalita poskytované podpory, nezkuSenost pedagogti a nerovnopravny pii-
stup k asistentské profesi. Jako problematicka oblast se ukazuje nefungujici
komunikace asistenta s ostatnimi pracovniky skoly ¢i rodic¢i; nedostatecné
vyjasnéni kompetenci a zdména role asistenta pedagoga za osobnf asistenci.
Pocity nejistoty a strachu asistentli nesporné souvisi také s nedostatkem fi-
nanc¢nich prostredki a pracovni smlouvou na dobu urcitou. Mezi rizika prace
asistenta pedagoga patfi finan¢ni podhodnoceni, ptiliSnd kompenzace pii
poskytovani podpory zakim, riziko napjatého vztahu mezi ucitelem a asi-
stentem pedagoga, fyzicka a psychicka naro¢nost profese (srov. Kendikov,
2016; Mrazkova & Kucharska, 2014).

Optimalni fungovani prace asistenta pedagoga je podminéno nastavenim
urcitych kritérii a jejich naslednou saturaci. Proces formovani asistentské
profese by mél implikovat vybér vhodného kandidata, nastaveni adekvat-
nich pomérl mezi pfimou a nepfimou pedagogickou ¢innosti, definovani
formy podpory zakl se specidlnimi vzdélavacimi potifebami, zajiSténi op-
timalni Grovné spoluprace asistenta a pedagoga, nastaveni mechanismui
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metodického vedeni a struktury prace (srov. Némec et al.,, 2014). DtileZitost
profese asistenta pedagoga v ménicim se kontextu skoly a inkluzivniho vzdeé-
lavani vyZaduje porozuméni této roli. V tomto textu je pfedloZen Ctenafi uce-
leny a aktualni pohled na poméahajici profesi® asistenta pedagoga. Budeme se
snazit reflektovat problémy, které provazeji stabilizaci této pomahajici pro-
fese v praxi a v neposledni fadé zodpovédét otazky, které se vztahuji k naplni
prace asistenta pedagoga, k rozmanitosti naroki na vzdélani, k postaveni této
pracovni pozice ve vztahu k ostatnim tcastnikiim vzdélavaciho procesu atd.

V ¢lanku je zacileno predevSim na vybranou oblast legislativy, jeZ by méla
tvorit zastreSujici rAmec celé problematiky. Pro uchopeni tématu je nezbytné
popsat genezi profese a pochopit kontext mezi historif a soucasnosti.

1 Postupna profilace profese v uplynulych desetiletich

Prvni podoba profese asistenta pedagoga se zacala profilovat v 90. letech
dvacatého stoleti. Financovani asistentti bylo v kompetenci neziskovych or-
ganizaci mimo resort Skolstvi. V pribéhu desetileti se zaméstnani asistenta
pedagoga modifikovalo az do soucasné podoby. Podminky pro poskytovani
této podpory se budou dale ménit v duchu celkové koncepce vzdélavani zaka
s postizenim ¢i znevyhodnénim. Od pocatku se rozvijely dvé paralelni linie
prace asistenta pedagoga. Jednalo se o asistenty pracujici u zakd se zdravot-
nim postiZenim a o asistenty pedagoga pracujici se socialné znevyhodnény-
mi skupinami.

1.1 Prvni romsti asistenti do roku 2000

Prvni asistenti pedagoga u zaktl se socidlnim znevyhodnénim byli zamést-
nani na podkladé koncepci H. Balabanové a V. Olaha, po vzoru tzv. ethnic
assistants (koncept pedagogické podpory zaki z etnickych minorit ve Velké
Britanii). Balabanova upozornila na problematické reSeni otazky sSkolniho
neuspéchu romskych zaki a jejich prefazeni do specialnich skol. Vzdélavani
zakl bylo nekoncepcni a sniZovalo jejich budouci uplatnéni ve spole¢nos-
ti. V navrhu vzdélavani romskych zakd apelovala na divéru mezi instituci
Skoly a romskou komunitou stejné jako na rozvoj kazdého ditéte. Cirkevni
zakladni skola a materska skola Premysla Pittra v Ostravé zaujala roku 1993

3 Pomahajici profese vymezujeme jako ,skupinu povolani, kterd jsou zaloZena na profesni

pomoci druhym lidem (...) pedagogické profese, profese zaméiené na socialni pomoc (...)
k jejich vykonavani vzdy nutny vztah s klientem a zapojeni vlastni osobnosti pomahajiciho
do pracovniho procesu“ (Géringova, 2011, s. 21).
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pozici jedné z prvnich Skol, kterd zaméstnavala asistenty pedagoga. Dalsi
vzdélavani a finan¢ni podporu inicioval predev§im nestatni neziskovy sek-
tor: Spolecenstvi Romi na Moravé, prazské nadace Nova $kola a Humanitas
Profes. Po zavedeni pilotniho programu ptipravnych tiid* doslo k vytvoreni
metodik pro ucitele ve tiidach s prevahou romskych zakd pod nadaci MENT
(Balabanova, 1994; Balabanova, 1995; Némec, 2014).

Asistenti méli za ikol prispét k eliminaci $kolni netispésnosti romskych zaki,
a tim jim pomoci dokoncit zakladni vzdélani. Jedinci s 1ékarskou diagn6zou
autismu, hluchoslepi, v pfipravném stupni a ve tiidé pomocné skoly pro zaky
s vice vadami dostavali podporu od asistentli zaki se zdravotnim postize-
nim. Diky § 4 vyhlasky ¢. 127/1997 Sb., o specidlnich Skolach a specialnich
matefskych skolach, mohli ve tiidé plsobit soucasné dva pedagogicti pra-
covnici, coz poskytovalo pole plisobnosti pti diagnéze edukacniho propadu
74k, Zakam se specialnimi vzdélavacimi potiebami (piedevsim télesné po-
stizenym) se Casto dostalo podpory predevsim od muzu, kteii nastoupili do
civilni sluzby misto vojenského vycviku (Cadova, 2012).

ZAci z rodinného prostfedi s nizkym socialné-ekonomickym statusem, Zaci
z etnickych mensin ¢i déti azylantl byli ohroZeni Skolnim netspéchem a pa-
tologickymi jevy jiz pied samotnym vstupem do $koly. MSMT reagovalo na
tuto situaci a vypracovalo roku 1997 Statut pokusného ovérovdni pripravnych
trid (&j.: 12748/97-20)° a Upravu Statutu pokusného ovéfovdni pripravnych
trid (¢j.: 14169/98-22) s cilem predchazet netspéchiim romskych a ostat-
nich Zakd ze socio-kulturné znevyhodnéného prostiedi v pocatcich vzdéla-
vani. Zavedlo funkci asistent tiidniho pedagoga, ktera pomahala prekonavat

* Pripravny stupei pro zaky s tézkymi formami zdravotniho postiZeni byl tispé$né ovéren
v letech 1994-1997 a pozdéji implementovan do $kolského zakona. Podpora skrze asistenta
pedagoga se rozsirila i na pripravny stupen (Tepla, 2009).

5 Pripravné tfidy jsou jednou z edukalnich strategii vzdélavani romskych déti na samém
pocatku Skolni dochazky (Némec, 2010, s. 107). Vznika nové pole pilisobnosti pro praci
asistenta pedagoga. Vzhledem k pozitivnim vysledkiim ptipravnych tiid byla pozdéji tato
opatreni zakotvena v zakoné. V souladu s piivodnim znénim zakona ¢. 561/2004 Sb., § 47:
,Obec, svazek obci nebo kraj mohou se souhlasem krajského uradu ztizovat piipravné tridy
zakladni $koly pro déti v poslednim roce pred zahajenim povinné $kolni dochazky, které jsou
socialné znevyhodnéné a u kterych je predpoklad, Ze zarazeni do p¥ipravné tfidy vyrovna
jejich vyvoj. Pfipravnou tridu lze zridit, pokud se v ni bude vzdélavat nejméné sedm déti.
0 zarazovani zakl do pripravné tiidy zakladni Skoly rozhoduje reditel Skoly na Zadost
zakonného zastupce ditéte a na zakladé pisemného doporuceni $kolského poradenského
zafizeni. Obsah vzdélavani v pripravné tiidé je soucasti $kolniho vzdélavaciho programu.”
Pozdéji (aktudlni znéni) se zménily podminky zfizovani pripravnych trid a zvysil se
minimalni pocet zakl na 10.
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obtiZe spojené se zatazenim do piipravné tridy. Ministerstvo Skolstvi, mlade-
Ze a télovychovy v roce 1998 poprvé pievzalo finanénf zodpovédnost za zti-
zeni asistentll pedagoga; vyclenilo prostredky ze statniho rozpoctu a vydalo
Informace MSMT o zfizeni funkce romského asistenta v zdkladni a zvldstni sko-
le (¢j.: 14170/98-22). Kompetence pii zavedeni funkce romského asistenta
do Skol s vétsim poctem romskych zak pripadly rediteldm. U zaki se social-
nim znevyhodnénim se tedy mohli podilet na edukaci romsti asistenti. Napln
prace se tykala primarné zprostiredkovani spoluprace mezi skolou a rodinou
(komunitou), spoluprace s pedagogy pri vzdélavani ¢i pomoci pti vychové
a komunikaci s romskymi zZaky ve Skolnich nebo mimoskolnich ¢innostech.
Pozice asistenta byla ovSem stale spojovana predevsim s romskym etnikem.

1.2 Vychovatele - asistenti ucitele do roku 2004

Vazba profese asistenta pedagoga na etnicitu byla legislativné ukoncena
v rdmci zruSeni stavajicich narizeni: Statut pokusného ovérovdni priprav-
nych tiid, Uprava Statutu pokusného ovérovdni ptipravnych tiid a Informace
o zrizeni funkce romského asistenta v zdkladni a zvldstni sSkole. Vlada vy-
dala v roce 2000 Metodicky pokyn MSMT ke zfizovdni pripravnych trid
(¢j.: 25484/2000-22) a ustanovila funkci vychovatele (profese - asistent uci-
tele). Diky pokynu mohl feditel zaméstnat asistenta, ktery znal velmi dobie
prostiedi, z néhoz Zaci se socidlnim znevyhodnénim pochazeli. Jednalo se
stale ve velké mife o romské asistenty, ktefi méli pomahat romskym zaktm.
Ukolem asistentfi bylo usnadnit aklimatizaci zak@ v prostiedi $koly a pti-
pravu pomtucek, pomahat uciteli pfi spolupraci a komunikaci se zaky, rodici
i romskou komunitou, predchazet komunika¢nim, adaptacnim ¢i vychovné-
-vzdélavacim problémutim. Asistent musel mit dokoncené minimalné zaklad-
ni vzdélani a absolvovat 40 naslechovych hodin véetné kurzu pedagogického
minima (80 hodin, tedy 10 pracovnich dni). Naplii prace obsahovala primou
vychovnou praci (20-28 hodin tydné) a nepfimou ¢innost spojenou s ptipra-
vou pomtcek, dalsim vzdélavanim a spolupraci s ostatnimi pedagogickymi
pracovniky skoly, rodici ¢i romskou komunitou.

1.3 Asistenti pedagoga do soucasnosti

Ministerstvo Skolstvi etablovalo profesi asistenta pedagoga s pfijetim nového
Skolského zakona a vyhlaskou ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakd a stu-
dent( se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zaki a student mimo-
radné nadanych. V roce 2004 byla v rdmci zavedeni zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stiednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani
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(Skolsky zakon) zrizena funkce asistenta pedagoga, ktera je timto zakotvena
v legislativé CR - do$lo ke sjednoceni asistentské profese®. Na navrh fedi-
tele se mohli v béZnych Skolach vzdélavat vSichni zaci bez ohledu na jejich
zdravotni ¢i socialni znevyhodnéni.” Asistenti se zacali vyznamné uplatiiovat
ve Skolach a tridach s zaky se specidlnimi vzdélavacimi pottebami.

Vstoupila v platnost vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., § 7, a definovala hlavni ¢innosti
asistenta pedagoga, které byly nasledné modifikovany s novelizaci vyhlasky.
V ptivodnim znéni vyhlasky ¢. 73/2005 Sb., § 8, mohli ve tiidé specidlniho
vzdélavani uzplisobené pro zaky s tézkym zdravotnim postizenim pulsobit
az tri pedagogicti pracovnici (z nich alesponl jeden jako asistent pedago-
ga). Pozdéji doslo k jejimu zruSeni a nahrazeni vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb.,
o vzdélavani zakl se speciadlnimi vzdélavacimi potiebami a zZakl nadanych.
V ptvodnim znéni vyhlasky mohli vykonavat pedagogickou ¢innost ve tridé
soubézné az Ctyri pedagogicti pracovnici, v jedné tridé tedy az tii asisten-
ti pedagoga. Dle posledni pravni dpravy vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., § 17, mo-
hou pisobit ve tridé, oddéleni nebo studijni skupiné (které nejsou ziizeny
podle § 16 odst. 9 Skolského zdkona) kromé stanovenych omezeni soucasné
maximalné tii pedagogicti pracovnici na pét zaki se specidlnimi vzdélava-
cimi potfebami ve druhém az patém stupni podplrného opatireni. Aktualné
neni profese asistenta pedagoga vazana na etnickou prislusnost zaki.
Asistent pedagoga je kompetentni pracovat podle pokyni ucitele s ostatnimi
Zaky ve tiidé.

2 Ukotveni profese v legislativnich dokumentech

Dle nového skolského zakona ¢. 561/2004 Sb., §16, spada cinnost asistenta
pedagoga do kategorie podptlirnych opatteni?, pticemz ,déti, Zaci a studen-
ti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami maji narok na bezplatné poskyto-
vani podparnych opatieni zajisStovanych $kolou nebo $kolskym zarizenim®

6 Zakon o pedagogickych pracovnicich ¢. 563/2004 Sb., § 2 (dle prvniho znéni zdkona),
zakotvuje funkci nového pedagogického pracovnika - asistenta pedagoga.

7 Reditel matefské Zkoly, zakladni $koly, zakladni $koly specidlni, stfedni $koly a vy3si
odborné $koly miiZe se souhlasem krajského uradu ve tfidé nebo studijni skupiné, ve které
se vzdélava dité, zak nebo student se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, zridit funkci
asistenta pedagoga“ (dle prvniho znéni zdkona ¢. 561/2004 Sb., § 16).

,Podplrnymi opatienimi se rozumi nezbytné tpravy ve vzdélavani a Skolskych sluzbach
odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zivotnim podminkam
ditéte, zaka nebo studenta.” Opatfeni jsou c¢lenéna do péti stupiii dle organizacni,
pedagogické a finan¢ni naroc¢nosti ($kolsky zakon, § 16).
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Podptlrné opatieni miize $kola nebo $kolské zafizeni uplatnit bez doporu-
¢eni u prvniho stupné nebo s doporuc¢enim $kolského poradenského zatize-
ni v pfipadé druhého aZ patého stupné (vCetné pisemného informovaného
souhlasu zletilého Zaka, studenta nebo zdkonného zastupce ditéte/Zaka).
Skolské poradenské zatizeni miiZze stanovit dobu platnosti doporuéeni az
na dva roky, v odiivodnénych pripadech na Ctyti roky. Praci pedagogického
pracovnika lze podporit asistentem pedagoga od tiretiho stupné podptirného
opatreni na zakladé provedené diagnostiky specialnich vzdélavacich potreb
zaka (vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisti, HLAVA III).°

Zakon ¢. 563/2004 Sb., § 2, ustanovuje, Ze ,pedagogickym pracovnikem je
ten, kdo kona primou vyucovaci, pifimou vychovnou, piimou specialnépeda-
gogickou nebo ptimou pedagogicko-psychologickou ¢innost pfimym ptisobe-
nim na vzdélavaného, kterym uskuteciiuje vychovu a vzdélavani na zakladé
zvlastniho pravniho predpisu”. Asistent je dale uveden v zdkoné jako osoba,
kterd vykonava primou pedagogickou ¢innost. Spada tedy pod pedagogické
pracovniky, ktef{ vstupuji do vychovné-vzdélavaciho procesu.

V ramci své pedagogické Cinnosti poskytuje asistent pedagoga ,podporu ji-
nému pedagogickému pracovnikovi pri vzdélavani zaka ¢i zaki se specialni-
mi vzdélavacimi potfebami v rozsahu podpirného opatieni”, pomaha pfi or-
ganizaci a realizaci vzdélavani, podporuje samostatnost a aktivitu zakt. Dle
potreby, pokyni a ve spolupraci s pedagogem pracuje s zaky tiidy, oddélenim
nebo studijni skupinou (vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., § 5).

2.1 Asistentské profese

Do edukaéniho procesu Ceské republiky vstupuji riizné asistentské profese,
které jsou vymezeny rozdilnym nastavenim kompetenci, financovanim i po-
zadavky v praxi:

e asistent pedagoga pro podporu zdka se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami;

e osobni asistent;

e Skolni asistent.

9 S ucinnosti od 1. 1. 2020 vstoupila v platnost vyhlaska ¢. 248/2019 Sb., kterou se méni
vyhlaska ¢ 27/2016 Sb. o vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potifebami
a zakd nadanych, ve znéni pozdéjsich predpisti, a vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve $kolach a $kolskych poradenskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich
predpist. Vyhlaska upravuje poskytovani podptirnych opatfeni, tvorbu individualniho
vzdélavaciho planu a dale pozici pedagogickych asistentd.
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Naplii prace vybranych profesi béhem definovani kompetenci v praxi byva
Casto povazovana za analogickou. Ukazuje se jako stéZejni pochopit rozdily
mezi jednotlivymi (ne)pedagogickymi profesemi.

Asistent pedagoga pracuje dle legislativy ve specialnich Skolach, tridach,
oddélenich ¢i skupinach (ztrizenych podle Skolského zikona, § 16, odst. 9)
a v béznych $kolach/tridach jako podplrné opatieni'?. Pfipadné se vénuje

s v

celé tridé tam, kde se vyskytuji zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Oproti tomu profese osobniho asistenta (socialni sluzba'') spada pod kom-
petenci Ministerstva prace a socidlnich véci. Pracovnik neni zaméstnancem
Skoly a jeho naplni prace je péce o zaka se specidlnimi vzdélavacimi potie-
bami, ke kterému je piidélen. Rozdily mezi osobnim a pedagogickym asis-
tentem jsou nejen v pozadavcich pfi vykonu povolani, ale i v otazce zdroji,
ze kterych jsou ¢erpany finance!2.

V ramci projektti financovanych z prostfedki Evropské unie byla zfizena
funkce Skolniho asistenta, ktery neni legislativné vymezen jako pedagogicky
pracovnik ¢i podptlirné opatreni. Pracovni naplii $kolniho asistenta zahrnu-
je intenzivni spolupraci s rodinami zaki, ktefi jsou ohrozeni s$kolnim neu-
spéchem. Asistent zprostiredkovava komunikaci mezi komunitou, rodinou

10 Rozdil je predevsim ve financovani profese. Asistenti pedagoga ve specialnich $kolach, tiidach,
oddélenich ¢i skupinach jsou od roku 2020 financovani ze statniho rozpoc¢tu jako standardni
pedagogicti pracovnici podle poctu vyucovacich hodin, ve kterych pomahaji zakiim. Avsak
asistent pedagoga v béznych Skolach/tiidach zistava financovan jako podplrné opatifeni
(natizeni vlady ¢. 195/2019 Sb.; priloha €. 1 k vyhlasce ¢.27/2016 Sb.).

1 QOsobni asistenci upravuje zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach; § 39 uvadi, Ze:
,Osobni asistence je terénni sluzba poskytovana osobam, které maji sniZzenou sobésta¢nost
z divodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postiZeni, jejichz situace
vyZaduje pomoc jiné fyzické osoby. Sluzba se poskytuje bez ¢asového omezeni, v pfirozeném
socialnim prostredi osob a pfi ¢innostech, které osoba pottebuje.”

2 Krajsky tiad nebo MSMT poskytuji finanéni prostfedky na asistenta pedagoga (podptirné
opatreni) v ne-specialni $kole dle vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. a Skola (doporuceni $kolského
poradenského zarizeni) zada o finan¢ni podporu. ,Normovana finan¢ni narocnost je
podminénd; finanéni prostiedky ze statniho rozpoc¢tu na tato podplrna opatfeni se poskytuji
pouze v piipadé, pokud zdk nemize vyuzit jiz drive doporucené podplrné opatieni
financované ze statniho rozpoc¢tu na zakladé doporuceni pro jiného zaka,” coz plati pouze
u 2.-5. stupné PO (priloha ¢. 1 k vyhlasce ¢.27/2016 Sb.). Osobni asistent mize dle vyhlasky
€. 27/2016 Sb., § 9, poskytovat podporu na zakladé vyjadreni Skolského poradenského
zafizeni a je zaméstnan organizacemi registrovanymi jako poskytovatelé socialnich sluzeb
(nikoliv $kolou). Rodina prispiva na thradu finan¢nich nakladi. Maximalni ¢astka thrady
sluzby je stanovena vyhlaskou ¢. 505/2006 Sb., § 5, na 130 K¢/hod. Financovani upravuje
zakon 108/2006 Sb., prispévek na péci slouzi rodiné jako uhrada socialnich sluzeb.
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a Skolou, poskytuje zakladni nepedagogickou podporu v rodin€, pomaha pii
rozvoji mimoskolnich a volnocasovych aktivit. Dale dopomaha uciteli pti ad-
ministrativni a organizacni ¢innosti (ve vyucovani i mimo vyucovani) a po-
skytuje pfimou nepedagogickou podporu détem v predskolnim vzdélavani.
Pozice Skolniho asistenta neni definovana legislativné, ale ridi se podle pro-
jektovych vyzev ministerstva $kolstvi (MSMT, 2015b).13

V ramci efektivniho zapojeni asistentti pedagoga se zac¢ina hovotit o uplat-
novani principu sdileného!* asistenta. Pokud je ve tiidé asistent na zakladé
doporuceni Skolského poradenského zarizeni ptidélen k jednomu zakovi,
mél by byt asistent v ptipadé potreby sdilen s dalSim zakem. Sdileny asistent
nenfi tedy urcen pfimo k jednomu konkrétnimu zakovi, ale participuje ve sko-
le (v rtiznych tridach) na zakladé potieb zaki i ucitele (Michalik, Baslerov3,
& Felcmanova, 2015; Mrazkova & Kucharska, 2014).

Tridu midze navstévovat nékolik Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potieba-
mi, zalezi na stupni podpilrného opatreni a naro¢nosti potieb zaki. V tako-
vém pripadé podporuje asistent vice déti soucasné.

2.2 Ndriist poctu asistentii pedagoga

V nékolika poslednich letech nartista zajem o praci asistenta pedagoga. Pocty
asistentl jsou k dispozici ve statistickych roc¢enkach skolstvi. Po schvale-
ni vyhlasky ministerstva skolstvi o spoletném vzdélavani déti v béznych
Skolach roku 2015/2016 vzrostl celkovy pocet asistentli pedagoga béhem
Ctyr let o vice nez 130 %.

13 QOperacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani. V letech 2013-2014 se podatrilo realizovat
obecné prospésné spole¢nosti Nova $kola grantovy projekt Skolni asistent — ndstroj
upevriujici rovné prileZitosti déti a Zdkii ve Stredoleském kraji (CZ.1.07/1.2.33/02.0022).
Ve ¢tytech zakladnich Skolach byly zaméstnany Skolni asistentky. Naplii prace zahrnovala:
asistenci pri vyucCovani, doucovani, organizaci volnocasovych aktivit, komunikaci mezi
Skolou a rodinou a dalsi. Podpofeno bylo 120 pedagogickych pracovniki a 210 zaki (Nova
gkola, 2014). V navaznosti na projekt vznikly dalsi vyzvy: Skolnf asistent - ndstroj podporujict
rovné prilezitosti romskych Zdki se socidlnim znevyhodnénim 2015-2016; Sance na tispéch:
systematickd podpora Zdkii se socidlnim znevyhodnénim ve vzdéldni 2016-20109.

* Zminka o sdileni se objevuje ve vyhlasce ¢. 27/2016 Sb., ¢asti Podptirna opatieni tietiho
stupné - obecné.
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Graf 1. Celkovy pocet asistentti pedagoga v CR (MSMT, 2021).
Pozn.: Vytvoteno podle dat z tab. A1.2.4 MSMT k 30. 9. 2019.

Profesi vykonava v Ceské republice 24 270 fyzickych osob, z toho pouze nece-
lych 5 % muZi. V nejvétSim poctu se asistenti pedagoga vyskytuji na zaklad-
nich 8kolach, priblizné 77 % z celkového souctu. V mateiskych skolach ptisobi
v praxi okolo 17 % a na strednich Skolach pracuje asi 5 % asistentl. Ostatni
pomérové zastoupend je niz$i nez 1% (tida pripravného stupné ZS specialni,
pripravna tiida ZS, konzervatot a vy$$i odborna $kola) (MSMT, 2021).

3 Pozadavky na odbornou kvalifikaci asistenta pedagoga

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy se snazi aktualizovat a speci-
fikovat pozadavky i napli prace asistenta s ohledem na cile vzdélavani, a to
nejen zakd se socidlnim znevyhodnénim. Zakon ¢. 563 /2004 Sb., § 3, definuje
obecné pozadavky na ¢innost pedagogického pracovnika, tedy i asistenta pe-
dagoga. Patfi do nich zpiisobilost k pravnim tkontim, kvalifikace pro pfimou
pedagogickou cinnost, beztthonnost, zdravotni zptsobilost a také znalost
Ceského jazyka.

3.1 Dvé tirovné odbornosti

V ramci legislativniho ukotveni profese je mozné definovat dva typy profese
asistenta pedagoga, se kterymi souvisi rozdilné platové ohodnoceni, odlis-
né pozadavky, urovenl vzdélani i napli prace. Asistent pedagoga se pri vy-
konu pedagogické ¢innosti ridi zakonem ¢. 563/2004 Sb., § 20, a vyhlaskou
¢.27/2016, § 5.
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(1) Prvni typ

Asistent pedagoga je kompetentni realizovat individualni pfimou pedagogic-
kou Cinnost dle pokyni ucitele (vychovatele), podporu zaki pri vzdélavani
a pripravé s diirazem na vedeni k samostatnosti, k rozvoji socialnich kom-
petenci a zakladnich navykt. Vykonava pifimou pedagogickou ¢innost ve tii-
dé. Musi mit minimalné stiredni vzdélani s maturitou (vcetné pedagogického
vzdélani ¢i kurzu zaméreného na pedagogiku).

(2) Druhy typ

Asistent pedagoga je aktivni pfevazné pti pomocnych vychovnych pracich
ve Skole, ve Skolském zatizeni pro zajmové vzdélavani, ve sSkolském vychov-
ném a ubytovacim zarizeni, ve Skolském zatizeni pro vykon dstavni nebo
ochranné vychovy nebo ve Skolském zafizeni pro preventivné vychovnou
pécCi. Asistent konad pomocné prace, organizacni ¢innosti, pomaha zZakim
v adaptac¢nim procesu, komunikuje se v§emi subjekty vychovné-vzdélavaci-
ho procesu, je kompetentni pfi nacviku socidlnich kompetenci a sebeobsluze
zaka v kontextu specialnich vzdélavacich potieb. Asistent druhého typu musi
mit ukoncené minimalné vyuceni ¢i zakladni vzdélani a absolvovat kvalifi-
kacni kurz pro asistenty.

Jeden Zak mlzZe mit pouze jednoho asistenta pedagoga (podptirné opatieni),
a proto je mozné, aby asistent prvniho typu zajistoval i ¢innosti, které jsou
v kompetenci asistenta pedagoga druhého typu.’® Ve tfetim, ¢tvrtém a patém
stupni podpory asistent pedagoga pracuje u Zaka, ke kterému je ptidélen na
zakladé doporuceni. Asistent sdileny mezi vice zaki s potiebou Cinnosti asi-
stenta pedagoga pulsobi predevsim ve tfetim stupni podpirného opatfeni.
Casova dotace pfimé prace se li$i v zavislosti na stupni podptirného opatieni
dle legislativy (9-36 hodin tydné).1

5 Némec, Simackova-Laurenéikova, Hajkova a Strnadova (2015) zkoumali roli asistenta
pedagoga ve tfidach se socialné znevyhodnénymi studenty v Ceské republice. Naplii prace
asistentll pedagoga definovali do péti kategorii: (1) podpora studentii a uciteli béhem
hodiny a (2) pti komunikaci s rodinami socialné znevyhodnénych zakd, (3) podpora uciteld
pri kulturnich a narodnostnich rozdilech, (4) doucovani zakd a (5) asistent jako vzor (romsky
asistent je vhodnym piikladem kvalifikované, zaméstnané a respektované osoby).

16 Asistent pedagoga v bézné tridé vedeny jako podpiirné opatieni vykonava pii plném tvazku
20-40 hodin pifmé pedagogické ¢innosti (PPC). 0d 1. 9. 2021 je nastavena PPC 32-36 hodin
tydné p¥i plném tivazku 40 hodin. Skoly, tidy a druziny ziizené podle § 16 odst. 9 $kolského
zékona maji od 1. 9. 2019 stanoveny rozsah 36 hodin PPC tydné. U asistenta pedagoga jako
podptirného opatieni ve specialnich $kolach je rozsah 32-36 hodin PPC tydné (nafizeni
vlady ¢.195/2019 Sb.).
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Asistent pedagoga nemiiZe suplovat za pedagoga, jak je v praxi bézné (samo-
statné vykonavat primou pedagogickou cinnost pred celou tfidou bez pfti-
tomnosti jiného pedagogického pracovnika ve tridé).'”

3.2 Dvé urovné kvalifikacnich poZadavkii

Dva typy kvalifikacnich pozadavki na asistenta pedagoga je mozné presné-
ji vymezit zakonem ¢. 563/2004 Sb. a vyhlaskou ¢. 317/2005 Sb., o dalsim
vzdélavani pedagogickych pracovnikd, akredita¢ni komisi a kariérnim systé-
mu pedagogickych pracovniki:

1) Prvni typ muze ziskat poZadované vzdélani vysokoskolskym, vy$sim od-
bornym ¢i strednim studiem (s maturitou), ispésSnym dokoncenim pro-
gramu celozivotniho vzdélavani cileného na oblast pedagogiky (napt. vy-
chovatelstvi, pedagogika volného casu), studiem pedagogiky nebo
absolvovanim studia pro asistenty pedagoga nebo studia zaméteného na
asistenty pedagoga.'®

2) Pro asistenta pedagoga druhého typu plati jedna z danych podminek: na-
plnit pozadavky stanovené pro prvni typ (1), popripadé staci absolvovat
stfedni vzdélani s vyucnim listem ¢i ukoncit vzdélani v oboru pedagogika,
absolvovat studium pro asistenty pedagoga ¢i studium zamérené na asis-
tenty pedagoga, zakladni vzdélani doplnit o studium pro asistenty peda-
goga (zakon ¢. 563/2004 Sb., § 20).

Moznosti vzdélavani asistentli pedagoga jsou velmi raznorodé. Kvalifikaci je
mozné ziskat dokoncenim vysokoskolského studia, ale také absolvovanim
primarniho a nizsiho sekundarniho vzdélavani (doplnéného o studium pro
asistenty pedagoga). Pokud asistent pedagoga nedosahl pozadovaného vzdé-
lani, ma moznost vyuzit zfizenych kvalifikacnich kurzl pro asistenty peda-
goga, presnéji reCeno studium pro asistenty pedagoga. S ohledem na potreby
zapadni spole¢nosti a narlist pozadavkl na vzdélani je otazkou, zda absol-
venti profese asistenta pedagoga maji prostor dostatec¢né si osvojit klicové
kompetence jakoZto predpoklad rozvijeni a smérovani budoucich svétrenct.

7. pp( asistent pedagoga vidy vykonava podle pokynt jiného pedagogického pracovnika
a ve spolupraci s nim (vyhlaska ¢. 27/2016 Sb,, § 5).

18 Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb. definuje studium pro asistenty pedagoga (dle § 4, nejméné
120 vyucovacich hodin) a studium pedagogiky (dle § 3, nejméné 80 vyucovacich hodin).
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4 Variabilita profesni pripravy

Prvni vzdélavani asistentli pedagoga iniciovala organizace Novd $kola o.p.s.
(2013), ktera vytvorila 72hodinovy kurz pedagogického minima cileny
na pripravu romskych asistentl. Postupné se zacaly pridavat dalsi institu-
ce, které chtély také zahajit Skoleni (organizace, univerzity a vyssi odborné
Skoly). Vznikl tak riznorody prostor pro vzdélavani asistentll. PoZadavky
i vystupy se lisily v zavislosti na urovni dosazeného vzdélani a kvalifikace.
V soucasné dobé existuji Standardy pro udélovdni akreditaci dalsiho vzdéld-
vani pedagogickych pracovnikii, kde jsou stanoveny pozadavky na studium
v ramci kurzt DVPP i pro asistenty pedagoga.

Se zvysujici se poptavkou po asistentech pedagoga narista pocet kurzi za-
méfenych na oblast asistentstvi, dalStho vzdélani ¢i rekvalifikace. Zajemce
o vykon povolani ma moZnost navstévovat kurzy, které nabizi neziskové or-
ganizace, vyssi odborné skoly ¢i vysoké Skoly. Efektivni vykonavani profese
asistenta pedagoga vyZaduje dostatecnou odbornou pripravenost a erudova-
nostnejen v problematice specidlnich vzdélavacich potieb, legislativé a peda-
gogice, ale také v komunikacnich, psychologickych a osobnostnich tématech.

4.1 Instituce poskytujici kvalifikaci (vybér)

Kurz realizovany pod zaStitou Ndrodniho institutu pro dalsi vzdéldvdni (NIDV)
je koncipovan jako ,studium pro asistenty pedagoga“ v rozsahu 147 hodin,
s pravidelnym setkdvanim trikrat do mésice. Vstupni pozadavek pfijeti do
studia je dosazené minimalné zakladni vzdélani. Obsah kurzu je cileny pre-
dev$im na oblast péce o déti, Zaky a studenty se zdravotnim postiZenim
(jedince s podplirnymi opatfenimi) a rozvoj praktickych i komunikativnich
dovednosti. Institut NIDV také nabizi studium pedagogiky, které je urceno
budoucim asistentim pedagoga s ukonéenym SS vzdélanim (NIDV, 2019).

Masarykova univerzita v Brné, Katedra socialni pedagogiky, realizuje kurz
Asistent pedagoga®®. Uchaze¢ musi mit absolvované minimalné stredoskol-
ské vzdélani s maturitou. Kurz celozivotniho vzdélavani trva jeden semestr.
Kurzista absolvuje skalu predmét(, naptiklad multikulturni seminaft, praxi,
komunikaéni ¢i osobnostni rozvoj.?° Program je zakoncen zavérec¢nou zkous-

1V minulosti byl aktivni i bakalarsky obor socidlné pedagogické asistentstvi - 45 obhajenych
praci (IS MU, 2021). Podoba akreditace programu asistent pedagoga se v souc¢asnosti méni
na studium pro asistenty pedagoga.

Ukazka predmétd pro akademicky rok 2020/2021: Alternativni ptistupy v pedagogice;
Didaktické metody v jazykovém vzdélavani; Dramatické techniky v pedagogické praci;
Komunikace ve Skole; Multikulturni a globalni vychova; Osobnostni rozvoj; Didaktické

20
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kou z oblasti pedagogiky a psychologie. Absolvent musi reflektovat svoji pe-
dagogickou praxi a obhdjit zavérec¢nou praci (PdF MU, 2020).

V minulosti bylo mozné studovat na stirednich Skolach pétileté dalkové studi-
um v oboru ,pedagogika pro asistenty ve skolstvi“ V soucasné dobé je obor
nabizen Stfedni odbornou $kolou socidlni u Matky Boz{ Jihlava. Vystupnim
certifikdtem dvouletého dalkového oboru je vysvédceni o maturitni zkousce.
Uvedeny obor nabizi mimo uciva cileného na tematické oblasti stredoskol-
ského studia také pedagogicko-psychologicky zaklad prace asistenta peda-
goga, ktery se zaméfuje na pripravu studentd v oblasti intervence ve vyuco-
vani a specifik prace se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Soucasti
studia je také rozvoj rdznych typd dovednosti, napiiklad prostiednictvim
odborné praxe na vybranych Skolach.

Stredisko sluzeb Skoldm a zatizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pra-
covnikil Brno (prispévkova organizace) nabizi,studium pedagogiky pro asis-
tenty pedagoga” v rozsahu 84 hodin. Vstupni podminkou je fddné dokoncené
stiredoskolské vzdélani. Program je rozdélen do tii moduld, které se zaméiuji
na ziskani zakladnich kompetenci - pedagogické, psychologické a specialni.
Po absolvovani 72 hodin piimé vyuky musi Gc¢astnici projit 12 hodinami od-
borné praxe ve vybranych zarizenich (Stredisko sluzeb skolam, 2021).

Nova $kola o.p.s. se ve spolupraci s VOS Jabok zaméfuje na ,pedagogiku pro
asistenty pedagoga“. Podminkou pftijeti do studia je ukoncené stiredoskolské
vzdélani (maturita nenf nutnosti). Studenti absolvuji 80 hodin piimé teore-
tické vyuky a po jejim splnéni realizuji 20 hodin praxe. Teoretickd ptiprava
obsahuje témata: spoluprace, psychologie, legislativa, pedagogika, komuni-
kace, konflikty, specialni a socidlni pedagogika. Organizace Nova skola rov-
néz realizuje kurzy zamérené na podporu inkluze, spoluprace asistenta pe-
dagoga a dalsi (Nova skola, 2013).

Dals$i kurzy a vzdélavani asistenta pedagoga zajistuji naptiklad?': Karlova
univerzita v Praze; Stredisko sluzeb skoldm Nymburk; NF Rytmus - $kolské
zatizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki; APLA Jizni Cechy

metody v prirodnich védach; Praxe I.; Praxe II. Aktivni doucovani; Pedagogické ¢innosti
ve $kolnim prostiedi; Skolni psychologie; Socialni pedagogika; Specialni pedagogika; Uvod
do studia; Vyvojova psychologie; Zaklady pedagogiky; Zaklady teorie a metodiky vychovy.

21 Na strankach MSMT (2021) Ize vyhledat aktualni seznam vzdélavacich programii pro AP
ajejich dalsi vzdélavani. Oblast zajmu - studium pro AP; cilova skupina - AP: 59 vzdélavacich
zafizeni, 147 akci.
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v Tabore; Stiedni Skola stavebni - soucast Pedagogického centra Vysocina;
Univerzita Palackého v Olomouci. Pfedpokladem ukonceni vétSiny kurzt je
radna dochazka (evidence), zavérecny test, ustni zkouska, praxe?? ve vybra-
ném zarizeni, zpracovani zavérecné prace na zvolené téma a jeji obhajoba
pred komisi.

Dalsi vzdélavani asistenta pedagoga by mélo probihat kontinualné dle povin-
nosti dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (zakon ¢. 563/2004 Sb.,
§ 24); reditel poskytuje na tyto aktivity studijni volno.

4.2 Osobnostni predpoklady

Napli prace asistenta pedagoga i pozadavky na vykon jsou dohledatelné v le-
gislativé, nicméné profese asistenta pedagoga zahrnuje i osobnostni pted-
poklady k vykonu profese. Rovnovaha mezi dostacujicim vzdélanim a osob-
nostnimi predpoklady je pilitem optimalniho vykonu. Predpokladem prace
asistenta pedagoga je tedy dostatecné vzdélani, empatie, trpélivost a dobry
vztah k Zak@im. Reditel by mél stanovovat a konzultovat naplii prace s asisten-
tem (Kendikova, 2017; Némec et al,, 2014). Kazdy zak potiebuje individualni
podporu a velmi rozdilné zachazeni. Napriklad asistent pochazejici z etnické
minority mize byt zprostredkovatelem komunikace $koly a rodin, plsobit
na skupiny, zaujmout roli vzoru ¢i opory nejen u zaki. Motivace romskych
pedagogickych asistentid je spojena predevSim s radosti z prace s détmi;
asistentstvi vnimaji jako most mezi ceskymi uciteli, romskym zZakem a jeho
rodinou (Sotolova, 2008). Jazykova znalost miize byt vihodou stejné jako re-
spektujici a vstricny partnersky pristup asistenta, ktery je kompetentni na-
slouchat a vnimat potreby zaka, pedagoga i ty své. Vlastni osobnostni rysy
mohou vyznamné determinovat proces podpory a asistent, ktery je vnitiné
motivovan pomahat druhym, se mize stat vzorem i tymovym spolupracov-
nikem. Schopnost sebereflexe, improvizace a rozvaznost v krizovych situa-
cich mlze vyznamné napomoci pii reSeni problému, zatimco v jiném piipadé
je to pravé dobra fyzicka kondice a odolnost viici zatézi, ktera je prioritou.
Asistent pedagoga je stejné jako jiné profese ohrozen negativnimi vlivy ¢i sta-
vy. Rizikové faktory ohroZujici profesi mohou byt napriklad: rostouci tempo,
naroky na Clovéka, nizka asertivita, snaha ,udélat si to sam®, zameéstnani, ne-
dostatek odpocinku, neredlna oc¢ekavani, vysoka empatie, rutina, nizké sebe-
pojeti, negativni vztahy na pracovisti, fobie, izkosti a obsese (Rush, 2003).

22 Praxe nema jednotnou podobu, konkrétni instituce si nastavi pozadavky v akreditacich
kurzi.
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Pomérné velkym uskalim kooperace mezi ucitelem a asistentem miiZe byt
nedostate¢nd komunikace (srov. Horackova, 2015). V tymu ucitel-asistent
pedagoga je Zadouci naslouchat a nastavit optimalni podminky pro utvareni
pozitivniho pracovniho vztahu, domluvit se na pravidlech, kterd jsou klicova
pro efektivni praci se zaky a uleh¢i vzajemnou spolupraci. Na zakladnich sko-
lach se v8ak zacind ukazovat pozitivni piinos asistentské profese, predevsim
pti spolupraci béhem vyucovani, piipravé na vyuku i vyhodnocovani vysled-
ki vzdélavani zakd (Zatloukal et al., 2020).

5 Nazaveér

Cilem predkladané studie bylo informovat ¢tenare o pomahajici profesi asi-
stenta pedagoga v ¢eském vzdélavacim systému na zakladé poznatki ziska-
nych piredevsim z aktualnich legislativnich dokumentd.

V prvé fadé tedy miiZeme Fict, Ze se objevuji snahy aktéri MSMT a odbor-
nikd na inkluzi vytvorit pregnantni obraz o profesi asistenta pedagoga.
Kontinualné vznikaji metodické piirucky? a novely legislativnich dokumen-
th, které si kladou za cil zpresnit metodiku prace asistenta. Obsahuji poky-
ny, které ucitelé ve spolupraci s asistenty mohou nasledovat a ridit se jimi.
Strategie vzdéldvaci politiky CR do roku 2030+ si klade za jeden z cilG zkvalit-
nit nedostate¢nou piipravu asistent pedagoga, posilit metodiku spoluprace
s ucitelem a zjednodusit systém financovani podpiirnych opatreni.

V praxi pocet asistentd pedagoga ve Skolstvi rapidné stoupa. Na zvySu-
jici se pocet asistentli pedagoga reaguje novela vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.
(k1.1.2020):

Dle novely jsou zfejmé tendence snizZovat poCty asistentli; moznost ziskat asistenty
k zakim s podplrnym opatfenim bez doporuceni Skolského poradenského
zafizeni je omezena. Z dlouhodobého hlediska mlze mit sniZovani nakladd na
podplrna opatteni (tzv. revize inkluze) negativni efekt predev$im na samotné
74Ky, ktefi se mohou ocitnout bez podpory a jistoty ve vzdélavani.?*

2 Napriklad: Asistence ve vzdéldvdni Zdkil se socidlnim znevyhodnénim (Némec et al., 2014);
Metodika prdce asistenta pedagoga: Spoluprdce s ucitelem (Horackova, 2015); Metodika prdce
asistenta pedagoga: Podpora samostatnosti Zdka (Moravkova Vejrochova, 2015); Standard
prdce asistenta pedagoga (Moravkova Vejrochova et al, 2015); Metodické doporuceni
ke ziizeni funkce asistenta pedagoga (NUV, 2016).

2 K 1. 9. 2020 byl predlozen do pripominkového fizeni novy Navrh vyhlasky, kterou se
méni vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
a zakl nadanych, ve znéni pozdéjsich predpist. Vyhlaska méla omezit pro zaky moznost
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VétSinové je toto povolani zastoupeno asistentkami na zakladnich Skolach,
pomeér Zen implikuje feminizaci asistentské profese. Neurcitost vyhledu po-
volani do budoucna je vSak spojena s neustalymi zménami v ramci revize
inkluzivni vyhlasky a legislativnich dokumentt. Ze strany instituci je nabize-
na pomérné Siroka variabilita vzdélavacich kurzi, které maji za cil rozvijet
kompetence asistenta. Otazkou k zamysleni je, zda ziskané poznatky riznych
urovni studia asistentstvi reflektuji realné potieby (nejen) formalniho vzdeé-
lani, které je nezbytné pro vykon asistentské profese. Asistent pedagoga je
doporuceny v ramci diagnostiky k jednomu zakovi; v idedlnim pi¥ipadé by
mél pomahat i ostatnim zakim, coz umozni uciteli efektivnéji vyuzit edukac-
ni prostor. Stavajici legislativa klade ddraz na asistentskou podporu poskyto-
vanou predevsim uciteli pfi vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi po-
trebami. Dle vySe vymezenych kompetenci a legislativniho ukotven{ asistent
pedagoga pomaha tvorit bezpecny prostor pro vzdélavani zakd. Pokud zaci
nezvladaji ucivo, nerozumi mu ¢i maji problém s tempem, asistent je kompe-
tentni provést intervenci; ucivo vysvétlit a ukazat priklad ¢i zopakovat - ve
spolupraci s ucitelem. Asistent by mél byt v permanentni interakci s pedago-
gy, se kterymi tvofi tym a konzultuje eduka¢ni proces.” Jde o vyskoleného
pomocného pedagogického pracovnika, ktery si je védom problematiky spe-
cidlnich vzdélavacich potreb. Na poli pedagogické praxe je asistent pedagoga
nezbytnou, avsak stale se proménujici profesi.

Dodatek autorky k aktudlni situaci

Spolecné s vydanim opatfeni k prevenci koronavirové epidemie na jare 2020
se zacala objevovat urcita uskali pti hledani odpovédi na otazku:

Jakym zplisobem lze béhem krize poskytnout podporu a vzdélani vsem

zaklm?
ziskat néktera podpiirna opatreni, ktera nezbytné potiebuji k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti. Napfiklad podporu asistenta pedagoga by jiz nemohly vyuzivat specifické skupiny
7akil a zredukoval by se také pocet sdilenych asistenti. Navrh vyhlasky ze strany MSMT
vyvolal u vefejnosti a predevsim odborniki na inkluzi vinu negativnich reakci, ktera ukazala
vSeobecny postoj k asistentstvi jako ptinosné profesi ve $kolstvi.

%5 Némec a kol. (2014) reflektovali zkuSenosti s praci AP a nazory na ni. Stanovili podminky
pro vhodné nastaveni spoluprace mezi AP a ucitelem: ucitel vita pritomnost a podporu AP
ve tridé; oba pozitivné pristupuji k inkluzi ve vzdélavani, zacleriovani zakid se SVP; jsou si
védomi svych kompetenci a roli, asistent respektuje rozhodnuti ucitele a ridi se podle jeho
instrukci, ucitel si je védom své odpovédnosti za vzdélavani zakd; v rozvrhu je vyhrazen cas
pro spole¢né pripravy a konzultace; osobni dispozice, komunika¢ni dovednosti, dobra viile,
vztahy, hospitace, kurzy, samostudium.
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Skolsky zakon vymezuje pravo na podporu zaka pii vzdélavani i v pripadé
distan¢ni vyuky; asistenti se tedy zacali zapojovat v online vyuce zak, par-
ticipovat na pripravé materiali pro ucitele a komunikovat s rodinami atd.
V pripadé absence internetu v domacim prostiredi Zaki se asistenti pedagoga
stali distributory studijnich materiald a poskytovali telefonickou podporu
rodinam. Prvotni zapojeni asistentii pedagoga do distanc¢niho vzdélavani se
muselo vyporadat s nékolika obtiZemi a zménou pracovni naplné, pricemz
digitalni kompetence se staly nezbytnou podminkou nové éry vzdélavani
a podpory zaki. Koronavirova situace v podminkach ceského skolstvi pou-
kazala na potencialni rozmér vzdélavani a reflektovala realnou potiebu asis-
tentské profese. Efektivni zapojeni asistentii pedagoga do vzdélavani by tedy
mohl byt jeden z nastroj(, jak komplexné dosahnout lepsich vysledki zakt
ve vzdélavani.

Podekovdni
Dékuji vSem, ktefi mi poskytli podnétné poznamky smérujici ke korekci ru-
kopisu, velmi si vazim jejich doporuceni i podpory.
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Genesis and current status of the teaching assistant
profession in the conditions of Czech education

Abstract: The text is conceived as a theoretical study based on the amendment to
Decree No. 27/2016 Coll,, On the education of pupils with special educational needs
and gifted pupils; in the context of legislative changes and demands on the profession
of teaching assistant. The study aims to offer an insight into the issue of genesis and
anchoring the profession of teaching assistants in the current Czech education system.
There are two basic thematic levels in the text. The first level presents the historical
and legislative changes in the teaching profession over the decades. The second part
of the study summarizes the requirements for qualifications and vocational training
in the current situation in education. The author seeks answers to the questions
that accompany the stabilization of this helping profession in practice. The text’s
central questions are about the content of the teaching assistant’s work, the diversity
of demands on his education, and this position’s job concerning other educational
process participants.
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