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U tfi typu divek jsou vidé¢imi hodnotami allocentrické hodnoty: jejich
preference je typickd pro 60% div<i populace. Jsou preferovany s hodnotami
emocionalnimi, emocionalnimi a estetickymi, a s hodnotami sociocentricky-
mi a sebezdokonalovanim.

Uspéch je hodnotou pouze pro dva typy divéi populace, které tvoff ctvrti-
nu souboru. Je preferovan s hodnotami intelektudlnimi a sebezdokonalenim,
kdeZto u druhého s hodnotami emocionélnimi a estetickymi.

Pro posledni divéi typ je typickd preference materidlnich hodnot a po-
hodli.

Hodnotové typy hocht a divek nejsou shodné. Navic se jednotlivé typy
od sebe velmi odliduji. Tato nehomogenita preference jednotlivych hodnot
ma pfedevsim praktické dusledky.

Jestlize charakterizujeme hodnotovou orientaci mlideze globalné, pro-
filem primérnych preferenci jednotlivych hodnot, miZe nastat skutecnost,
ze tento hodnotovy profil neodpovidd hodnotovému profilu zZadné skupiny.
Jakékoliv zavéry o hodnotové preferenci mladeze jsou pak neplatné a z nich
vyplyvajici opatfeni jsou neéinna.

Profesionélno-eticka slozka v priprave budicich
uditelov
Mairia Gondova

Cielom vyskumu bolo zistit Grovei a zastipenie profesiondlno-etickej zlozky
v priprave budicich ulitefov (Studentov pedagogickych fakilt, ako aj uéi-
telov v praxi — zakladnych 3kol). Teoretické vychodiska boli publikované
v minulom ¢&isle. V empirickom vyskume sme sa zamerali na tieto oblasti:

1. Pedagogicko-psychologické priprava ziakov strednej Skoly na volbu uéi-
telského povolania.

2. Osobnostné, profesionalno-pedagogické vlastnosti a schopnosti uéitela.

3. Profesionélno-etické poziadavky na uéitela v systéme jeho vzdjomnych
vztahov v pedagogickom procese.

4. Obsah, formy a metédy profesionalno-etickej pripravy Studentov v sy-
stéme vysokoskolského pedagogického vzdeldvania.

5. Profesionélno-pedagogickd zameranost prace vysokej skoly — najddlezi-
t&js1 predpoklad pripravenosti budiceho uéitela na pedagogicki €innost.
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Uvadzame Cast vysledkov vyskumu 2z oblasti
osobnostnych, profesionalno-pedagogickych vlastnosti a schopnosti uéitela
(bod 2.)

Najvyssie ohodnotenie ziskali vlastnosti mravné (83,4%), volové
(82,03%), pracovné (49,28%) a intelektudlne (48,21%). K formovaniu uve-
denych vlastnosti sa v zna¢nej miere snazi prispiet aj systém a obsah vyso-
koskolského vzdelavania.

Ako uviedli respondenti, k rozvoju ich vlastnosti najviac prispievaja:

- pedagogické discipliny (50,28%)
- psychologické discipliny (28,47%)
— odborné 3pecializacie (21,25%).

Z velkého inventira uvedenych vlastnosti sa najcastejSie vyskytovali vo
vypovediach respondentov:
— priatelskost, pochopenia so Ziakmi, madrost, tolerancia, systematic-
kost,spravodlivost, sebaovladanie, tvorivost, svedomitost, zmysel pre humor,
ciefavedomost, vytrvalost, naroénost, citovd vyrovnanost, déslednost, pruz-
nost reagovat a prispdsobovat sa réznym situaciam.

Za najdolezitejsie profesionalne osobitosti osobnosti uéitela, ktoré treba
formovat pocas stidia na vysoke) skole, respondenti povazovali:

. osvojenie si vedomosti, ktoré maja aplikaény charakter (68,25%)
. rozvijanie mravnych a vdlovych vlastnosti (66,92%)

. sformovanie vyrovnanej povahy a pevného charakteru (62,17%)
. T0zvoj poznavacej aktivity, zruénosti a samostatnosti (48,86%)
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. predmety zabezpefujlice vSeobecny zdklad (pedagogika, psycholégia
atd.) nepodceiiovat, ale ich povaZovat za rovnocenné s predmetmi svojb.o
odboru (32,89%)

6. rozvoj a formovanie profesiondlnych schopnosti — schopnost pracovat
podla odbornosti (30,61%)

7. jednotu poziadaviek na Studentov zo strany vSetkych vyuéujlcich
(19,77%).

Vsetky uvedené prvky systému vychovy a vzdeldvania navzdjom tzko
slivisia a vo svojej jednote zabezpeduju efektivnost pdsobenia na Studentov
~— budicich uditefov.

Respondentov sme poziadali, aby uvideli, kto najviac uvplyviuje for-
movanie ich osobnostnych vlastnosti. Najvaésiu hodnotu 32,35% pripisovali
im samotnym, pretoZe sami chct byt takymi, akymi ma byt ucitel. 26,47%
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pripisovali uéitelom, ktorf ich uéili na zdkladnej, strednej a vysokej skole.
17,01% svojim rodi¢om, 8,82% svojim priatelom a spoluziakom.

Kazda profesia sa odliSuje vlastnostami, ktoré Specificky odrazaji ten

alebo iny druh ¢innosti. Porovnavanim pedagogickej ¢innosti s inymi profe-
siami, sme uréili Struktiru profesiondlnych vlastnosti, z ktorych ako domi-
nantné vystupovali:

laska k detom a povolaniu (67%)

ustaviéné zdokonalovanie pedagogickych vedomosti a psychologickych
schopnosti (63%)

erudicia a znalost svojho predmetu (48,53%)
véeobecnd kultirnost a rozhladenost (32,83%)

spravodlivost a naro¢nost (32,43%).

Je len prirodzené, ze pedagogicky proces na vysokej skole treba zabez-

pecovat tak, aby usmeriioval formovanie uvedenych vlastnosti a schopnosti.

Zistili sme, Ze pedagogické schopnosti respondentov najviac zvySuja jed-

notlivé predmety pedagogickych disciplin a pedagogickych prax (46,78%).

Na otazku, ktoré profesionalne schopnosti uéitela povazuji za dolezité,

respondenti uvidzali najcastejsie:

re¢ a vyslovnost ucitela (t6n reéi, hlasnost, tempo, vyslovnost)
sposob prejavu vztahu k defom

herecké danosti uéitela (gestikuldcia, mimika, zmysel pre humor)
schopnost rozpravat sa s detmi rézneho veku

obohacovanie slovnej zasoby neustalym ¢itanim

emocionélnost reéi

posobenie v rozliénych pedagogickych situciach

schopnost poéivat a pocut

spravodlivost a naro¢nost na deti

pedagogicka pozorovacia schopnost a pozornost.

Uvedené okruhy naznaéuja, Ze mnohé z nich by bolo treba zaradit do

stidia v pedadgogickych, ale aj odbornych disciplinach, ktoré by napoma-
hali osvojovaniu si pedagogickej etiky.



