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Profesni vyvoj adepta ucitelstvi
Libor Hrebicek

Utitelskou profesi lze sledovat a hodnotit z mnoha hledisek: pedagogického,
sociologického, psychologického, ekonomického, etického, medicinsko hygie-
nického, pracovné profesniho, poradenského ad. AZ teprve cely soubor riz-
norodych informaci nakonec mize vytvofit objektivni obraz o této nejedno-
duché profesi.

Znacné mnozstvi smérodatnych informaci ziskdme, podivame-li se na
utitelskou profesi a jeji nositele z hlediska profesné orientacniho, resp. pro-
fesné poradenského. Uvedeny pohled umoziiuje konfrontaci individuédlnich
profesnich zajmiu, potfeb a postoji jedincl, adeptd ulitelstvi — s objek-
tivnimi spolefenskymi podminkami, za nichZ se tato profesni zpisobilost
nabyva, piip. provozuje.

Uvodem feknéme, Ze problém, ktery se zjednoduSené nazyva volba udi-
telského povolani, ve skute¢nosti ani zdaleka neni uspokojivé prozkouméan
a popsan. Je to s podivem, kdyZ se vi, Ze ulitelstvi je jednou z nejCetnéjsich
profesi na trhu prace. A navic — jeji vykondvani v dnesni praxi je spojeno
s fadou problému nejriznéjsiho razu.

Predlozena studie se opird o vybrané informace z empirickych prizkumdu.
Autor stati se na jejich realizaci podilel v letech 1994-95. Nékteré poznat-
ky jsou pfejaty z aktudlniho sociologického prizkumu profesnich postoji
Cerstvych absolvent Masarykovy univerzity v Brné (ro¢nik 1995).

Vstup do problému volby uditelské profese ucinime prostiednictvim né-
kolika obecnych teoretickych tezi.

Sledujeme-li pozorné teorii a metodiku orientace lidi na profese, na jejich
volbu a na vstup do profesni praxe, nachdzime u vSech kompetentnich auto-
i, expert v ndmi sledované oblasti, obdobné principidlni teze (srov. napf.:
A. Léon, 1956; D. E. Super, 1957; 1983; J. Ko3¢o, 1987 ad). Ve zkratce je
uvedme:

- volba povolani je aktem pfihlaSeni se k jisté profesi: je manifestnim vy-
jadfenim uréitého profesntho pfani; neni to jednorazovy akt, ale vysledek
vice ¢ méné dlouhého procesu blizeni se ¢lovéka k profesi;

- volba povolani je proces: v jeho pribéhu jsou evidentni mnohé dil¢f ,,vo-
lebni akty“; ¢as od €asu jsou uzavirany jistymi zdsadnimi, uzlovymi,
tzv. smérovymi profesnimi rozhodnutimi (na konci ZS, v zavéru SS, pfi
vstupu do praxe atp);

- v priibéhu dlouhého vyvoje si mlady Elovék postupné vytvafi ,profesni
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koncepci sebe“: své ,profesni JA“ — jako kriticky obraz o osobni Zivotni
profesni roli;

- proces utvafeni profesni sebekoncepce si zZada, aby kazdy jednotlivec
pfitom sehraval vysoce aktivni, individudlni roli;

— Gspésny prubéh procesu vyZaduje mnohostrannou, cilevédomou, kvali-
fikovanou podporu ze strany spole¢nosti, prostfednictvim angaZované
aktivity rodiny, Skoly a specializovaného profesniho poradenstvi.

V nejobecnéjsi roviné lze Tici: cesta ¢lovéka za uditelskou profesi je dlou-
hym procesem jisté specifické profesni orientace. M4 rysy jak vyvojové tak
edukativni.

Podivame-li se na ucitelskou praci o¢ima adeptt ucitelstvi, jakoz i oci-
ma jejich vykonavateli-uditeld, vidime, Ze je to prace vysoce kvalifikovana,
vytézujici vétsinu lidskych psychickych potencialit, aktivita zZadajici si sou-
stavnou odbornou osobnostni adrzbu, €innost vyrazné ¢lovéka kultivujici,
aktivita spoleCensky vysoce potfebnd, zdsluznd, prestizni. A nakonec — na
trhu préce je to profese ¢etnd, nabizejici velkému poétu mladistvych uplat-
néni a seberealizaci. Jde zfetelné o souhrn pozoruhodnych okolnosti, které
mohou zpisobovat, Zze do procesu orientace a nabyvani uéitelské profese mi-
Ze vstupovat zna¢né mnozstvi kvalitni, z4jmoveé vysoce motivované mladeze,
ocenujici samotny obsah profese!

Pokusme se, ve v&i kratkosti, prostfednictvim vybranych znak, sledovat
onu cestu blizeni se adeptt ucitelstvi k jejimu ziskani.

Celé profesné orientaéni snazeni mladeze zaéind zahy, jiz v raném détstvi.
Utitelska role je pfitom velmi sledovana a oblibend. Stoji zato pfipomenout,
ze predskolsky a mladsi Skolsky vék je prvni, tzv. fantasijni faze lidské profes-
ni orientace a celkového profesniho vyvoje. Déti si hraji na skolu a na ucitele.
Herni role ucitelti a ucitelek jsou v tomto véku jedny z nejvice frekventova-
nych. Je pozoruhodné, ze skrze tyto role, jejichZ vskutku masovym ndmétem
je pravé ulitelovani a uéeni druhych, zaéind proces profesniho sebeuvédo-
movani jedincd. Nésleduji v8ak dalsi slozité roky rozhlizeni se, hledani, zis-
kévani informaci o svété prace i o osobnich pfedpokladech a moZnostech.
Celé toto vyvojové udobi se pfisloveéné nazyva fazi explorace — prizkumu,
patrani a pokusné volby povoldni. V podstaté je to etapa totoznd se stfed-
nim Skolskym vékem a s druhym stupném zékladni 8koly. Jak je zndmo ze
$kolské a socidlni praxe na celém svété, na jeho konci mladistvi vykondvaji
prvni praktickou smérovou volbu povolani. Coz je situace, kterd je soustavné
a peflivé sledovana mnohymi zainteresovanymi odborniky. VaZnost prvniho
profesniho rozhodnuti 14-15letych je totiZ mimofadna; pro jejich cely Zivot.
My se pfi jeho dokumentovani opfeme o nedavny empiricky vyzkum autora



72 Z jednani v plénu

tohoto textu. VyuZijeme pritom nejvyznamnéjsi empirickou charakteristiku.
Je ji prehled profesnich zajmt, vyjadieny tzv. volbou ,idedlni profese* (pfe-
hled o tom, co by dnesni 14-15leti Z4ci nejradéji v profesnim Zzivoté délali
(viz Tab. ¢. 1).

Tab. ¢. 1: Profesni prani zaki 8. a 9. tifd ZS (n=288;
moravsky 8kolni region; duben — Zerven 1995)

Pof. | Profesni pfani | Chlapci || Pof. | Profesni pifani | Divky
(v %) (v %)

1. | Podnikatel 11,3 1. Sekretarka 9,8
2. Pilot letadel 8,1 2. Ucitelka 9,0
3. Kuchar 7,4 3. Podnikatelka 6,4
4. | Pravnik 7,0 4. Pravnicka 49
5. Automechanik 49 5. Zdravotni s. 44
6. Manazer 4.8 6. Lékarnice 4.3

Jiz letmé prehlédnuti tabulky vypovidd o mnohém. Piedevs§im zjistu-
jeme, Ze puvodni spontdnni zdjem a zalibeni vSech déti v rolich udlitelt
a ucitelek vyrazné ochladlo. A dale — Ze Zaci poslednich roénikd zakladni
skoly se v orientaci na ucitelstvi diferencuji: ’

— podle pohlavi: pro chlapce se tato profese zdd byt nezajimavou, dokon-
ce podruznou; ve vyjadfenych volbach ona nefiguruje dokonce ani mezi
prvnimi dvaceti profesemi; divky ji sice preferuji, ale nikoliv v takovém
poctu, v jakém nakonec odchézeji napf. do stfednich pedagogickych skol
anebo po absolvovani gymndzii na ucitelské fakulty a obory;

— podle socidlniho pivodu, vzdélani rodi¢ti a mista bydlisté : ulitelstvi
ve svych zdjmech a rozhodnutich vyrazné vice preferuji déti z rodin
vysokoskolsky vzdélanych rodiéid, profesné pisobicich v humanitnich,
a jmenovite pedagogickych oborech a profesich; vlazny postoj k uditel-
stvi zaujimaji déti zaméstnanca, délniki, zemédélcu, se stiedoskolskym
a zdkladnim vzdélanim rodi¢d a z venkovskych mist bydlisté; praktic-
ky nulovy zajem registrujeme u vrstvy déti z rodin, jejichz rodice jsou
podnikatelé a pracovnici v oblasti managementu.

Existuje rada vysvétleni pro tento stav. V kratkosti receno, je vysledkem
nejen prirozené profesni diferenciace spjaté s pokracujicim vékem a rozdil-
nym pohlavim, ale i individudlniho kritického poznavani obsahu ucitelstvi;
déti stfizlivi z pivodniho romantismu; selektivni roli zde sehravaji ¢asté pii-
klady nekvalitnich uciteli a rovnéZz socialné ekonomické determinanty, které
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se vazi na uditelstvi a vychovu, a které, Zel, skrze nazory dospélych vyrazné
snizuji v o€ich déti prestiz tohoto oboru.

V profesnim vyvoji ma zdsadni smysl faze starsiho Skolniho véku. Kry-
je se se s adolescenci jedincd. Je naplnéna studiem na stfednich Skolach.
V jejim pribéhu se dale zredliiuje pohled na svét prace, na profese, na trh
préce a na vlastni Sance. Ve véku 18-20 let mlady ¢lovék v priméru nabyva
poprvé uspokojivou troveil své profesni zralosti. Ta uz umoziuje kriticky
zdivodnénou, raciondlni volbu povolani a jeji dalsi nezbytna zpiesiovani.

Ucitelska profesni orientace mé i v tomto obdobi sviyj svéraz:

- zpeviiuje se puvodni orientace u populace divek na udlitelstvi; soubor
divek, mifici do pedagogiky a vychovy, se dale rozsituje;

- zasadnim zpiisobem se rozsiruje soubor chlapcil, uvazujicich o raznoro-
dych pedagogicky koncipovanych profesich;

— cely soubor nami sledovanych stfedoskolak je kriticky slabé o ucitelstvi
informovany a navzdory 8ancim, které témto mladym lidem davé pozdné
adolescentni faze psychického vyvoje, oni nedosahuji uspokojivou aroven
ve svém profesnim sebeuvédoméni — profesni identifikaci;

— uditelskou profesni pfipravu voli znaény pocet absolventl stfednich $kol,
jejich soubor pfesahuje v priméru o 50-250% kapacitu stavajicich vyso-
koskolskych ucitelsko profesné zaméfenych studijnich obori;

- motivace adeptid uditelstvi se povazlivé diferencuje na zajem o vlastni
obsah udlitelskych pracovnich Cinnosti (stéZejni a nejkvalitnéj$i motiv)
a zajem o dal3i doprovodné charakteristiky této profese (druhotné, méné
kvalitni motivy).

Pro dokumentaci orientace stfedoSkolakd na uéitelstvi uvedme motivy
volby, které, jako vnitini pohnutky, piivedly absolventy stfednich Skol na
piislusné ucitelské fakulty a ucitelské obory. V uvedeném piehledu na prv-
nim misté stoji zdjem — uspokojenost s budouci edukativni a vzdélavaci
praci s détmi. To je ocenitelné. Soucasné je tfeba doplnit, Ze nové nastoupiv-
§i vysokoskolsti studenti z jinych oborti Masarykovy univerzity, u nichz byl
pruzkum proveden, zijem o své obory vyjadfovali vétsi procentuédlni mérou.
Plné akceptovatelné jsou dalsi motivy: moznost pro tvofivou a pestrou pra-
ci; moznost pro celozivotni vzdélavani; zdjem o odbornou pedagogickou ¢in-
nost (o matematiku, jazyky, d&jiny ad.). Problematické (z hlediska pracovni
identifikace) jsou dalsi pohnutky: dvoumeésiéni dovolend ucitele; prodlouZe-
ni studentského Zivota; snadnéjsi vstup na vysokou Skolu; snadnéjsi ziskani
vysokoSkolského titulu ad. Jejich pomérna Castost uvadéni-naznacuje, ze
skupina studenti, kterd se na vysoké $kole sesla kvili studiu uditelstvi, je



74 Z jednani v plénu

z hlediska sledovanych zajmu nesouroda; nemajici uspokojivou trovei. Val-
né ¢ast voli ulitelstvi a absolvuje je jako ndhradni profesni versi, ba dokonce
jako vychodisko z nouze.

Tab. é. 2: Motivy vstupu maturantti do vysokoskolskych
smérid ulitelské pfipravy (n=182; posluchadi 1. ro¢.
MU Brno; fijen — prosinec 1994)

Poi. | Motivy %
1. | Zajem o uditelskou a vychovatelskou praci 62,2
s mladezi
2. | Zajem o odborny obsah obori uditelstvi 58,1

(jazyky, matematika, historie aj)
3. | Tvofivost, raznorodost, vicestranna narocnost | 42,4
ucitelské profese

4. | Dlouhda pracovni dovolena 33,7
5. | Jist&jsi zpusob vstupu na VS a jeji
snadnéjsi absolvovani 32,0
6. | Clovék se mtze soucasné uplatnit ve $kolstvi 26,8
i jinde
7. | Skola s uéitelskym vzdélavanim v misté 14,7
(blizkosti) bydlisté
8. | Priklad ucitele, vychovatele atp. 14,3

Neptili§ uspokojivy stav motivace maturantl ze stfednich skol ma rfadu
pficin. Stfedni 8kola se o své absolventy — z hlediska Zivotnich perspektiv,
stard jeSté méné, nez $kola zdkladni. Smyslem zde stile neni sebekoncepce
mladych lidi, ale spiSe parcialni tlohy, naukové odborné intervence smeé-
rem ke studentim atp. Stfedoskolské profesni poradenstvi je v soucasnosti
v Gtlumu. Poradci nemaji informace ani ¢as na individualni profesné kon-
zultaéni a formativni ¢innost. Nakonec — proklamovana pomoc stfedosko-
laktim ze strany vysokoskolskych poraden a studijnich oddéleni vysokych
kol se teprve zavidi. Disledkem je kriticky slaba informovanost stfedos-
kolakd. O planovité podpore Zivotni cesty mladych lidi k uéitelstvi nemize
byt zatim ani fec.

Vysokoskolska faze profesni ucitelské pfipravy ma v celém procesu smé-
rovani jedinci na ucitelstvi rozhodujici roli. Mladi lidé v tomto ddobi uzra-
vaji pro redlné profesni rozhodovani; to jest, pro kriticka, zodpovédna a do
daleké budoucnosti mirici rozhodnuti. Je to vysada raného dospélého véku.
V ptipadé, ze vysokoskolsti studenti se béhem studia setkdvaji s uspokojivé
je motivujicimi obsahy a formami studia a i s nejnezbytnéjsi poradenskou
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podporou, vletné snesitelné socidlni prestize profese, je na misté piedpo-
klad, ze béhem VS studia se vyrazné ztotozni se studovanou pedagogickou
odbornosti. A rozhodnou se ji i provozovat jako Zivotni pracovni aktivitu.

Pro dokumentaci profesné orientaéni pozice adepti — vysokoSkolskych
studenti uéitelstvi, vyuzijme vysledky z empirickych Setfeni, ktera se usku-
tecnila v roce 1995 diky snaze Poradenského centra Masarykovy univerzity
v Brné mezi konéicimi posluchaci skoly (zpracovatel M. Nekuda, 1995). Je-
jich prost¥ednictvim lze sledovat a srovndvat skupinu absolventt (frekven-
tantd PAF MU) s ostatnimi (ze tii dalSich neuéitelskych fakult MU). Vy-
brany a upraveny jsou jen nékteré ze shromazdénych faktd.

Tab. ¢. 3: Mira identity mezi pivodnimi predstavami a redlnym
poznanim profesni praxe (v %) — upraveno podle: Nekuda, 1995.

Fakulty Ptesné | Spie ano | Spise ne | Uplné jinak | Nevim
totéz

Lékarska 34,7 48,0 8,2 2,0 7,1

Pedagogicka | 23,7 46,6 15,3 2,5 11,9

Pravnicks 29,5 455 18,2 — 6,8

Informatiky 36,4 45,5 — 9,1 9,1

Zpiusob orientace studenti PdF se ndm do jisté miry pfiblizuje prehle-
dem postoju, zachycenym v Tab. ¢&. 3. Vyplyva z néj, Ze studenti ucitelstvi,
na rozdil od ostatnich absolventl, pfizndvaji nejvétsi rozdil mezi pivodni-
mi studijnimi pfedstavami a zdvéreénou vizi pracovniho prostiedi, kam by
bezprostifedné méli nastoupit.

Obdobné rozdilné, ve vyznamné negativnim smyslu, se studenti peda-
gogické fakulty lisi od ostatnich v rozhodnuti, zda budou anebo nebudou
pracovat v oboru, pro ktery se na vysoké skole pfipravovali (viz Tab. ¢.
muzi-uditeld mini ve Skolstvi pracovat pouze kazdy tfeti. Mezi Zenami-

ucitelkami je situace lepsi, nebot uéit ¢ pracovat ve vychovnych rolich chce
cca 60 % z nich.

Tab. ¢. 4.: Odhodlani absolvent VS pracovat v oboru, pro ktery
jsou pfipraveni (v %) — upraveno podle: Nekuda, 1995

Fakulty Urdité ano | SpiSe ano | SpiSe ne Urcité ne
Lékarska 77,6 17,3 3,1 2,0
Pedagogicka 65,2 23,1 10,0 0,7
Pravnickd 81,8 18,2 — —
Informatiky 75,0 25,0 — —
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Tab. €. 5: Perspektivnost ve vystudovaném oboru (v %)
upraveno podle: Nekuda, 1995

Fakulty Velmi | SpiSe | SpiSe neni | Vibec neni | Nevim
persp. | persp. persp. persp.

Lékaiska 27,6 53,1 4.1 1,0 14,3

Pedagogicka 7,6 50,4 24,4 5,0 12,6

Préavnicka 15,9 70,5 6,8 — 6,8

Informatiky 8,8 66,7 — — 25,0

Perspektivnost ucitelské profese v nazorech letosnich cerstvych absol-
ventl se ukazuje v Tab. ¢. 5. Podle ni se tito absolventi opét statisticky
vyznamné a v negativnim smyslu — li8i od svych kolegl z ostatnich neudi-
telskych fakult. Vyjadfend nepfilisna perspektivnost ucitelovani je slozenym
postojem. Nepochybné se do néj promitd jak obliba profesnich ¢innosti tak
i jejich spolecenska prestiz. Vyznamné je pritom nakonec socidlni a ekono-
mické ocenéni vykonavateli-uciteld. Mezi uvddénymi negativnimi charak-
teristikami dneSniho ucitelstvi jednozna¢né u mladych lidi v popredi figu-
ruji: setrvale nizkd prestiz a kriticky nizké finan¢ni oceniovani ucitelskych
a vychovatelskych pracovnich vykoni. V téchto smérech jsou naSe zavéry
velmi podobné vysledkim, jeZz byly zjistény v jiném, celostatnim prizkumu
postojii vysokoskolské populace v letech 1991-1993 (srov.: Projekt ,Ulo-
ha pracovné profesniho poradenstvi pfi feSeni nezaméstnanosti vysokoskol-
skych absolventii a moZnosti optimalizace jejich uplatnéni na trhu prace®,
1992; Projekt ,Poradenstvi na vysokych 8kolach“, 1993).

Zavérem: predlozeny text je navysost zestruénénou zprdvou o vyvoji
adeptl udlitelstvi. Ve skutecnosti existuji v tomto sméru mnohé symptomy
a podminénosti mezi nimi. Bude zapotfebi je soustfedéné zjistovat a vy-
svétlovat. Nositelé ucitelské profese jsou totiz stale problémovou profesni
vrstvou.
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Obsahova analyza pedagogickych zaznamov Studentov
a ich metodologické chyby

Marta Cernotova

Na pdde brnenskej pedagogickej obce a v ticte k pedeutologickej aktivite
Ceskych pedagdgov, je vhodné zatat mottom z diela J. Uhra...: ,Osobnost
je ve vychové najdilezitej$im ¢initelem... Nespasi nds ani nova organizace,
tfeba je dilezitd, ani osnovy, tfeba jsou dilezité. To vSechno jsou jenom pro-
stfedky. Je tedy osobnost i hlavnim problémem $kolské reformy. Nepodaii-li
se ndm reformovat néco v tomto sméru, nic jsme nezreformovali.“(9)

Stotoziiujem sa i s kratkou parafrdzou tychto viet, ktoré st uz zo si-
Casnosti a s v nazve publikicie H. Kasikovej a J. Valentu: ,Reformu déla
uditel“. (5.) Toto osobné vyznanie volim na Gvod prispevku preto, aby som
poddiarkla.

1. moZnost a nutnost rozvijania osobnosti budiceho ulitela uz v §tadiu
Studenstva na ufitelskej fakulte,

2. aby som upozornila, Ze profesionalita, pedagogicka kompetencia, ale i ci-
viliza¢nd kompetencia ucitela, sa rozvija na akademickej pdde, cez svoje
Specificke iuskalia.

Co robime na vysokej $kole preto, aby sme spominany rozvoj zabezpe-
Cili? Dnes a priblizne uz najmenej 25 rokov uéime $tudentov — budtcich
uditelov pedagogickej a psychologickej tedrii a umoziujeme im par tyzdiov
(hodin) pobudnit na zékladnych a strednych Skolach. Tato koncepcia pa-
ralelnej odborovej a pedagogicko-psychologickej pripravy sa s mensimi, ¢i
vacsimi odchylkami realizuje na vietkyjch fakultich Slovenska a Ciech. (Do-
kumentovalo to i stretnutie katedier pedagogickych a filozofickych fakalt na
Cihdku na jar 1995.)

Vidsia autondémia vysokych 8kol po r. 1989, v podmienkach Filozofickej
fakulty Univerzity P. J. Safarika, priniesla moznost realizacie inovovaného
modelu pripravy, a to po teoretickej i praktickej stranke. N4$ sicasny mo-
del nevybocuje z doteraz zauzivanej koncepcie paralelnej pripravy. Oboha-
tili sme tato koncepciu o to, ¢o ndm bolo vo spiatnovizebnych informécidch
stovkami Studentov signalizované, a to o stranku SirSieho poznania $kolskej



