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Ke specifiku neformalniho vzdélavani
Old¥ich Pospisil

V soutasném obdobi se odborna vefejnost znovu zabyva neformalnim vzd&l4vanim,
které se zpravidla chape jako ploSné& rozvinuta &innost zaméfend ke kultivaci dospé&lych
mimo Zkolstvi. Neni zidmérem tohoto vykladu analyzovat pestrou Zkdlu variant t&chto
&innosti, jejich nazvoslovi a skladbu. Jadro problému se zde prakticky vymezuje pomoci jiz
z&4sti stabilizovanych kritérii, umoziiujicich vymezeni &i ohrani€eni specifika této oblasti.
Hlubsi pohledy lze najit v riznych spolefenskych v&dach, jako je andragogika, pedagogika
dospélych, psychologie, sociologie a dalii. Poslanim vykladu je pFisp&i ke konkretizaci t&ch
zjevnych znaki, které umozhuji dostupné rozliSeni zmin&né oblasti (proudu) neformalnich
procesil a vzd&lavacich aktivit od ostatnich paralelné se rozvijejicich oblasti (systémd).

1. Jedno z dileZitych kritérii, vymezujicich neformélni vzdélavani, je
existence prezen¢nich vztahlG vzdéldvajicich a vzdélavanych, face to face.
Pfistoupime-li k tomuto kritériu jako k produktivnimu podnétu zpisobu
ohraniceni neformalniho vzdélavani, miZeme sem fadit i aktivity auto-
nomnich instituci a riznych sdruzeni pravé tak dobfe jako volnou skupino-
vou vyuku, stimulujici nisledné (fizené) sebevzdélavani. Naopak z naSeho
spektra odpadd nendvazné a samostatné plisobeni prostfedkd hromadného
ifeni informaci bez didaktického zprostifedkovani.

Vzdélavaci aktivity tvari v tvar umoziuji uplatiiovani hlavnich didaktic-
kych fazi, zvlasté zpétnovazebnich, ¢imZ podporuji zvys$eni Giéinnosti vzdéla-
vaciho procesu. Naproti tomu jednostranny tok programi (informaci) z pii-
slusnych center ponechava zajemce bez dalsich instruktivnich stimult. Zmi-
néné prezenéni kritérium pfinasi dalsi vyhody, umoziujici hlubsi diferenci-
aci subjektil i objekti-subjekt vzdélavani. Uéitelé (lektofi) mohou byt 1épe
vyuZivéni pro pfislusné orientované skupiny zajemct, zajemci sami mohou
lépe narokovat potfebné programy, management mize pfedem zajistit stu-
dijni podminky, pomicky i pfiméfenou organizaci. Prostfedky hromadného
sifeni informaci, specializované kulturni a dal3i instituce v3ak netvoii pa-
sivni hranici neformalniho vzdélavani. Pravé naopak — obklopuji tuto oblast
neutuchajicim servisem informaci, podnétl, poznatkovych struktur, vzorct
&innosti i chovani vytvarenim operativniho obrazu svéta s dopadem na vzdé-
lavaci systémy, pfisunem materidlnich pomtcek a signalizaci produktivniho
vyuziti volného €asu. Ke specifiku neformalniho vzdéldvani patfi i spontanni
vzajemna vazba ruznych ¢lankd obou jmenovanych poli. Pravé to umoziuje
mnohostrannou uZiteénost a svébytnou existenci neformdalniho vzdélavani,
koncentraci zadjemcl bez centrilni spravy a vertiklnich limitd.

2. Polyfunkénost neforméalniho vzdélavani byla a je pfedmétem Zivé po-
zornosti odbornych kruhi. Jako vychodisko této polyfunkénosti lze oznaéit
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pfedstavu o pedagogickych funkcich neformalniho vzdélavani. Jsou dvoji —
uvnitf oblasti v jejim ramci a vné této oblasti. Tato dvoji funkéni pisobnost
v néasledujicim vymezeni se chape jako specifickad. Vnitfni funkce vyjadfuji
diferencovanou dynamiku cilii a obsahii vychovné vzdélavaciho ptisobeni.
Jsou to funkce vzdé&lavaci, popularizatni a propagandistickid. Vzdélavaci
funkci vyjadfuji aktivity didakticky utvaiené, populariza¢ni pak charakteri-
zuje pfileZitostny vstup Sifeni informaci. Propagandisticka funkce se vyzna-
¢uje mobilizaénimi a instruktivnimi zaméry, které jsou spojeny s vytvarenim
a upeviovanim vztahi objekti-subjekti pusobeni k socidlnimu a materi-
alnimu okoli. Vnéjsi funkce neformalniho vzdélavani zaklddaji jeho vztahy
k jinym vzdé&lavacim systémim (oblastem). Lze je oznaéit jako funkce po-
kracovaci, zastupitelské i pomocné. Neformalni vzdélavani miZe pokracovat
v tom, co jiz zaloZilo vzdélavani formalni, jak byva oznafovano vzdélavani
gkolského typu. Av3ak diky své operativnosti miZe neformalni vzdélavani
pfechodné zastupovat riizné subsystémy pomoci instalace vhodnych vzdé-
lavacich pfilezitosti. Kone¢né pomocna funkce miize prispivat ke vstupu za-
jemci do jinych vzdélavacich arovni. Vyznacuje se piipravnymi programy,
stimulanimi vstupy a studijnimi informacemi.

V souvislosti s polyfunk¢nosti neformalniho vzdéldvani se zvyrazihuje
také problematika nivaznosti na ostatni vzdélavaci aktivity postupné na-
ristajici bez zasahu center, z celospolecenské, regionalni i oborové potieby.
Realizovana navaznost doklada schopnosti prislusnych subjektd pruZné re-
agovat na meénici se pedagogicko-didakticky profil pravé tim, Ze vyplhuje
pfipadnd bild mista, nepokrytd témito subsystémy. MiZeme i bliZze dokl4-
dat navaznost zdmérnou €i pfilezitostnou, strukturni nebo aktudlni. Nefor-
malni vzdélavani se rozviji v akénim poli volného ¢asu lektort i frekventanti
s uplatnénim jejich dobrovolné uclasti, pfisluSnosti k mistni kultufe a au-
tonomie vzdélavacich forem v potfebnych organizaénich rozmérech. Tyto
formy jsou vSak vzadjemné nenavazné, netvoii hierarchické stupng, ale tr-
vale stabilizované vstupy €i registrované vystupy. Ziejmé také proto se ve
star$i odborné literatufe 60. let uZivad k popisu celé této oblasti terminu
»proud“, jen v nékterych souvislostech zatla¢ovaného terminem ,systém*
& ,subsystém“. Neznamend to viak, Ze by neformalni vzdélavani mohlo byt
poklddano pouze za asystémovy celek.

3. Systémové prvky cilii, programi i organizace vzdélavacich akti-
vit vstupuji do obrazu reality vSude tam, kde hovofime o pedagogicko-
didaktickych problémech. V popisovanych podminkach v§ak maji tyto prvky
charakter mikrosystémii, které vznikaji v proménlivém sociilnim okoli a ve
vzajemné odliSnych Grovnich socio-profesnich, kulturné-historickych a dal-
§ich. Spoluvytvareji pfedstavu specifika neformalniho vzdélavani. Jednim
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z téchto prvki je i mikrosystém formalnich pfedpokladi vzdélavani. Ma
objektivni charakter, umozhujici klasifikovat vysoky stupen decentralizace
pravnickych subjektd vychovné vzdélavaciho pisobeni, a tim i objasnit pii-
¢inu absence direktivniho, vertikalné ustrojeného fizeni. Za ¢lanky tohoto
mikrosystému lze povaZovat lokdlni integraci zajmu, dale vychovné vzdé-
lavaci pfilezitost, pak organiza¢ni formu vychovné vzdélavaciho pisobeni
a koneéné vychovné vzdélavaci situaci.

Lokélni integraci zajmi je minéna prakticka shoda pravnického subjektu
vzdélavacich aktivit, zadjemcl o tyto aktivity a lektori ve véci nastoleni
vychovné vzdélavaci piilezitosti. Tato lokalni integrace se nachdzi ve sféfe
mistni kultury. Vychovné vzdélavaci pfileZitost je pak aktualni soubor cilové
programovych, organizacnich a materidlnich pfedpokladi vzdélavacich ak-
tivit. Je disledkem lokalni integrace zajmi i centrdlnim pojmem operativni
organizace. Prezentuje se jako akéni pole pro realizaci vzdélavani. Organi-
zaéni forma vychovné vzdélavaciho piisobeni je pfedem dany €asovy ramec,
vymezujici jeho kvantitu. Organizalni forma je také vyjadfenim vychovné
vzdélavaci pfileZitosti. A koneéné: Vychovné vzdélavaci situace je zdkladni
stavebni jednotkou vzdélavaciho procesu, zdkladni ¢ldnek fetézu interakci,
nosné vlna receptivnich aktivit. Vznika v rdmci organiza¢ni formy, je pro-
jevem jeji realizace. Zaklada ji limitovany vztah ,lektor — frekventant®.

Vedle mikrosystému formalnich predpokladi vzdélavani lze hovorit
o dalSich prvcich obdobného vyznamu i charakteru. Aby mohl existovat mik-
rosystém formalnich pfedpokladi, je nutna ¢innost mikrosystémi ostatnich.
Patii mezi né pedagogicko-didakticky management, aktualni struktura prav-
nickych subjektd -- vzdélavacich instituci — a zvlasté specificky mikrosystém
pedagogicko-didaktickych funkci lektord, ktefi v pribéhu vzdélavaciho pro-
cesu mohou proméhovat své postaveni uvnitf vymezeného pracovniho pole
v rdmci organizalni formy. Paralelné ¢i nasledné fe$i tkoly vyukové, studijni,
poradenské a dalsi. Dominantnim socidlnim mikrosystémem kazdé akce (or-
ganiza¢ni formy) je struktura studijni skupiny. Tvofi ji nejednou riznorody,
nestaly, pfileZitostny, spontanné vznikly souhrn individualit, s jehoZ vol-
nimi projevy a heterogennimi kvalitami se stava kazda neadekvétni cilova
struktura afunkéni. Jakmile studijni skupina za¢ne pracovat, zaujima rtizné
vztahy humanni i meritorni vzajemné odli$né, v rizné intenzité a kvantité.
Zarukou jeji stability vSak zluistava osobnost lektora, jeho pfiprava i spravné
Fizeni aktivit.

Uvézime-li pfednosti neformalniho vzdélavani, jako jsou dobrovolnost
acasti, priorita potfeb zajemci pfed celospoletenskou instrukci aj., vyvstane
v plné $ifi specifikum této oblasti a dulezitost stabilizace mikrosystémi.
Maji byt pfipraveny tak, aby sem zijemce mohl vstoupit kdykoliv podle
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svého uvéazeni. Mikrosystémy byly ziizeny kvili nému. Zajemce voli vzdé-
lavaci prilezitost, vstupuje do interakce s lektorem, stimuluje druh i pocet
programu. Nevstoupi-li zdjemci do oekdvanych vztahd, stavaji se mikro-
systémy ve svych regionalnich, oborovych nebo ¢asovych dimenzich postra-
datelné.

Dalsim mikrosystémem muZe byt i sestava cyklickych €innosti, reaguji-
cich na oéekdvany a projeveny vstup zdjemce. Pociteéni fazi mikrosystému
cyklickych €innosti je tvorba programi, odpovidajici cilovym strukturam
s vazbou na potfebna feSeni zvolenych problémi. Ty jsou dany integraci
zajmi. Po této podateéni fazi nasleduje priprava vychovné vzdélavaciho
procesu, po ni jeho realizace. Cyklus Cinnosti sméfuje k zavéru zjistova-
nim dosazenych vysledkd, coZ v neformélnim vzdélavani zstava otevienym
problémem. Cyklus koné&i ptipravou nového cyklu. Cilova struktura sama
nabyva nové podoby, rozdilné od tradic systémia formélnich. Nejde tu jen
o cile prednasky (lekce), ale o kumulaci nékolika Grovni. Je nutno pfijmout
pfedstavu o vzdjemném propojeni cili expozice, opakovani, dalsiho sebe-
vzdélavani i autokontroly jednotlivce. Tak frekventant plynule prochézi stu-
dijnimi kroky, uréenymi vzdélavacim procesem.

Mikrosystémy v ramci neformalniho vzdélavani jsou autonomni, flexi-
bilni a decentralizované. Nejsou legislativné limitovany, zato vSak jsou regu-
lovany ekonomicky. Ekonomickou zavislost lze pfipad od pfipadu a v rizném
stupni naro¢nosti nahradit obéanskou svépomoci.

4. Organizaé¢ni formy neformalniho vzdélavani zistavaly delsi dobu stra-
nou pozornosti didaktiky. Variantni a netypické vzdélavaci procesy jakoby
vylucovaly stabilizovany rejstfik organizacnich forem, obvyklych na skolach,
rejstiik bohaty a wéelny. Neformalni vzdélavani je sice bohaté na ruzné
druhy aktivit, av8ak jeho formy jsou — organizané vzato — méné pocletné.
Pfi¢ina spofivéa ziejmé v tom, Ze jsou viceGdelové. Specifikem této proble-
matiky je skuteénost, Ze volné se sdruzujici zajemci bez zabran vstupuji do
vykladu, diskutuji, dotazuji se, obtiZna mista se opakuji podle potieby, o po-
znaném probihd vyména nazord, lektor pribézné zjistuje pribéh osvojovani
apod. Pfesto v3ak lze pracovat se zdkladnim ¢lenénim organiza¢nich forem.
Cleni se na jednoduché a slozené. Jednoduchou formou je kupvikladu pred-
ndska, ktera se poklada za samostatnou akci. Jeji soué¢asti mohou byt mono-
logické, dialogické, demonstraéni a dalsi projevy. Lze ji analyzovat (klasifi-
kovat) tfemi dilezitymi hledisky, jimiZ jsou formalni uréeni (oznafeni orga-
niza¢ni formy za pfednasku), funkéni vymezeni (postaveni pfednasky v fadé
piipadné dalsich forem) a didakticka rozpracovanost (prezence zakladnich
didaktickych fazi a jejich skladba). Se zvySenym stupném didaktické rozpra-
covanosti narusta zavislost pfednasky na pfednéasce jiné. Objevuje se sloZend
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forma — piedndskovy cyklus. Je ndvazny nebo nendvazny. V navazném cyklu
didakticka rozpracovanost dominuje, nendvazny pak je volnou fadou pred-
nasek, z nichz kazda miZe byt navstivena samostatné. Obdobné miZeme
hovofit o jiné jednoduché formé, jiz je lekce (instruktdZ). Mize byt feSena
jako samostatnd, avSak praxe ukazuje lekci spiSe jako soucést slozené formy —
kursu. Kursy maji svou typologii - jsou klubové (s aktivitami, zv1a5t& doved-
nostmi, pro volny &as), stiedoskolské (se stfidanim didaktickych fazi v lekci)
a vysokoskolské (se specializovanymi lekcemi, pfednaskami, zkouskami aj.).
Ke specifiku neformalniho vzdélavani patiii nesymetricka distribuce jednot-
livych forem. Jazykové kursy prezentuji jejich stabilitu, jednotlivé pfednasky
signalizuji pfitomnost zndmych osob v misté kondni. Instruktaze, tykajici
se dovednosti, mohou byt spojeny s exkursemi apod. Ovéfovani ziskanych
védomosti miva podobu zavére¢nych besed aj. Naukové vstupy — informace
- nachdazeji uplatnéni na vystavach. Pfednaska horolezce, ktery li¢i své z4-
zitky, je na hony vzdalena pfednasce akademické. Pestrost cilii a programai,
vyzadujici varianty rdznych organizaénich forem, je rovnéz dalsim typickym
rysem neformalniho vzdélavani.

5. Neformalni vzdélavani miZe byt jednim z faktori multiplikace de-
mokratizaénich vzdélavacich zamérd a tendenci. Perspektivy téchto snah
se projevuji v dostupnosti vzdélavacich pfileZitosti, vazbami na obdobné
pusobici systémy, ve vyuzivani potfebnych informaénich zdrojl i stimulaci
individudlnich zajmt a potfeb, vyjadfenych pfislusnymi hodnotovymi pri-
oritami. Ke specifiku neformalniho vzdéldvani patii i to, Zze vzhledem ke
svym dynamickym proménam nevytvari vlastni soubory materidlnich di-
daktickych prostfedkl. Znamena to, Ze je mize podle aktualnich potfeb
ziskavat z dalSich zdroji v aktualizované podobé a vyuzivat je s instruk-
tivnim doprovodem. Také touto cestou vytvaii produktivni kontakty frek-
ventantd s prameny, které by se samy o sobé nemusely dostat do dosahu
studujicich.

Demokratizaéni ziméry a tendence nachazeji v neformalnim vzdélavani
akéni prostor diky bezbariérovému vzijemnému styku jedinci i skupin v $i-
rokém horizontu, presahujicim vécné i organiza¢né limitovana seskupeni
osob.
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