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trestni Yod umoZiioval pouze podmin#né zastaveni trestniho stthani, bylo vytvoFeni
tfi projektfi v rdmci experimentu nazvaného »Uplatn&ni socidlni price v trestnim
Fizeni.” Prvni z projektii .. Soudni pomoc® Ize charakterizovat Jako informaé&nfi ser-
vis pro soudce a statni zdstupce o osobé, proti které se vede trestni stihani; druhy
projekt ., Mimosoudni vyjednavani-narovnani® nabizi mo¥nosti feseni konfliktu me-
zi poskozenym a obvingnym a kone&n¥ treti projekt ., Probaéni sluzba® si kiade za
cil zefektivnéni vykonu podmin&nych trestd odn¥ti svobody. Podle slov autorii?
projekty mély ov&fit fungovani navrfenych institutdi a modelii neformainiho vy-
Fizeni trestnich vEci. PFedpokladem autorii také bylo vytvoteni specializovanych
pracovit sociaini price v trestni justici a fegislativni zakotveni postaveni a &innos-
ti socidlnich pracovnikli. Priblizng v zd¥ 1994 byly prvé dva projekty prediofeny
ministerstvu spravedinosti k odbornému posouzent, Vyznamnym krokem vp¥ed se
stalo usneseni viddy CR3 z roku 1994, kterym bylo uloZeno ministrovi spravedinosti
ové&fit mo¥nost zavedeni systému probaéni slugby v CR. O nico pozdji, resp. od
1. ledna 1996, v souladu s timto usnesenim dochézi k postupnému budovin{ sits
probacnich pracovnikii na okresnich a krajskych soudech.

! kdyZ timto postupem v podstat& dochazi k soustiedsnf vEech navrhovanych
€innosti socidlnich pracovnikil, tak jak byly uvedeny v projektech, do rukou pro-
ba&nich pracovniki (ddle zatim nespecializovanych) Ize hodnotit tento krok velmi
pozitivng, nebot dochizi k faktickému vytvireni zakiada probalni slufby a jeji
pracovni ndpin& v podminkdch Ceské republiky.

K pojmu probaéai pracovnik

Prévni ¥ad pojem proba&nf pracovnik dosud neznd, de jure tedy tento pojem
neexistuje; de facto v¥ak takto oznafens kategorie socidlnich pracovnikii jiZ dru-
hym rokem (isp&n& vykondv4 Fadu iikolii v rimci trestnf justice. Jejich postaveni
nenf také upraveno, co¥ ostatn& souvisf s nedefinovinim tohoto pojmu pravnim
fadem. Zastdvdm nazor, Je je tFeba hledat mezi prévnimi normami upravujici-
mi oblast vykonu trestniho soudnictvi, nebof podle plivodni koncepce je termin
probacni pracovnik pracovnim ozna&enim pro uréitou kategorii pracovniki soudu.
Patrng ne vSak v tom smyslu, Je by z pfivodnich pracovnikii soudu vymezenych

Ra rozvoj socidini price v oblasti trestni justice zévédénfrn, uplatfiovdnim a ov&fovinim novych

- Pfistupli, metod a technik socigini price s ob&any, ktefl jsou trestn& stthini nebo odsouzeni za

trestné Ziny.
? Hruzkovd, O.: Socidini price a trestn{ justice, Mimosoudni vyjedndvini~narovnani jako alter-

“nativni opat¥eni. FF UK Praha 1995 — diptomovd price.

* Usnesenf vidgdy CR Z. 341 ze dne 15. 6. 1904,
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prévni normou byla vytvdfena nova kategorie — proba¥ni pracovnik. Podotykdm
vEak, e u n¥kterych soudii tomu tak je a tim dochézi ke kumulaci funkce probacni-
ho pracovnika zejména s funkcf soudniho tajemnika & zapisovatele. Pficiny tohoto
ne¥sdouciho stavu mohou byt rlizné, pfiemZ by bylo nekorektni neuvést skuted-

nost, ¥e doposud je pocitovan nedostatek kvalifikovanych socidinich pracovniki
splitujicich predpokiady pro vykon této funkee. , ,

Okruh soudnich pracovnikii je vymezen v § 4 vyhlé¥ky Ministerstva spraved|-
nosti Ceské republiky & 37/1992 Sb. o jednacim ¥adu pro okresni a krajské soudy
{ve zn&nf novel).* Z pohledu vykondvané Einnosti povaZuji proba&niho pracovni-
ka za dal%ho soudntho pracovnika ve smyslu.§ 4 vySe citované vyhidsky,® i kdyZ
v tomto vy&tu neni vyslovn¥ uveden. Domnivam se vak, Ze nemiiZe byt pochyb
o tom, e Gmyslem bylo a fakticky vykondvanou Zinnosti ze strany probacnich
pracovnikii do¥io k jejich zaclen&ni do organiza&ni struktury soudd.

Vy%e dané postaveni probacniho pracovnika méd vyznam pro uréeni rozsahu
jeho Zinnosti v rdmci trestniho fizeni, nebot i tato neni pfesn& vymezena, coZ
velmi zt&Zuje realizaci zejména alternativnfho trestu obecn¥ prosp&nych praci &
odklonii. Okruh innosti probagniho pracovnika je moZné pouze odvedit z usta-
noveni § 391 a 391a tr. ¥. —,Jiny pracovnik soudu®; vyhld¥ky ¢. 37/1992 Sb.,
o jednacim ¥adu pro okresni a krajské soudy a zdkona C. 189/1994 5b., o vygich
soudnich Gvednicich (ve yn&ni yskona & 152/1995 Sb.). Podie § 391 tr. . mi-
nistr spravedinosti miiZe stanovit, které jednoduché iikony svéfené podie tohoto
zékona pfedsedovi sendtu miize vykondvat jiny pracovnik soudu. Prévo vykond-
vat n¥které jednoduché dkony v trestnim ¥izeni zakldds vyhla¥ka o jednacim ¥édu
pro okresni a krajské soudy. Vyhtatka stanovi v § 6 vyZet jednoduchych dkonil,
jejichZ vykon v trestnim Fizeni je sv&fen mimo jiné soudnfmu tajemnikovi. Kon-

krétn¥ jde zejména o tkony spotivajici v realizaci opatFeni nezbytnych k vykonu

jinych uloZenych tresti a dale zajistovani podkiadii pro rozhodnuti o pedmin&ném
sastaven trestniho stthani, podkladii v Fizeni o vykonu obecng prosp&nych praci
a podkiadii potfebnych k rozhodnuti o schvaleni narovnini. Kone&n& odvozuji

piisobnost proba&niho pracovnika ze zakona &. 189/1994 Sb. o vySSich soudnich -
tifednicich, podle kterého vy3si soudni dfednik mi¥e byt povi¥en predsedou se-

nétu v trestnim Fizeni opat¥ovanim nebo vyZadovinim podkladi dileZitych pro
¥izenf pfed soudem a podle § 11 odst. 2 (ve zn&ni zékona &. 152/1995 Sb.) vy-
¥l soudnf drednik poskytuje obvin&nému a potkozenému pouceni o nalezitostech
dohody o narovndni a lkonech potfebnych k jejfmu uzavfeni. le tedy zfejmé,

% yyhl. & 37/1992 Sb., & 584/1992 Sb. a . 246/1995 Sb.

5 Qkruh soudnich pracovniki je tvofen soudci, pFisedicimi, justiénimi Fekateli, vy¥5imi soudnfmi

Gfedniky a pracovniky odborného apardtu soudii.
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lege lata ustanoveni § 59 odst. 2 tr. zdk. stanovi, Ze je mozné podminén# cdsouze-
nému ulo¥it pfim&fend omezeni sm¥fujici k tomu, aby ved! Fadny ZFivet, zpravidia
je mo¥né téZ uloZit, aby podie swych sil- niahradil §kodu kterou trestnym. &inem
zplisobit. Zdkon pak jiZ dale tato . pfim&fend omezeni" nerozvadi. Vyvstavd te-
dy otdzka, zda je mozné uloZit podmin&nd odsouzenému jako prim&fené omezeni
spolupracovat s proba&nim pracovnikem. V této souvistosti poukazuji na rozhod-
nuti Méstského soudu v Praze® ktery uloZil podmin&n¥ odsouzenému povinnost
dostavit se na vjzvu k uréenémuy proba&nimu pracovnikovi a podrobit se jeho
probaZnimu dohledu. ) i

Soud v oduvodnéni rozsudku uved|, ¥e neni v rozporu se zdkonem, pokud
e obzalovanemu ukiadano omezeni spodivajicf v povinnosti dosta\nt se na vy-
zvu k probacmmu pracovn’kovz a podrobit se probatnimu dohledu, a to i pfes
skutecnost, Ze okruh Cinnosti probacmch pracovnikii soudu neni dosud zdkonnd
upraven. Soud prs své Ovaze vychazei z €elu trestu, kterym pod[e § 23 odst. 1
tr. zak. mimo jiné je vychovat odsouzendho k tomu “aby ved! ¥adny Zivot, pridemZ
aspekt pfevychovy pachatele je zvla¥t zduraznén u miad:stveho v ustanoveni § 76
tr. z&k. Déle se soud zabyval vykladem ustanoveni § 59 odst. 2 tr. zik., kte-
ré umoiiyj je uloZit podmin¥n& odsouzenému prim&Fend omezeni. Ugelem t¥chto
omezen{ je, aby podmin&n¥ odsouzeny ved Fadny Zivot. Soud konstatoval, Ze
pojem ,,prlmé"ene ‘omezeni” je pcumem natolik obecnym, aby bylo mozno takové
omezent individualizovat. '

Déle bylo vzato v dvahu ustanoveni § 329 odst. 3 tr. ., pod!e n&ZhoZ soud
sleduje chovdni podminn& odsouzeného ve zkuZebni dobg, pfifemZ se md opirat
i o pomoc zdjmovych sdruZeni obZani. Je tedy moZné, aby soud zvoill formu
a zpiisob sledovdn{ odsouzeného ve zkugebni dob¥ podie § 330 odst. 1 tr. ¥., kdyz
obecnd j Je treba uvést, Fe trestni fad pr|p0u§tr analogil. ’

Soud se ve svém rozhodnuti pokusil i o definovéni probacniho dohledu. Bylo

konstatovéno, ¥e probaZni dohled pFedstavuje urlitou vy33i kvalifikovangsi for-
mu sledovéni chovani podmin&n¥ odsouzeného obsahujici nejen kontrolu, ale té¥
prvky socialni, psychologické a pedagogické pomoci a poradenstvi odsouzenému,
jeho odborné vedeni a kontrolovani, pfidemz cilem je sniZit rizika daf¥ho pachani
trestné Zinnosti, pfispét k za&len¥ni odsouzeného do spofecnost: podporovat jeho
schopnosti a- motivovat jej k tomu, aby il v souladu s normami spolecnosts a bylo
tak dosaZeno GZelu trestu, tedy prevychova pachatele. V souvislosti s ‘povinnos-
ti podmin&n& odsouzeného dostavit se na vyzvu probaéniho pracovnika se soud
zabyval i otdzkou, zda by méi stanovit Zasovy interval t¥chto vyzev. Soud viak

6 Mustsky soud v Praze: K uklidédni pFim¥Feného omezeni u podmin%ného odsouzeni, Pravnf
roziziedy & 10/1996, s. 4824584,

J. Zezulovd: Zamyslent ned postovenim a dinnost{ prebacntho pracovnika ... __ 265

nakonec ¥adny Zasovy interval nestanovil, co? odiivodnil tim, ¥e pokud méa mit
probacni dohled vyrazny vyznam resocializa&nf, musi byt provdd&n s individualnim
pfistupem probacniho pracovnika k odsouzenému. Sprivné tedy soud dovodil, %e
kontrétni z.p.ﬁsob price s podmin&né odsouzenym, jakoZzto i Casové vymezenf{ jeho
soucinnosti je nutné ponechat na odborné prici proba&niho pracovni

Druhou nejvyznamn&jsi Cinnosti porozsudkové fize je zaji¥t&nf vykonu tres-
tu obecn¥ prosp&nych praci. Podle materidlu SdruZeni pro rozvoj socidlni prace
v trestni justici® spotivd &innost proba&niho pracovnika predev&im ve spolupraci
5 org,ény verfejné sprivy a zaji$fovani sou€innosti viech instituci, které participujf
na vykonu tohoto trestu. TEZiSt¥ prace probaéniho pracovnika je spatfovéno v jed-
ndni s odsouzenym a podanim zikladnich informaci o podminkich vykonu trestu
a ve vyb¥ru konkrétniho druhu price. Souhrnn¥ ¥eZeno, jde zejména o vytypovi-
ni vhodnych pfipadd pro uloZenf obecn¥ prosp®né prace, vyhledani konkrétniho
druhu préce, projednini podminek vykonu trestu s odscuzenym a pouceni odsou-
zeného o jeho povinnostech vyplyvajicich ze zikona.

I kdyZ ve v&t¥in& privnich dprav je vykonem tohoto alternativntho trestu po-
vifen specidini subjekt ~ proba&ni sluZba, naZe pravnf dprava zatim tuto tendenci
neakceptuje. Z ustanoveni trestniho Fadu (§ 335 a¥ 340b t¥. ¥.) a Metodického
ndvodu pro okresni .a obecni (Fady k zaji¥t¥ni vykonu trestu obecn® prosp&Snych
praci® vyplyvd, Ze subjekty zaji¥tujict vikon jsou okresni soudy, okresni (i¥ady a ob-
ce. .Na stran& druhé v3ak ze soucasné praxe vyplyvi,. e proba&ni pracovnik je ve
vE&t3in& pripadii tim subjektem, ktery zaji¥fuje vikon trestu obecn& prosp&¥nych
pr’ac:’ a ukazuje se také, Ze je schopen vystupovat jako prost¥ednik mezi soudy a.or-
gany vefejné sprévy na stran¥ jedné a pachatelem na stran¥ druhé. V neposledni
:fadé vnasi probalni pracovnik povahou své &innosti do porozsudkové fize prvek
individuaini price s pachatelem trestného &inu. Alternativni trest v podob¥ obec-
n& Prospé§né price je prav¥ tim opatfenim, se kterym je tento prvek neodlun¥
spojen a ktery odlifuje obecné prosp&nou prici od jinych trestnich sankef.

7 Je viak treba pri
eba pfipomenout problém istavnosti této praxe, nebof &i. 4 odst. 1 LPS stanowi,
Ze povinnosti mohou bt ukidddny toliko na ziklad® zékena a v jeho mezich a jen pn zachovam
zikladnich priv a svobod.
8
Matena{l SdruZeni pro rozvoj socidlni price v trestni justici. Cinnost probat‘m‘ho' pracovnika
pl;i obvodnim a m¥stském soudu v Praze. 15. 4. 1986 - Praha. ‘
: l\fletodtrckf n.éu:od pro okresni a checni dFady k zajistén{ vykonu trestu obecn& prosp&Snjch
praci, vyddno ministerstvem spravedinosti po dohod& 5 ministerstvem vnitra 22. 1. 1996.
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Laver

Z vy¥e uvedeného struéného prehledu piisobnosti probagntho pracovnika vy-

plyva ndkolik zajimavych zavéri.
V prvé fad¥ jde o vyjasn&ni pojmu probatni pracovnik. Jde tedy o speciali-
zovaného, zpravidla vysokoZkolsky vzdélaného socidintho pracovnika, jenZ plisobi
v ramci trestni justice. Jeho &innost spotivd zejména v kvalifikovaném zajisténi
vykonu tzv. alternativnich trestii a odklonii v trestnim Fizeni.
Na ziklad® vy¥e uvedeného rozsahu Zinnosti m& probacni pracovnik nejblize
k vy&&imu soudnimu {itednikovi (nebot Einnosti soudnich tajemniki kon&f rokem
1998). Cinnost probagnich pracovnikl a vy83ich soudnich drednikil se setkdva zej-
ména pri pripravé podkladii pro rozhodnutf soudu podie §292 tr. F., pfi pripravé
podkladii pro rozhodnuti soudu o podmingném zastaveni trestniho stihand, schva-
lenf narovnani & podkladi v Tizeni o vykonu obecng prospiénych praci. Je-vEak
tfeba upozornit, Ze soudni praxe v souladu s povahou a zam¥¥enim proba®ni sluz-
by pov&uje proba&ni pracovniky dkony, které presahuji rdmec dany zdkonem pro
&nnost soudniho pracovnika, tedy Gkony, se kterymi zakon zatim nepofitd. Tato
skutenost je nejvice patrna ve vykondvacim {zeni, kde je rozsah &innosti pro-
ba¢nfch pracovniki de facto Gr&i nei zakonem vymezeny rozsah gGinnosti vygich
soudnich Gfednikii. Jednoduse feteno, zejmén
trestu obecné prosp&nych pracf a do jisté
nému odli¥eni povahy &innosti probacniho
dfednika. Jde totiZ o to, e innost vy¥siho so
tovana na oblast administrativné—tethnickou,
pracovnika nelze jednoznacng charakterizovat ja
nebot se predeviim zapojuje
nezbytn¥ nutné uplatnit prvek in

udniho Grednika je predeviim orien-

dividuini socidlni prace s pachatelem trestného

. &nu. A pravé tento znak odliuje jeho Zinnost od &nnosti jinych pracovniki soudi
Domnivim se, ¥e neize probaéni pracovniky pojmout jako vySsi soudni ¥edniky,
ale naopak jim pFisuzuji autonomni postaveni v rdmci trestni justice. :
| pres skutetnost, Ze na liseku socidlni prace s pachatelem trestného &inu by
diky jejich Zinnosti vykondn obrovsky kus price, je pon€kud zar&¥ejici, Ze zdkono

darce dosud nereagoval na tyto pozitivaf zmény 3 ponechdva Cinnost probatnih
pracovnika v jakémsi provizoriu. Tento
jevuje zejména ve vztahu k trestu obecng pro
zatini pov&fovat probacni pracovniky dkony, jeZ presahujf administrativaf ram
tohoto trestu. VySe bylo uvedeno, e t87isté prace probagntho pracovnika s otf
v4 v jednani a informovani odsouzeného o podminkich vykonu trestu. S timt
dkolem je spojeno opravnéni proba&nfho pracovnika predvoldvat tyto osoby svyn

sp&nych praci, nebot soudni prax

a pri-proba¢nim dohledu, vykonu -
miry i v€asné pomoci dochazt ke zfetel- -
pracovnika od &innosti vygSiho soudniho

kde#to povahu &innosti probaZntho-
ko &nnost administratival povahy, :
do takovych dkonil v ramci trestniho Fizeni, kde je:

legislativni nedostatek se negativng pro-
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Jménem. Otdzka predvolivani se nezds byt .
vat, ¥e probaini - nezd: yti spornd, nebot je mo¥né
i3l kzidéhzn;EJZ;zvttflttakto cini jako pracovnici soudﬁj. Probzznai’r;%:::s:;;
Spis. Veden spisu sice nomd obecné prospEnych pracf vytvali a vede svij vlastnf
af normy nephve amak amakcu_aoru v zakopé, ale na stran® druhé z %idné prai\.r.,l
subjektem zaji¥fuiicim lkPa le zcela logické, ¥e pokud je probacn pracovnik
zpisobem evidenci o r\é)l')é?ln to’hoto alternativniho trestu, musf si vést n&jaky
KonKrétntho odemrs Eh u vykonu trestu obecn¥ prosp&snych praci u kaJvd"i.m
Probaéni pracov “E . 5 o
bude odsouzenym v:;co;;vqaif POd\I"II i n:'i vyb&ru konkrétniho druhu prace, kteri
kréttho rista sgkon récam\.{, v nekter;,-rch piipadech vede jedngn{ ohfedn,é lgon_
tf o druhu a mist¥ vy’koiu becnt o souvislosti je v8ak poukazovano, 7e rozhodny-
Listing 28Kladnich wrée aosvzc;:dp;o;ssgjagréce je tieba ve smyslu &. 40 odst. 1
P . za soudés Anf
a P'fot‘;;;:‘:: :fgkf:e ;i:;hodnytl"své?uje soudu (viz § 33t6 r::);:t(.)io‘t{f ":'E)O prestu
experimentaintha Ovérové\:’t.ZzitJéeV;’:::n:;;;;roibalé:r:i'ch dpracovm’kﬁ stéle ve stadiu
dal¥m vvoje .o oy i . £& JiZ nade¥el &as vazn -
UPravit‘J{gth r:osptr:\?:;n; Se_rl-u 2by v nasf republice. Tedy je nezbytng prgvf:? ﬁaotr’:: t
oohlitet an piobate praComn(:ost_\.r systému trestn{ justice. Privnf iprava by méI:
soudu, specializujicich se nVﬂﬂfi jako na zcela samostatnou Kategorii pracovnikis
ného &inu. Proto se domni o o rl'ldlwdu?lm’ sociaini price s pachatelem trest-
by m&ly byt upraveny sam‘:)ztcn’ 2¢ postaveni a kompetence probacnich pracovnikii
ji povahon Ginnosti evkond atrym pravnim pfedpisem. Tento zavér odivodiiu-
v podob& soudni pemoci a(r}o i v pribehu celého trestntho fizent, zeiména
Kone&n& znovu P‘fiporm?: diaci a vykon:x trestu obecn¥ prosp&nych praci.
probacni sluzby v CR, jez by 3";:! ZevPrObacm pracovnic fakticky vytvateji z-‘ilklad
justici, zam&eny na z; - m ka.pn?dsta!vovat systém socidlnich sluZeb v trestn{
V trestnim Fizen!. B dJ i pra tické aplikace tzv. alternativnich trestd a odkioni;
udoucimu modelu proba&nf slu¥by by pak mio byt pFEzn(a?::;

pak

- autonomni f v rdmci
postaveni v rimci resortu ministerstva spravedinosti
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